Construccion de categorias de analisis para el articulo Necesidades de formacion de las personas editoras de la
Universidad de Costa Rica.

Objetivo general Categoria Definicion Indicadore Instrumentalizacion
de conceptual S
andlisis
Identificar las Habilidades Son las aptitudes El diagnéstico colabora a profundizar | Entrevista abierta,

actitudes, habilidades
y conocimientos para
la gestién editorial de
las principales revistas
cientificas de la
Universidad de Costa

Rica

innatas, talentos,
destrezas o
capacidades que
ostenta una persona
para llevar a cabo y
por supuesto con
éxito, determinada
actividad, trabajo u
oficio.

Ucha (2008, parr. 1)

las siguientes habilidades:

- Facilidad de comunicacion

- Interés en
actualizacion

- Liderazgo

- Trabajo en equipo

- Creatividad

- Iniciativa

- Disponibilidad

constante
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Actitudes

Es el desarrollo vy
reaccion del
comportamiento ante

ciertas

circunstancias

Se espera identificar a través del
proceso de diagnodstico las siguientes

actitudes:

- Respeto

- Responsabilidad

- Puntualidad

- Paciencia

- Tolerancia

- Dinamismo

- Buen manejo de la ansiedad y/o
estrés

- Autocontrol

- Organizacién

- Adaptabilidad

- Etica

- Resolucion de conflictos o

negociacién asertiva

- Versatilidad

Entrevista abierta,
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Conocimientos

Es el conjunto de
informacion
adquirido gracias al
desarrollo formativo
en un area en
especifico, por
experiencia,
formacion o

capacitacion

Se espera identificar a través del

proceso de diagnostico los

conocimientos en el curso de gestion

editorial:

- Proceso de adquirir los
conocimientos

- Listado de labores

- Resolucion de casos

- Uso del software OJS

- Completo entendimiento

proceso editorial y la gestion de una

revista cientifica

- Parametros de medicion de calidad

e indexadores

- Conocimiento previo y experiencia

en el flujo editorial

- Conocimiento del idioma inglés,

portugués o francés
- Manejo de lenguajes
programacion como HTML o XML

- Etica en la publicacién cientifica

Entrevista abierta,

preguntas numero: 3, 4,

5y6.
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Estar al tanto de derechos de autor
y licencias

Estar en constante actualizacidon de
tematicas de gestion editorial
Conocimiento  especializado en
normas de citacién y referenciacién
de fuentes

Comprension de lectura

Analisis de datos

Analisis critico

Contexto del
desempefio en la

gestion editorial

Conjunto de
circunstancias que
rodean determinada
situacion en este
caso la labor de un
profesional de

gestion editorial

Este se construye a través de los

siguientes indicadores:

Jornadas labores
Recursos econémicos
Espacio fisico

Equipo de trabajo
Equipo inmobiliario

Equipo tecnolégico

Entrevista abierta,
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Necesidades de

formacion

Para efectos de
esta investigacion se

va a entender

como
necesidades de
formacion  aquellos

conocimientos
tedricos y practicos
faltantes, con los que
deben  contar
las personas
profesionales a cargo
de la gestion editorial
de las revistas
cientificas. Estos
son los vacios de
datos o faltantes

de
formacion que no se
conocen con certeza

sobre  determinada

Conocimientos tedricos,
practicos y técnicos del proceso de
gestién editorial
Conocimientos previos de las
herramientas electronicas para la
gestién editorial
Formacién inicial
Experticia

Actitudes

Habilidades
Importancia de la formacion
académica en el area

Motivaciones para actualizarse
Valoracién de una

especializacion formal titulada

Entrevista abierta,
preguntas numero: 8, 9,

10, 11,12y 13
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tematica en este

caso: gestién editorial

Fuente: Elaboracion propia con base en Fava Bolafos y Varela Bricefio (2020), 2022
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