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INTRODUCCION
Algo de Historia:

La Citedra de Quifmsea General s¢'inicid, en el
Departamento de Quimica de I Universidad Na-
cional, en marzo de 1976 con un grupo de siete
profesores.

En la Universidad Nacional las materias estin
agrupadas en Certificados v Ia Qhwimica General 1 v
Il farman parte del Certificado “Propedéutice de
Ciencias Biologicas™. Este v “Humanidades™, cons-
tituyen ¢l primer afio de Universidad de los estu-
diantes orientados a carreras con base cientifica.

Con ¢l fin de wniformar la enseflanza de la
Quimica General, en los 10 grupos que se abrbron
s¢ realizaron reuniones semanabes a las que debdan
asistir iodos los profesores que impartfan el curso
para discutir en ellas Ia forma y la profundidad con
que 5¢ debia cubrir la materia.

Surgit, entonces, la necesidad de establecer u-
na lista de los abjetivos mininkos para cada capitu-
o que ¢l estudiante debia dominar, ¥ miis tarde,
Jos contenidos v algunos problemas de practica.

En ¢l sepundo semestre, cuando s& impartié la
Quimica General 11, se hicieron unidades més com-
pletas incluyendo, ademds de los objetivos v conte-
midos, una serie de actividades para el profesor v el
estuciante, con ¢ fin de que los grupos trabajaran
la materia con un mismo enfogque,

UNA EXPERIENCIA EN LA ENSENANZA DE
DE LA QUIMICA GENERAL
practicada en la Universidad Nacional de Costa Rica

Se coordind también ¢l laboratorio, ndicando
los conceptos que ¢ debian cubrir y algunas reco-
mendacionss.,

Este material didictico (de teoria ¥ laborato-
ria) s ¢ntregaba a los profesores poligrafiado en
las rewniones semanabes,

Problema:

Preocupados por la gran desercion al bajo ren-
dimiento de los estudiantes durante el curso 1976,
¥ lod bajisimos resuliados de la prueba de diagnds-
tico practicada por nuestro Departamento, la Cite-
dra de Quimica General introdujo un nueve sisbe
ma de trabajo, buscando soluciones a corto plazo,
# las deficiencias formativas ¢ informativas con que
bos estudiantes Hegan a 1os cursos universitarios.

Conociendo que su capacidad de razonamien-
to, habilidades v destrezas no han sido desarrolls
das a plenitud ¥ que mientras no se logre superar
estas deficiencias serin vanos los esfuerzos que &
hagan por transmitir conocimientos, consideramos
que una manera de solventar este problema es tra-
bajar con un sistema activo de enseflanza—aprondi
zaje, en el cual el estudiante tenga mayor participa-
cidn y tanto &l como el profesor estén concientes
constantemente de sus avances v dificultades.

Este sistema de trabajo cumple una doble fun-
cibn:

A— Superar las deficiencias foriativas de los
estudiantes.
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de englobar en ellas los contenidos programé-

en funcidn de las actividades y habilidades
espera que el estudiante desarrolle durante
ndizaje.

je, iratando de desamrollar su capacidad intelectual
a la vez que adquiere los conocimientos bisicos,
por medio de la experimentacibn, la discusion en
clase y la aplicacion de conocimientos a la resolu-
ciin de problemas. Se trata asi de hacer que el
estudiante no s¢ quede en las etapas inferiores de
ks conductas sing que recorra durante su aprendi-
‘zaje todas las etapas del dominio cogrocitivo: co-
nocimients, comprension, andlisis, sintesis, aplica-
cion v evaluaciim,

Con ¢l sistema propucsto s logra, ademis, or-
ganizar ¢l trabajo de log profesores, Asimismo se
facilita ol estudiante la adquisicion de los objeti
vos, mediante la organizacibn y distribucion del
estudio v trabajo, durante todo ¢l tiempo lectivo ¥
no sélo para dos o tres dias antes de un exdmen.

Explicacion del Sistema:

Este sistema de ensefianza & trabaja con base
en Unidodes Diddcticas. Para esto ¢l programa del
curso se divide por temas v para cada tema se desa-
rrolla una Unidad,

Estas son elaboradas v revisadas por un grupo
de profesores de la Cdtedra. Posteriormente son
discutidas por ¢l personal, en las reuniones semana-
les de coordinacion, reuniones de suma Imporntan-
¢ia ya que favorecen ¢l intercambio de ideas y tée-
micas diddcticas para enfocar los temas,

Como la Quimica &5 una clencia experimental,
25 necesario que exista una integmcion total de la
teoria y ¢l laboratorio v que éste sirva como ni-
cleo generador de los conceplos tedricos: asi como
que s¢ ejercite contimuamente la aplicacion de meé-
todo cientifico.

Por lo tanto las Unidades Didécticas se elabo-
ran para teoria y laboratorio y constan de 5 aspec-
tos fundamentales:

1) Distribucion del tiempo.

7 Objetivos.

3] Guias para el profesor (Teoria).,

4) Fichas de trabajo para el estudiante.,
5} Gufas de laboratorio para el profesor,

Obviamente estos  objetivos son de vital ime
portancia v deben formar parte del material que se
entrega a los estudiantes, pues son ellos los que
pueden saber en qué momento ¥ en qué grado
logran un objetiva.

Guia del profesos:

Programan: el plan de accién por bloques de
lecciones, Drganizan ¢l trabajo de los profesores y
unifican criterios, para que persigan los msmos ob-
jetivos y todos los estudiantes tengan las mismas
oportunidades en el proceso ensefanza —aprendi-

[
= En ellas se orienta la beccidn hacia una partici-
paciin activa de los estudiantes. Con esto 8 pre
tende gue ellos expongan v defiendan sus ideas v
aprendan a escuchar las de sus compafieros.

Incluyen experimentos, demostracionss v pe
liculas para que ¢l estudiante obtenga los concep
tos inductivamente, los aclare y se motive; ademds
un determinade tiempo para la evaluaciin de Ta
ficha de trabajo del estudiante ¥ de ka asignacion
de bectura.

Ficha de trabajo para el estudiante;

S¢ preparan por blogue de 2 lecciones de una
leora cada una.
“Em ellas se dan:

A— Algunos problemas ¥ bucnas préguntas
que s solucionan aplicando los conocimientos que
s han logrado durante ese dia de leccidn.

Esto sirve para que bos estudiantes apliquen a
problemas pfacticos lo que aprenden dia a dia,
aclaren sus dudas ¥ reafirmen el aprendizaje.

B— Asignaciones de lectura para el proximo
bloque, de manera que leguen a clase por lo me-
nos con una ligera idea de lo que se trabajard. Esto
les Facilita enormemente la participacion en ba dis-
zusion v la comprension de [a materia.

C— Trabsjos de imvestigacion que s¢ asignan
algunas veces, para realizar ¢n instituciones o en
bibliografias especificas.
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De acuerde con el valor de la mediana v ¢l

howag, cincluven:

A~ Los objetivos de la prictica que orientan
al estudiante en los logros que se espera que alcan-
e wna vez concluido el trabajo experimental.
B Materiales, equipo ¥ procedimiento o las
indicaciones ¥ orientacidn necesaria para que elbos
busquen o se ingenienla forma de realizar la pricti-
ca.

En ¢l procedimicnto se intercalan pregunias
para obligar al ¢studiante a pensar y razonar sobre
lo que estd haciendo.

C— Un cuestionario que consiste en una seric
e preguntas gue obligan al estudiante 2 recapitu-
lar sobre lo hecho v a  aplicar, lo obsereado en el
laboratoree, a la reselucion de problemas,

D Bibliografia que el estudiante puede con-
sultar para reforzar y ampliar los coneeptos obteni
dos en ¢l laboratorio,

Ademds se elabora una guia para el profesor
que atenderd el laboratorio con sugerencias ¢ indi
caciomes sobre ¢l trabajo 3 realizar,

Al finalizar la prictica se realiza una discusion
general para aclarar ¥ reafirmar los conceplos &
premdides v se realiza un exdamen corto.

RESULTADOS Y DISCUSION
Prueba de Diagnéstico:

Se¢ estructurd la prueha de diagndstico con u-
na serie de preguntas de respuesia objetivas sobre
los topicos, que un estudiante que concluyd su
educacion media, debe poder contestar.

La prucha constd de 60 {lemes con.un valor
de 1 punto cada uno. Las preguntas objetivas del
tipo de seleccidn, se.escogieron de los exdmenes
practicados por los profesores de Quimica de Ense
flanza Media durante dos cursos lectivos y adaptas
dos para que ¢l estudiante aplique su capacidad de
razonamiento, en lugar de hacer una simple repeti
cion de contenidos.

La prueba se practich a 455 estudiantes que
ingresaron al Ciclo Bisico en marzo de 1977,

D¢ su andlisis se desprenden bos siguienies re
sultados:

Inedio, 5= puede interpretar que bos estudiantes
ingresaron al curse con muy pocos conecimientos
v oque la prueha les resultd muy dificil,

Los wvalores tan proximos de la mediana y pro-
medio, dan idea de una curva de distribucion mds
o menos normal.

Los andlisis de indice de discriminaciin v ni-
wel de dificultad son muy relativos, dado «f bajo .
rendimientes de bos estudiantes, sin embargo ambos
s realizaron

El anilisis  del indice discriminacion  de las
preguntas indica que la prueba discrimind bastanie
bien, ya que un $9% de los flemes tenia vabores
aceptables de discriminacidn.

El estudio del nivel de dificultad de las pre-
guntas indica un alto  porcentaje (37%) de pregun-
fas de regular dificultad a muy dificiles. Esto sz
puede explicar ya que los estudiantes no tenfan los
conocimientos pam contestar 1os femes ¥ por eso
la prugha parece dificil.

El cileuls de confiabilidad de la prueba dio un
fmdice de confiabilidad de 0,81, lo que se conside-
ra como muy buenoc,o sea que la prucha es consis
bente.

Para este cileulo se giguid el método de las dos
mitades de la prucha v la formula de Sper-
man —Brown,

Para realizar ¢l estudio de validez de la prucha
s¢ pidid a 4 profesorcs de Ensefanza Media que
evaluaran la prucha, en cuanto a la media, los obje-
tivos v contenidos del X afio,

* Estwvieron de acuerdo en que s era represen-
tativa del programa cubierto en ese nivel.

Andlisis Comparativo de bos resuliados:

Se realind un andliss comparative de los resul
tzdos obilenidos en los cursos de Quimica General
l y Quimica General Il durante ¢l afio 1976, con-
tra los resultados obtenidos durante &l afio 1977,
en el que se puso en prictica el nuevo sistema de
trabajo,

I. Los resultados del andlisis para el curso de

Daimica Geperal 1 2on Jos siguienies:
a— El porcentaje de estudiantes que aproba-

&7
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[l. Para el curso de Quimica General 11 se ob-
servih que:

a— El porcentaje de estudiantes que aprobd
el curso también fue mayor pam el afio
1977 con respecto a 1976; esto estd indi:
codo por el desplazamiento de la media v
la miediana {Ver cusdro Mo, 2),

b~ También analizando las calificaciones de
los estudiantes, sc observa un desplaza-
miento de la curva en 1977, hacia las no-
tas alias (Ver grifices 4, 5, v 6).

I Al margen de las pruebas objetivas se ha
observado que bos estudiantes de nuestra experien-
cla muestran mds inferds en la materia, una partici
paciin mas activa durante las leccioness, mayor s
guridad v disciplina en el aprendizaje.

Loz profesores del Departamento que impar-
ten los cursad de Orginica ,posteriores a Quimica
General, han hecho observaciones con respecto a
gquee ¢l grupo de estudiantes que recibieron este afio
{que son bos que inclaron la experiencia ¢n 1977)
esthn mds capacitados que los de afios anteriones.

IV. No podemos caleular el indice de deser
citn para 1976, debido a que ¢l curso 52 inicid un
mes tarde, ¥ e imposible diferenciar entre el ni-
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pn en ¢l transcurso del semestre. Lo que 50
ot dar es Ia cifra global de que al fikal del
o Hlegd un 49 % e los estudiantes.

En cambio en el [ Semestre de 1977 los estu-
diantes que no Ilegaron al final del curso (ya sea
e no oS¢ Presentanon nunca o por desercidng
fue de 37% De este date bo que corresponde a La
deserciion es un 16%

Podemos pensar que ¢l sistema permite que el
estudiante esté mis incentivado en ¢l estudio y que
pueda lograr, poco a poco y sin desanimarse, su
aprendizaje bisico de un curse de Cuimica.

Por supuesto este  trabajo es el comienzo de
una experiencia que hasta este momento ha dado
mejores resultados que los anteriores, pero de nin-
guna manera, de lo realizado hasta ahora, podemos
generalizar conclusiones definitivas,

Tenemos presente que en la prictica v andlisis
de un sistema de ensefianza—aprendizaje hay mu-
chas variahles que influyen en los resultados: expe-
ricncia de bos profesores, actitud de bos mismos &
un nueve método, la posibilidad de que los estu-
diantes que ingresan cada afio tengan diferente ca-
pacidad de apremdizaje, ete.

Es necesario trabajar sobre ¢l sistema contro-
lando ¢] mavor niimero de variables v analizar los
resultados obtenidos durante vanos afios, pam pd-
der brindar pruehas concluyentes sobre la funcions-
lidagl del misme.
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1976 1977
HOTAS FRECUENCIA| & FRECUENCIA L
~0-10 g 3.4 ] o
11-20 2 0.7 1 0.3
21-30 2 0.7 u 1
=40 i1 §,1 12 a.2
#1=50 18 6.7 7 5.6
51-80 k] 12.4 59 16
B 81-70 40 15 100 27
i 71-80 70 26,3 120 az
E1-30 55 20.6 u7 13
91-100 27 10.1 7 2
Total Estudiantes 267 100 % 381 100 %
Media = 64 Media = 60
Mediana = 70 Mediana = 72
Hoda = Th Mada E ¢

1976 56V aprobaron el curso con mota X 70 (respecto a los qua llegaron
al final), El1 49% de los estudiantes no llagh al final del curso.

1977 66% aprcbaron el cursc con nota™= 70 (respecto a los que llagaren
al final). El 37% de los estudiantes inscritos no llegt al final
del curac y de este porcentaje sdle el 18% corresponde a desercifn
El resto no so presentd al infele del curss.
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QUIMICA GENERAL 1T

1976 1977
NOTAS FRECUEWCIA| % FRECUENCTA i

20-30 : 9 3.48 4 1.40
31-40 22 | 8.49 19 6.57
k1-50 52 0,08 30 i0.53
51-60 52 20.08 3 10.98
61-70 50 19.20 83 29,12
Ti1=80 62 23 .94 76 66T
B1-90 12 u.63 39 13.68
51-100 0 0 3 1.05
__Total Estudiantes 259 100 % 285 100 %

Media = 61 Media = &7

Fadiana = g0 Madimma = 70

Hoda = 70 Hiodn = T

1576 43% aprobaron el curso con nota X 70 (respecto a los que lle-

garcn al final).

1977 63% aprcbaron el curso n:nu-:at.ug 70 respecto a los gue lle -

garon al final).

)
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