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MICROPOLITICA ESCOLAR HACIA AFUERA:
LECTURAS DE UNA ESCUELA CARIBENA COSTARRICENSE EN LA
INTERACCION CON LA COMUNIDAD Y LA FAMILIA

Resumen. En este articulo se presentan los resultados de
una investigdcion etnogrdfica desarrollada en una
escuela de un poblado liniero del litoral Caribe de Costa
Rica. Se interpreta la cultura escolar en su interaccion
con las familias y la comunidad. Se abonda en la com-
prension de la micropolitica escolar caracterizando sus
matices a partir de referentes socieconémicos, de género
) emicos.

Omar Hernandez Cruz

Presentacion

La comprension de la cultura escolar
es el foco de un acercamiento etnogrifico a
una escuela situada en un poblado liniero del
litoral Caribe costarricense.

El poblado se fue consolidando en el
paisaje de las llanuras de la vertiente cari-
bena costarricense al calor de los procesos
de la construccion del ferrocarril y de la
posterior expansién del cultivo del bana-
no, procesos que caracterizan la historia
regional desde finales del siglo XIX y prin-
cipio del XX.

La comunidad se caracteriza por una
presencia histérica y contemporanea de
agentes culturales diversos: afrocaribenos,
mestizos provenientes del resto del pais, in-
digenas, inmigrantes nicaragiienses, etc.

La compleja historia y la rica dinamica
cultural del poblado, asi como la fiel repre-
sentacion en escala local de los principales
procesos que caracterizan la region, hacen
del poblado un terreno ideal para situar la mi-
rada etnografica. En este contexto, interesa
explorar e interpretar la compleja gama de
significaciones y practicas que se tejen en la
operacion cotidiana del servicio escolar en in-
teraccion con las familias y la comunidad. Por
ello es importante identificar los agentes cul-
turales y las condiciones de su reproduccion
material y simbélica (Bourdieu P., 1977).

En el marco de la complejidad que
ofrece el referente comunal estudiado, apare-
ce la escuela como un campo en donde se
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confrontan, reproducen, asimilan y reelabo-
ran los referentes culturales de origen de los
agentes que concurren a la escuela, en rela-
cién con los discursos y practicas escolares
(Bourdieu P., 1977; 1985; 1983; 1990). Intere-
sa aqui describir e interpretar estos flujos y
reflujos de significacion tal y como se dan en
la experiencia cotidiana de la escuela.

En el estudio de la relacién escuela-fa-
milia-comunidad se ha profundizado en la
compresion de la relacién agente cultural-es-
cuela-identidades. Por ello se ha puesto par-
ticular interés en la identificacién de las per-
tenencias culturales de las maestras y maes-
tros y la significacién de estos referentes en
la micropolitica escolar (Ball E., 1989).

Los datos que se analizan e interpretan
en este escrito provienen de prolongada vy
profunda experiencia de investigacion etno-
grafica que se desarrollé entre los anos de
1990 y 1994 en el Caribe costarricense.

El proceso general de basqueda de in-
formacion y de insercién en la dindmica edu-
cativa de la region, de la comunidad y de la
escuela se puede esquematizar de las si-
guiente manera: un primer nivel de compila-
cion y andlisis de datos se desarrollo por me-
dio de la exploracién de fuentes documenta-
les en diversos planos, tales como Ministerio
de Educacion Puablica, direcciones regionales
de ensefianza en la vertiente Caribe, circuitos
y archivos de algunas escuelas en la region.
Ademas se explora en fuentes secundarias y
en el terreno los principales procesos que ca-
racterizan la dindmica cultural de la regiéon
estudiada (Herndndez O., 1998).

A partir del andlisis e interpretacién de
los datos de nivel macro y meso, se recons-
truyen las principales tendencias de la politi-
ca educativa en la region y sus variantes, asi
como se proponen algunas zonas de interés
en donde se podria situar el estudio en pro-
fundidad. Igualmente se propone una carac-
terizacién de la configuraciéon multicultural
de la regién y se proponen subregiones cul-
turales. En razon de estas informaciones y de
la exploracion de comunidades y escuelas en
las subregiones de Talamanca, Central y norte

del litoral Caribe. Esto se va relacionando con
los resultados de la discusién con autoridades
educativas regionales sobre las potencialida-
des que ofrecian ciertas comunidades y es-
cuelas. Con las informaciones de fuentes se-
cundarias y de campo se elige una comuni-
dad y en consecuencia una escuela.

El estudio a nivel comunal y escolar se
realiza por medio de una permanencia prolon-
gada en el contexto y de visitas sistematicas a
diversas familias y a la institucién escolar.

Para la comprension de las culturas a
nivel escolar y familiar se utilizan principal-
mente la observacidn, las historias de vida,
las entrevistas en profundidad, las entrevistas
grupales o los grupos focales, asi como el
analisis de la documentacién escolar. Esta in-
formacion se complementa con entrevistas a
asesores supervisores que atienden el circui-
to en donde se ubica la escuela y a personal
que por razones de la singularidad de sus ex-
periencias y del reconocimiento que obtienen
en el circuito merecen un acercamiento espe-
cifico, alin y cuando su prictica no se desa-
rrolle directamente en la escuela estudiada.
Igualmente con el fin de tener una perspecti-
va amplia de la comunidad se abordan por
medio de entrevistas abiertas diversos agen-
tes comunales y sus agendas para el desarro-
llo de la comunidad.

Del amplio y complejo volumen de in-
formacién que se genera de un abordaje
comprensivo como el descrito, se despren-
den muy distintos tipos de datos e interpreta-
ciones que han sido expuestos en diversas
publicaciones (Hernindez O., 1992a; 1992b;
1995; 1997; 1998). Del conjunto de la infor-
macién disponible sobre micropolitica, se ha
hecho una seleccion y se plantean en este ar-
ticulo ‘aquellos datos que nos permitan la
compresion de la cultura escolar en su inte-
raccién con las familias y la comunidad. Que-
da para otras publicaciones un tratamiento
interpretativo de la micropolitica hacia den-
tro, que proximamente se dard a conocer.

Este escrito se organiza de la siguiente
manera: en la primera se interpretan los espa-
cios de comunicacién escuela-familia. En la
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segunda seccion se analizan las especificida-
des del discurso y de las -précticas que diver-
sas familias plantean hacia la escuela. En la
tercera seccion se abordan las distinciones ét-
nicas y de género en su significacion escolar
y comunal, y por altimo se explora una gene-
racion de estudiantes en sus condiciones ét-
nicas y escolares. Estas secciones se han he-
cho con fines puramente expositivos, pues se
parte de que las construcciones, disposicio-
nes y practicas que se elaboran y ejercitan en
la comunidad y en la escuela sobre el feno-
meno educativo, estan intimamente interrela-
cionadas, pues son el producto de esa com-
pleja maraha de interacciones que se dan en
la historia comunal y en la historia del apara-
taje educativo en el pais, en la region y en la
localidad. Esta intencién integradora se recu-
pera en la reflexion final.

1.  Larelacién escuela-familia:
interpretaciones de los y las
docentes

Uno de los vinculos fundamentales de
la accién educativa se puede situar en la re-
lacion entre el personal escolar y las familias
de las y los estudiantes. El campo de interac-
cion familia-escuela puede situarse con espe-
cial significacion en las reuniones. Estas son
principalmente actividades convocadas desde
la escuela y se entienden desde la cultura es-
colar como “reuniones de padres” -calificati-
Vo que se analizara luego.

En un esfuerzo de categorizacion de
los puntos de encuentro entre el personal es-
colar y las familias se pueden mencionar, se-
gan la vision de los y las docentes, los si-
guientes tipos de actividad:

-Las reuniones para la entrega periddica de los resulta-
dos de evaluacion. En general estos espacios de interac-
aion escuela-familia tienden a estructurarse en torno al
calendario oficial-nacional para la entrega de los resulta-
dos de la evaluacion escolar. Es principalmente éste el
campo de relacion. que por su logica, restringe de ma-
nera significativa el sentido de la participacion de madres
y padres dentro del proceso educativo.

-Las relativas a problemas en el rendimiento escolar. Son
momentos de encuentro convocados generalmente por
los y las docentes con miras a ventilar problemas sensi-
bles de rendimiento diagnosticados en el grupo.

-Las convocadas por el comité de padres de familia para in-
tentar resolver los problemas de la infraestructura escolar.

En la micropolitica escolar, se encuentra
que dos gestiones de direccion le dan un valor
significativamente diferente a las reuniones. En
razon de los cambios en las jefaturas escolares
que se provocan a partir de la influencia poli-
tico partidaria en las estructuras de poder den-
tro del sistema educativo, se pudo constar que
al cambiar la administracién del Estado de un
partido politico a otro y concomitantemente
provocarse un verdadero ajedrez en las posi-
ciones de poder dentro del sistema educativo
nacional y regional. Esto permitié observar dos
estilos de administracion diferentes durante el
trabajo de campo. Bajo la gestion del primer
director que se observd, las reuniones no te-
nian ningln referente que las regularizara. El
segundo director incluyé las reuniones dentro
del plan de trabajo de los y las docentes y se
organizo la dindmica de las mismas dentro de
un plan de accion institucional. Al respecto un
maestro dice

Este ano nosotros, las de nosotros -se refiere a la reunio-
nes-, si estan reglamentadas, en anos anteriores no. Has-
ta este ano nos pusimos como que debemos cumplir con
ese requisito aunque no hay un control exhaustivo al
respecto...

No obstante esta diferencia entre el sig-
nificado y practica de estos puntos de en-
cuentro entre el personal, en el Ambito de la
micropolitica hacia fuera, las reuniones con
madres y padres de familia revelan una suer-
te de intervencion desde la Direccién escolar
hacia el o la maestra, con el fin de que en las
agendas se incluyan aspectos relativos al
buen mantenimiento de las finanzas escolares
y que se incentiven las colaboraciones de las
familias al Patronato Escolar

el director generalmente le pide que toque los aspectos
que generalmente le interesan a él. Relativos al comedor,
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relativo a eso que le compete a la colaboracion de las fa-
milias al Patronato Escolar. relativo por ejemplo al traba-
jo de la Junta, se hace un comentario para ayudar en ese
aspecto.

Con respecto a los topicos sobre los
que se convoca a reuniones y sobre el conte-
nido de las mismas, un maestro afirma:

Si hay en una seccion un grupo, por ejemplo que tengo
a cargo, debe de llegar 30 6 35 padres de familia, yo he
tenido 5 6 7 y siempre los mismos, yo me hago por
ejemplo una agenda de los temas donde toco problemas
escolares, por ejemplo lo que es la colaboracién con el
Patronato Escolar que la escuela necesita de esa contri-
bucién, que necesita de la contribucion de los padres de
familia. que disculpen tanta rifa y todo lo demas y des-
pués aspectos meramente de trabajo de aula. Les expli-
co qué metodologia estamos utilizando, les explico la
ponderacion de ¢como estin ganandose la nota sus hijos.,
muchas veces los padres no entienden esas cosas, sin
embargo, uno trata de hacerlo...

Aunque hay diversas versiones sobre la
calidad e intensidad de la participacion fami-
liar en el proceso educativo, lo que si esta
claro es que cuando ésta se da, proviene
principalmente de las madres o, en su ausen-
cia, del sector femenino adulto de las familias
de convivencia de los y las estudiantes.

aqui generalmente llega s6lo la madre, los padres no.
Los padres vienen 1, 2 6 3, todas las mamas si, como que
las mamds se preocupan mds o son las que estan en la
casa y los padres trabajan y a la hora que yo las pongo,
no me puedo quedar aqui a las 5:30 de la tarde para que-
darme a esperar a los padres a que vengan papa y ma-
ma, si de todas maneras sélo va a venir la mama.

Este texto parece excusar a los padres
de su ausencia en las reuniones escolares por
razones del horario en que la maestra organi-
za las reuniones y por las responsabilidades
laborales de los mismos. Pero es claro, como
lo sabe por experiencia ella misma, que inde-
pendiente del horario en que se fijen la reu-
niones, llegarin principalmente las madres.
Son las mujeres por abrumadora mayoria
quienes acompanan -como veremos después,
aconsejan, supervisan y controlan la mayor
parte de la ensenanza-aprendizaje de sus hi-
jos e hijas.

Son las madres las que llegan, llega de vez en cuando
Hlega una vez perdida un padre de familia y me da la im-
presion de que para ellos es muy tedioso las reuniones,
0 sea no hay interés tampoco, no se demuestra, son muy
contados realmente los padres.

En todo caso, las relaciones formales
escuela-familia representadas en las reunio-
nes, es algo que la cultura escolar ha venido
enfrentado con cierta resistencia

la costumbre en las escuelas es no hacer muchas reunio-
nes con padres de familia, generalmente cuando se tie-
nen temas que tratar y muchas veces es para hacer una
bendita fiesta. Yo no acostumbro esto, me salgo un po-
co de esto, eso es lo que yo creo, al menos cuando me
convocan a mi los maestros, cuando yo soy padre de fa-
milia y cuando voy a reuniones, todo eso de qué va a
dar usted, si arroz, o va a dar el pollo o bueno porque
ya viene el Dia del Nifo, entonces no tenemos plata, va-
mos a hacer la reunién. otras veces que la fiesta de final
de ano o que de medio periodo. Sin embargo, yo no
creo que esas deben de ser las reuniones, yo convoco
con la pizarra para que ¢l nifo lleve la nota en el cua-
derno. a una hora que no me convenga a mi. sino a la
mayoria: 3:00 6 3:30 de la tarde. Ese dia yo sé que pue-
do venir de noche a mi casa, si algan padre de familia
después de salida quiere quedarse conversando conmi-
go se hace: a veces algunos, se quedan 35, sin embargo,
quieren temas como de como va mi hijo? y si uno dice
mal, bien entonces se va, por lo cual en comportamien-
to le digo regular, mal o bueno simplemente se va, o sea
no quiere profundizar

En el texto notamos que el maestro al
ponerse en condicién de padre y referirse al
tipo de reuniones que lo convocan en la es-
cuela de sus hijos e hijas enfrenta principal-
mente una agenda orientada a la consecucion
de recursos. Ademads, el narrador en su expe-
riencia como docente en las reuniones con
las familias, encuentra que las disposiciones
de madres y padres no son muy consistentes
al recibir la opinidén docente sobre el rendi-
miento y el comportamiento estudiantil. En
vez de un interés en profundizar sobre cau-
sas y soluciones, mas bien parece que se pre-
gunta con la expectativa de que las respues-
tas sean siempre positivas y cuando no lo
son, no hay mucho interés por conocer o in-
tervenir en la bisqueda de soluciones al pro-
blema que enfrenten los y las estudiantes.
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También se nota que las convocatorias
a “reunién de padres” se hacen desde la es-
cuela, principalmente, recurriendo a medios
escritos en los cuadernos. Estas comunicacio-
nes escritas, como ya se habia mencionado,
curiosamente van dirigidos en general hacia
los padres de familia y no a las madres. Al
respecto, una maestra que impartia el I gra-
do indicaba:

Cuando yo convoco a una reunion, generalmente, la
mando por escrito, la pongo en la pizarra 0 mando unos
papelillo ahi y tengo un sello ahi especialmente y ahi
completan en los espacios.

El sello contiene el siguiente mensaje:

Senores padres de familia
Convoco a reuniéon el dia alas.. .

i Para

i Frrma

En la simplicidad del mensaje, el len-
guare escolar traduce una enraizada cultura
patriarcal. que desconoce formalmente la
parucipacion principal de las madres y dirige
intencionalmente la comunicacidén hacia los
supuestos responsables del hogar. Ademas,
estos mensajes estdn profundamente desa-
mmaigados de un contexto en donde la presen-
cia de la mujer como jefe de familia, es la
tendencia en muchos hogares de la comuni-
dad v de la region.

En estos procesos de exclusion simbo-
lica de lo femenino, que ocurre aqui como
en otros contextos, la cultura escolar sigue
externando una visién androcentrista de las
responsabilidades familiares, al convocar
principalmente a padres de familia. Y por tra-
dicién al convocar a padres, las madres se
sienten comprometidas a responder al llama-
do escolar que las excluye.

Curiosamente, como resultado de
una revision de los cuadernos en donde se
habia enviado uno de estos mensajes de
convocatoria, se obtiene que el 99% de las
firmas corresponden a mujeres.

Esta vision se ve bien representada en
la siguiente narraciéon de una madre:

Este, yo le voy a decir, nosotros tenemos 24 afios de ca-
sados y siempre en mi casa ha reinado tanto el amor de
€l para los glilas. Nosotros preferimos si los nifios van a
comer, entonces €l no. Primero ellos y después nosotros.
lo mismo si se va a comprar algo y no alcanza, entonces
primero los nifios y después nosotros, ve.

Pero en lo de la escuela es simplemente a mi, yo soy la
que me entiendo de la responsabilidad de todos ellos. Esa
responsabilidad es s6lo mia, o sea €l se responsabiliza de
que si yo le pido, que el lipiz, que los cuadernos, él me
lo da... pero yo soy la que esta al tanto, que vaya a la reu-
nion. yo. "que mami, que mire; que mami, que me dije-
ron: mami, que mire que la camisa”, vamos a ver c6mo
van. a ver cOmo van asiaditos, como hacen las tareas.
Sobre la participacion del padre se dice:

Bueno. mi esposo es un hombre muy humilde, muy ca-
llado. ellos llegan y cualquier queja, mami. Me imagino
que lo que él ha correspondido, que si es muy cumplido,
€l ha sido un hombre muy responsable, desde la mayor
hasta éste que es el menor. El me da a tiempo sus cua-
dernos. su todo. Ah bueno, las cuotas que hay que dar,
“que papi, déme tanto que en la escuela pidieron”. Pero
como que ellos se arrimen y le digan “papi mire que ten-
go problemas en la escuela, papi que se me...”, no.

Sobre la participacién de las madres en
lo sustantivo de las tareas de aprendizaje se
encuentra una cierta polaridad en la interpre-
tacion que se hace desde la cultura escolar.
Por una parte, un maestro de VI grado, opi-
na que la participacién principal de las y los
jefes de hogar se da en los casos de los estu-
diantes con buen rendimiento y que éste es
justamente el resultado del nivel de preocu-
pacién de aquellas(os). Al respecto decia:

Generalmente tenemos esto, el padre que tiene interés, es
el padre del nifio que esta bien. El que esta mal es por-
que el padre es un tanto irresponsable, y eso no lo ve-
mos solamente en sexto sino lo vemos en otros grados.
El padre que acude mas a ver como estd su hijo. cémo
se comporta su hijo, es el hijo o es el alumno que estd
bien, pero aquel que no vino ni a una reunién, ese es el
alumno que esta mal.

Como un relato de excepcién se pue-
de clasificar el siguiente, en donde un pa-
dre narra la forma en que le toco asumir los
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primeros anos escolares de sus hijos, ya que
segun su interpretacion la madre no estaba
en capacidad de aportar nada

Al principio. lo que era en 1 grado. lo poquito que yo sa-
bia de eso me encargaba yo. ya después les digo yo. vo
ahorita les puedo decir a ustedes algo. enseguida cuando
ustedes brinquen a 11 grado, olvidense porque yo va no
estudié mis. Y entonces jyay! ellos solitos. lo que el maes-
tro les decia y nada mis porque mi sefora no sabe nada.

Por otra parte, la interpretacion sobre
¢l nivel de participacion de las jefes de fami-
lia, se complementa con la consideracion de
otros factores que intervienen en el rendi-
miento escolar de los y las ninas. Desde su
experiencia afirma:

Yo creo también que los que tienen mejor rendimiento,
tienen el apoyo de sus padres primero. Ademas que son
los mismos padres que siempre vienen a la escuela y
preguntian ;v ¢omo esta esto? jy como estd el otro?, siem-
pre estin preocupados jverdad !. Pero aqui también ten-
g0 una nina que tiene dificultades. la mama siempre vie-
ne v pregunta v la mama trata de ver como le ayuda. ella
busca la vecina. esto v que ¢l otro para que le de apoyo
a la chiquita. ella siempre viene a las reuniones y pre-
gunta. Porque también hay padres que saben que la si-
tuacion de sus hijos es por enfermedad. otro por desnu-
tricion, las malas condiciones en las casa de que no tie-
nen nada. entonces los padres vienen y le dicen a uno
que mire que en la casa pasa que tal v que tal cosa.

Desde la perspectiva individual de las
y los maestros, el tema principal sobre el que
se convoca a las y los jefes de familia a reu-
niones es el rendimiento académico. Como
se nota en la siguiente narracién, las reunio-
nes consideran los problemas en el aprendi-
zaje estudiantil desde una perspectiva princi-
palmente curativa y no preventiva:

Yo convoco por rendimiento académico, porque a veces
a mediados de curso hay chiquillos que venian bien y de
un pronto a otro como que los padres no le estan si-
guiendo la linea, entonces uno tiene que llamarlos para
socar la linea, no aflojen de seguirles ayudando a los chi-
quillos. Ahi yo hablo en general no hay ningin nifo su-
perior a ninguno, para mi todos los nifios son iguales...

Las madres desde el hogar, interpretan
las reuniones como puntos de encuentro

forzados en los cuales se puede saber poce
sobre el rendimiento v comportamiento de
sus hijos e hijas. Segin una madre:

Sien veces ella manda. pedacitos Sc paper nevesEe Lan-
to. al principio me estuvo dxrwnds me trae ol park. -
cesito papel higiénico. que necesic um pasta. Vo e
mandaba. Yo no vov mucho a la escuela. no. no. Yo a la
escuela. no vov mucho de no ser que aiga reunion. Co-
mo ahora ella me mandé a decir en un papelito. necesi-
tamos 300 pesos para los juguetes de fin de ano y no se
los he mandado porque me lo acaba de traer. y asi. No

tienen ninguna queja. porque me imagino que si tuviera
alguna queja, ella me hubiera llamado. Ninguno me
manda a llamar, pero es que cuando he pasado por ahi,
porque yo soy cristiana y voy mucho a la iglesia, y en-
tonces paso por la escuela de vez en cuando y le pre-
gunto, y me dice que no que esta bien...

Otra informante indica al respecto de
su interpretacion sobre las reuniones a las
que asistio:

Lo que mas interesaba era lo de la plata. Hablaban eso
cuando faltaba algo para limpiar la escuela, el interior, lo
tomaban en cuenta para comprar lo que faltaba. Les da-
ban a los padres de los guilas mal portados, pero a mi
no. jYay! gracias a Dios, seria que ellos se portaban bien.

Como se indica en estos casos, puede
ser mas efectivo desde la perspectiva de las
madres, aprovechar otras salidas y pasar a
preguntar en la escuela, que depender de la
instancia reunién para conocer sobre el de-
senvolvimiento escolar de sus hijos e hijas.

En suma, la cultura escolar ha estructu-
rado respuestas sobre los diferentes niveles de
participacion familiar en los procesos de ense-
fanza-aprendizaje y como tendencia principal
se establece una relacién directa entre el nivel
de participacién familiar y el rendimiento es-
colar de los y las estudiantes. No obstante es-
ta tendencia, también se entiende que hay un
conjunto de factores personales del y la estu-
diante, asi como del grupo familiar que, inde-
pendiente del nivel de participacién de las je-
fas de hogar en el proceso educativo, intervie-
nen en el rendimiento estudiantil.

En donde se encuentra un cierto aleja-
miento de la tendencia en este tipo de reunio-
nes es en VI grado, en donde la escuela suele
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demandar mds de la participacion familiar al
proponer el cumplimiento de ciertas estrate-
gias de estudio compartidas escuela-familia.

Sobre las dinamicas de las reuniones
con madres y padres, se obtiene como ten-
dencia que los maestros y maestras interpre-
tan estos eventos como puntos de encuentro
con los encargados a nivel familiar de los es-
tudiantes en sus grados.

En las reuniones no hay inquietudes, o sea el padre de
familia no consulta, no pregunta al respecto. asi digamos
propiamente del programa o del sistema, nada. él lo que
dice por ejemplo es. cOmo va, como se porta mi hijo.
Ellos con que el hijo se porte bien es suficiente, 0 como
esta saliendo. No hay preguntas sobre los contenidos. o
sobre la importancia de ciertos contenidos con respecto
a otros. Esto puede darse en escuelas centrales donde
asiste. qué se yo, otro maestro, un profesor, un odonto-
logo. un licenciado. una cosa asi. pueden darse pregun-
tas de ese tipo.

Se dice que las reuniones son activida-
des dindmicas en donde participan todos los
asistentes y el o la docente encargada. No
obstante, esta interpretacion general, lo cier-
to es que en las reuniones los actores princi-
pales de las mismas son los y las educadoras.
Por ejemplo, una de las docentes encargada
del 1T grado, indicaba al referirse a las interac-
ciones entre ellas y los familiares a cargo de
sus estudiantes:

En las reuniones hablamos todos un rato. hablan ellos. a
veces un rato hablo yo, porque # veces tengo que echar-
les una buena reganada y entonces ahi hablo yo y después
ellas hablan y ahi entre todos hablamos. Porque ellos tie-
nen que acordarse que ellos son los responsables de sus
hijos v que ellos no tienen que dejar la responsabilidad so-
lamente en los educadores, porque nosotros agui somos
un apoyo de ellos. En la casa los chiquitos tienen que re-
cibir las bases de la buena educacion y aqui nosotros solo
somos un apoyo. Porque ellos son los formadores de sus
hijos. nosotros solo les ayudamos un poquito mas, enton-
ces eso es lo que hay que hacerles comprender.

Como se desprende de lo anterior, la fi-
gura de autoridad en las reuniones la perso-
nifica el o la docente, pues como se puede
leer. concentra el poder suficiente como para
asumir una postura sentenciosa ante las ma-
dres v padres que acuden a las reuniones.

Obviamente también, lo principal de la argu-
mentacion va dirigido a sentar las responsa-
bilidades de la educaciéon de los y las estu-
diantes principalmente en la familia y no en
la escuela. Se puede interpretar en la vision
de la educadora un juicio critico sobre la su-
puesta disposicion de madres y padres, que
delegan en manos de la escuela lo principal
de la educacion de sus hijos e hijas. También
resulta evidente, por parte de las familias,
una concentracion de expectativas educativas
en la escuela, lo cual pasa por reconocer las
limitaciones que ¢l contexto doméstico tiene
para enfrentar algunos de los requerimientos
escolares. Es en dltima instancia un juego de
fuerzas en donde suelen prevalecer las inter-
pretaciones del docente, mientras que la in-
terpretacion familiar se diluye.

Al referirse a la participacion de las ma-
dres y padres de familia en las reuniones y
principalmente al comentar sobre los temas
en torno a los cuales participan, una maestra
indica:

hay algunas que preguntan sobre el rendimiento de sus
hijos. sobre la capacidad que tienen, otras de salud. otras
que se preocupan por los libros de texto que se usan a
ver si pueden comprarlos para ayudarles mds a sus hijos.
es variable.

La participacion y la capacidad de pro-
puestas de las madres y padres a los proble-
mas que experimenten los y las estudiantes,
presenta perfiles muy particulares. Como ten-
dencia, las salidas van dirigidas hacia la bas-
queda de materiales, compra de libros, etc. y
no asi a otras tareas substantivas del apoyo al
crecimiento académico estudiantil.

Ellas -se refiere a las madres- proponen cosas. ellas pro-
ponen buenas soluciones, a veces uno ni piensa que
ellas van a salir con eso y bueno uno solo lanza la idea
y ahi ellas ven ¢como solucionan el problema. Anterior-
mente estibamos escasos. como era primero v segundo.
estaibamos escasos de material didactico. de libros y to-
do eso y entonces entre ellas mismas, como es primer
grado digo yo y segundo se preocupan mds, porque a
veces cuando es ya cuarto. quinto v sexto. olvidate. no
se preocupan por nada. Entonces. se organizaron bien.
porque compraron sténsiles, compraron resmas de hojus.
compraron libros. de todo compraron. Yo les dije que no
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teniamos con que ensefiar a los nifios y ve, se pusieron
de acuerdo y hicieron una rifa para comprar papeles y
sténciles...

En consideraciéon de las posibles
causas de una importante cuota de ausen-
tismo en las reuniones, una maestra hecha
mano a las condiciones de inseguridad
ciudadana y a los constantes robos que
han experimentado ciertas familias en la
comunidad

Porque ahora también hay mucho robo, antes si venia
mds gente, hay que ser honesto, antes venia mas gente
a las reuniones pero qué pasa desde el ano pasado para
aci ha habido mas robos en las casas, la mama se que-
da en la casa, los chiquitos vienen a la escuela entonces
no hay quién dejar en la casa para que e¢lla se venga de
una vez a la reunidn. Y los que presentan esa situacion
al otro dia viene el nino: de qué hablaron en la reunion
y ahi va... espérensen un momentito para que los pueda
atender...

En el caso de que la tematica haya si-
do el rendimiento escolar, como es la ten-
dencia, con poner al estudiante en condi-
cién de intermediario en la comunicacion
hogar-escuela no necesariamente se avanza
en la solucién de los probiemas de aprendi-
zaje diagnosticados por el o la educadora.
Igualmente, tal y como se analizd antes, la
ausencia de la participacién masculina bien
sea como directamente activo en el proceso
0 como apoyo para la integracion mas ple-
na de la mujer en las tareas del aprendizaje
de hijos e hijas, se vuelve un aspecto que
merece todo un replanteamiento a nivel fa-
miliar y comunal.

2.  Receptividad y competencia de la
familia en el aprendizaje formal

Al respecto de las posibilidades y capa-
cidades de los familiares mayores para interve-
nir en los procesos de aprendizaje de hijos e
hijas, los y las docentes consideran que inter-
viene el hecho de que una parte de la pobla-
¢ion adulta a nivel comunal son analfabetos.
Estos tendrian cierto limite en las posibilidades

de acompanar el proceso de estudio de sus
descendientes.

Se supone que ante situaciones como
éstas el sistema escolar ha estructurado una
respuesta de atencidén para esta poblacién,
por medio de un sistema de atencion de
adultos que se ejecuta ano a ano y que se
funda en un sondeo realizado al inicio del
ano en donde se identifican y convocan los
familiares adultos que requieran ensenanza
formal. Al respecto en la escuela se dice:

al principio del ano siempre hemos dicho que aqui se
abre el curso de alfabetizacién, entonces ellos bien pue-
den asistir y ahi vienen por lo menos a lo inicial y pue-
den ir aprendiendo algo para ir ayudando a sus hijos.

Ademas, en el juicio de las posibilida-
des familiares para contribuir en los procesos
de aprendizaje de ninos y ninas, los y las do-
centes suman las condiciones de inestabili-
dad familiar que se presenta en algunos gru-
pos de convivencia a nivel comunal.

Cuando el déficit en la participacion
estudiantil se debe a problemas hogarefios
que repercuten en estabilidad emocional de
los y las estudiantes, se estructuran respues-
tas afectivas, por ejemplo:

yo trato, digamos, de darles carino, les aconsejo, mire
que haga tal y tal cosa, que no piensen, que se distrai-
gan. Porque a veces llegan asi y ponerles matematicas ja-
mas, ellos no van a hacer nada, eso jamas, entonces uno
les pone a hacer otra cosita que ellos quieran. Ahi unos
los pone a que hagan dibujitos aparte o se quedan ahi
conversando. Y ahi yo los dejo porque son humanos y
tienen derechos, uno no los puede tener asi tan... Diga-
mos los que presentan ese problema, vea qué caso cu-
rioso, en el grupo que yo tengo las que presentan eso
vieras que son chiquillas, que digamos tienen el proble-
ma y después cuando ya pasa eso entonces como que
ellas, seguro como yo las motivo, ¢qué les hago yo? no
sé qué. Inmediatamente se incorporan a toda la actividad
a todo el sistema a todo lo que hemos estado viendo, en-
tonces ya como que no las trunca demasiado.

En el espacio doméstico y la dindmica
intra-familiar se marca singularmente el nivel
de participacidon estudiantil, bien sea restrin-
giéndolo o incentivandolo. De esta forma, las
relaciones familiares se convierten en un
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substrato insoslayable en la identificaciéon de
las diferencias entre los y las estudiantes. Se-
gun un maestro:

En algunos hogares el nifno recibe apoyo y verdadera-
mente responde, porque ya estd acostumbrado a esa ma-
nera, no tiene temores; pero en otros no, digamos el ni-
no no. Como se ha comentado muchas veces de que el
nifio viene a recibir carifio a la escuela, porque en su ho-
gar es diferente, me han contado atrocidades, la gente
que conoce agui mds, que vive mds cerca me cuentan
como se desenvuelve el nifno en ese hogar, a gritos, a pa-
los. el nino tiene que calentarse la comida o tiene que
cuidar un hermanito cuando sale de aqui corriendo. Te-
nia el caso del nino que sale de aqui a las 11 y a las 12
tiene que estar en la finca trabajando con su papa o con
su padrasto, nifos que trabajan ya como hombres. Yo re-
cibi hace como 6 meses una madre, si lo ponen a llorar
a uno. la verdad es que viendo a una madre llorar fren-
te a uno hablindole de eso que el chiquito por ejemplo
a las 12 esta trabajando, sin almorzar porque no le per-
mitia ni eso el padre de familia, porque tiene que traba-
Jr. porque tiene que ganarse la comida. Y una aqui co-
metiendo la injusticia de estarle exigiendo la tarea y que
esto v que el otro, un nino que en esas condiciones es
muy dificil que cumpla, porque es un nifio, si fuera un
hombre podria llegar y ponerse a hacer sus obligaciones,
ovurren digamos muchas injusticias.

Al interpretar estas situaciones con sus
cfectos negativos sobre el rendimiento en sus
Causas. una maestra indica:

‘1 mavoria de los que dan esos problemas, son hijos de
muadres solteras. son de hogares que a cada rato hay pro-
“lemas v no hayv que olvidar que a veces en estas comu-
~rdades también hay. que son comunidades flotantes,

sus = guilas van por alld. van por acd. que un mes es-
:n agul v ovienen v dicen: “que nifa me lo voy a levar
snterrey. cuando veo otra vez la vuelven a traer
oo’y situacion. También estin los chiquillos

—< Jicen “ah no vo no hago eso porque tengo pe-
- + e dign vo que pasd ahora? “tengo hambre” -ellos
e oen wgurs por la confianza que tienen conmigo- y
wi v s¢ guc con humbre ni yo quiero hacer nada.

Dezde la perspectiva escolar esta si-
Tuadion esta relativamente atendida por me-
Jdiz del comedor escolar, en el cual los ninos
v runas reciben alimentacién. Pero indepen-
wnie de este servicio estandarizado que
“reri regularmente. cuando llegan estudian-
=%~ desavunar por las condiciones de po-

~r-z: Je sux familias. en la cultura escolar

[N

hay muestras de interés y solidaridad, tales
como las narradas en el siguiente texto:

Si dona Juana -se refiere a la cocinera- ya terminé de co-
cinar 0 quedo alguna comida, entonces aqui lo traemos
al comedor y le damos alguito de comer o si no hay na-
da de comer, vemos ahi entre todos qué le mandamos a
comprar en la pulperia y ya se contenta un rato o les in-
vito a lo que yo traigo ahi de comer también.

Ante la problematica estudiantil la ca-
pacidad de respuesta institucional es limitada:

Cuando se detectan uno cambia la actitud con el estu-
diante. es mas suave. mds comprension, generalmente
uno lo lama y se le dice que la verdad. la vida es dura,
que todos pasamos por €so y se le trata con mayor com-
prension: si el nifio no trajo una tarea se le da la opor-
tunidad de que en recreo la presente 0 manana o que
cuando me la podés traer. Se tiene mas cercano al nifio,
se busca no sé, cierto paternalismo con €l; cuando no, se
trata al igual que a todos los demas.

Dentro de los factores que intervienen
en las posibilidades estudiantiles para dar
buen rendimiento escolar estan las situacio-
nes de acoso que afectan la estabilidad emo-
cional de los y las estudiantes. Al respecto
otro maestro opina:

aqui uno de los mayores problemas que tenemos es el
hijo fuera del hogar o el hijo con padrasto. Hogares que
cambian cada 6 meses de padrasto y yo supongo que
€s0s ninos en un gran grado son acosados sexualmente:
€508 ninos arrastran graves problemas en otros campos
que no tienen que ver con la educacion de ellos.

Dentro de los limites de la capacidad
docente para intervenir en los problemas
hogarenos que afectan las vidas estudiantiles,
se encuentra que se ha estructurado una es-
pecie de barrera formal que excusa al maes-
tro a profundizar e intervenir con soluciones:

No es prudente, excepto que la madre quisiera venir a
conversar con uno, ahora digamos no estamos en aquel
tiempo de la colonia, que el maestro tenia una posicion
social de mucho respeto, si yo voy a una casa a tocar un
tema de éstos podria decirme el padre o la madre en de-
terminado momento, decir que me estoy metiendo en un
campo que no me corresponde y mas bien saldria mal
parado. Puede ser que lo reciban a uno con cierta aper-
tura, pero lo normal seria que no quieran comentar eso,
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excepto que vengan a hablar con uno. a mi gustaria con-
versar con una madre al respecto si la madre se arrima
es porque desea comentarlo y si no. no lo tocariamos
por ese riesgo.

Se da la imagen una especie de asep-
sia que obviamente afecta las posibilidades
de atencion y defensa de los derechos del ni-
fio y la nina. Estas concepciones afectan la in-
tervencion y las posibilidades de por los me-
nos referir el caso a otras instancias especia-
lizadas que puedan intervenir desde sus fue-
ros en la defensa de los derechos infantiles.

Las capacidades del nino o de la nina
para sortear los problemas del contexto do-
méstico, generalmente no se cumplen y se
piensa mecanicamente que hogares desestruc-
turados implican una problemadtica estudiantil.
Un educador nos refiere asi su interpretacion
al respecto de una excepcion a la regla:

no se puede despreciar la capacidad innata del nino.
porque puede ser el caso del nino que no tenga el apo-
yo del padre de familia y puede ser el mejor alumno de
la seccibn, esa es la cualidad del nino. En todo hay ex-
cepciones. Tengo un ¢aso, la nina no vive con sus pa-
dres, vive en una parte alejada y no creo que la estén
supervisando, sin embargo, ya me deseara ya tener 40
ninos de esos. Cumple sus estudios plenamente. Ademas
de su aprendizaje, debe trabajar en clase; una nifia que
si saca una calificacién un poco baja sufre y lucha, revi-
sa el examen. En su manera de hacer los trabajos, su
preocupacion, es el tipo de nifia perfeccionista. Ella vive
con la abuela y mucho tiempo la abuela pasa fuera de la
casa, entonces yo supongo que no debe de haber mu-
cho apoyo por cuanto la sefiora trabaja; y cuando uno
trabaja y llega a la casa llega cansado, eso de quién cui-
da los nifios cuando los padres salen es problematico.

También en la cultura escolar se consi-
deran, aunque con cierta timidez y superficia-
lidad, algunos problemas fisicos de los y las
estudiantes que puedan acarrear efectos ne-
gativos sobre el aprendizaje. Por ejemplo, en
el sistema de operacién por grados, los pro-
blemas en la vista se intentan diagnosticar
por medio de pruebas, asi por ejemplo:

hay algunos que les molesta la vista, que les hizo el test
de la vista y si, padecen de la vista. Yo los pongo al fren-
te para que ellos tengan prioridad, los ponemos al fren-
te para que ellos puedan distinguir bien.

Lo anterior se complementa con una
referencia sobre “diagnoéstico” a la familia,
con el fin de que acudan a especialistas. Por
medio de estas referencias la mayoria de los
estudiantes son atendidos en el sistema esta-
tal de salud. En pocos casos, cuando la fami-
lia no puede atender oportunamente estas
consultas, desde la escuela se insiste para que
se busque una solucién. En la escuela no se
recuerda el caso, como los narrados por
maestros de otras escuelas de la region, en
donde ante la no respuesta del hogar los y las
educadoras asumieron por su cuenta los cos-
tos y ¢l tratamiento profesional de los proble-
mas visuales estudiantiles. Queda por explo-
rar con mayor profundidad estas barreras
simboélicas y practicas que cooptan la inter-
vencion docente y parecen dirigirla principal-
mente a la atencién de factores fisicos, diag-
nosticables sensorialmente y no aquellos fac-
tores posiblemente mas profundos que pro-
vienen de las dinamicas familiares.

También se considera que a pesar de
que se haga un esfuerzo institucional y per-
sonal de determinados docentes por sacar
adelante a ciertos ninos, lo cierto es que esto
no se da por igual en todo el equipo docen-
te de la escuela y mucho menos en las escue-
las de la regidon. Asi por ejemplo se narra el
caso de una pareja de estudiantes hermanos
que ingresaron a la escuela por traslado de
una escuela ubicada en una retirada planta-
cidn bananera. Ingresaron a IV grado, el ni-
no con 13 anos y la nina con 12 afios. Am-
bos, segin el maestro sobresalen en talla y
condiciones de desarrollo con respecto al
resto del estudiantado en ese nivel. Se dis-
tinguen por que sus niveles de aprendizaje
son muy limitados, ademas porque el nifo
con su bozo de preadolescente y sin saber
leer ni escribir, debe integrarse a las activi-
dades regulares con otros ninos y nifias me-
nores que leen y escriben desde anos atras.
Por su parte la nina, si bien sabe leer y es-
cribir tiene problemas, segln el maestro a su
cargo, para entender la légica de la escuela.
tanto para el trabajo en clase como para el
estudio independiente.




HERNANDEZ: Micropolitica escolar hacia afuera: lecturas de una escuela caribefia costarricense... 17

Para enfrentar una situacién como ésta
el maestro, dado que la institucién no esta en
condiciones de atender especificamente a es-
tudiantes con una problematica como la se-
falada, ni la actividad de clase convencional
lo permite, debe dedicar parte de su tiempo
libre para intentar nivelarlos, en alguna medi-
da, al promedio del resto del grupo. En tanto
institucionalmente no hay una salida, o un
sistema de atencién y de integracién de estu-
diantes como éstos a la dinamica de grupos
con otras condiciones promedio, las posibili-
dades de sobrevivencia o exclusién de los
mismos quedan en manos de la buena o ma-
la disposicion del o la docente a cargo.

3. Las distinciones étnicas y de género

En cuanto a la condicién de género,
durante el trabajo de campo, las dos gestio-
nes de direccién que conocimos fueron asu-
midas por hombres, aunque en la historia es-
colar se recuerda que en una oportunidad la
direccién estuvo en manos de una mujer.

Por su parte dentro del personal, du-
rante todo el periodo del estudio, habia tres
educadores hombres y tres profesionales mu-
jeres. También el personal de servicio, coci-
nera y miscelidnea era femenino.

En sus ascendencias étnicas podemos
agrupar el personal docente seglin sus pro-
pios términos en los siguientes grupos: dos
mestizos de origen guanacasteco, una mesti-
za de origen limonense, dos afrocaribefios y
una afrocaribena. En el caso del puesto de di-
rector que vario durante el trabajo de campo,
siempre fue asumido por un afrocaribefio. En
el personal de servicio, la conserje es mestiza
de origen limonense y la cocinera afrocaribe-
na. Por estas caracteristicas, el personal esco-
lar muestra con bastante fidelidad la condi-
cién multicultural del poblado.

Tres profesionales viven en la comuni-
dad. dos viven en la cabecera del cantén a
cuarenta minutos de la escuela en transporte
publico y la maestra de preescolar vive en la
cabecera del cantén vecino, a una hora en

transporte pablico. La miscelanea viaja desde
el centro de Limén diariamente y la cocinera
habita en la comunidad a escasos metros de
la escuela. El primer director que conocimos
era habitante de un poblado vecino a la co-
munidad y el segundo habitaba en otro po-
blado liniero, ubicado a 90 minutos en trans-
porte publico. Los que requieren viajar en
transporte pablico deben someterse al hora-
rio del mismo y a sus constantes retrasos y
por ello tienen poca flexibilidad de horario
extraclases. Del conjunto, el que mostré ma-
yor apertura para permanecer en la institu-
cidn en tiempos extra horario, fue el segun-
do director, pues se quedaba hasta las 6y 7
p-m. trabajando en sus tareas.

Por otra parte, al abordar las relaciones
entre las filiaciones y el trabajo, encontramos
que la pertenencia familiar, étnica y genera-
cional, se unen para consolidar relaciones
duraderas en lo cotidiano, que posteriormen-
te tendrin incidencia sobre la constitucién fu-
tura de relaciones de afinidad y de relaciones
en el trabajo. Al respecto, tres docentes afro-
costarricenses, con antiguo arraigo en el po-
blado, comentan cémo las relaciones de la fa-
milia extendida e interfamiliares a nivel co-
munal, permitian la organizacion de grupos
de nifios y jovenes con estrechos lazos de
amistad y de solidaridad. Estos lazos se man-
tienen atn hoy en razén de que comparten
un mismo espacio de trabajo: la escuela, y
una misma ubicacién en el espacio comunal:
la vecindad. Este grupo de amistad, aunque
bajo condiciones de trabajo diferentes, pues
un hombre y una mujer son maestros y otra
es cocinera del comedor escolar, alimentan
reciprocamente sus lazos de unién por medio
del juego en el campo de las relaciones de
poder que se suscitan en la escuela, al desti-
nar la atencién de los hijos de uno al otro y
al aprovechar un verdadero régimen de privi-
legios en el acceso a los servicios comple-
mentarios escolares, como alimentos, mate-
riales escolares, etc.

El régimen de privilegios también tie-
ne un papel en lo académico o en aspectos
disciplinarios, pues los padres de familia



18 EDUCACION

regularmente no escogen a los maestros, ni
los maestros permiten por igual a todos los
ninos y ninas el rompimiento de la rutina.
Unicamente los investidos por el poder, dado
a partir de las relaciones de afinidad y de la
amistad de sus familiares, pueden saber y ele-
gir el o la maestra a principio de ano, trasla-
darse de una clase a otra en tiempo lectivo,
buscar comida directamente en la empobreci-
da alacena escolar, comer junto con los de-
mas ninos en ¢l comedor escolar, pero senta-
dos al lado de la madre-maestra o buscar la
participacion de la madre o del amigo de la
familia en su condicion de maestro para la re-
solucién, favorable a sus intereses, de conflic-
tos con companeros o companeras. Todas es-
tas relaciones constituyen estrategias de legi-
timacién de condiciones desiguales de los y
las estudiantes. En este caso los eventos coti-
dianos de la escuela cubiertos por la tenden-
cia a la homogeneizacion de deberes y dere-
chos, se ve permeado por una obvia desi-
gualdad; construida al calor del poder que se
le atribuye a los maestros y a sus parentelas
dentro del contexto escolar.

4.  Aspectos de la micropolitica
en una generacion estudiantil
(1987-1993)

Con el fin de detallar mas las distincio-
nes en torno al grupo de estudiantes que
acuden a esta escuela, se efectud el segui-
miento de una generacién de estudiantes
que iniciaron preescolar en 1987 y concluye-
ron el VI grado en 1993. Como una forma de
tener un cierto relato de pertenencias étni-
cas, se hizo un listado general de los indivi-
duos y se clasificaron segun los apellidos. Sa-
bemos que este recurso seria una aproxima-
cion a las ascendencias étnicas, pues esen-
cialmente resulia de las filiaciones dentro de
ciertos grupos familiares. En todo caso lo he-
mos usado aqui como un referente de las
pertenencias étnico-familiares y agrupar asi
la poblacién estudiantil en tres grupos, a sa-
ber: pertenencia afrocaribefa con apellidos

en inglés; pertenencia afrocaribena-hispana
con apellidos ingleses e hispanos y los mes-
tizos con apellidos Gnicamente hispanos.
Queda claro que esta es una aproximacion
muy preliminar a las identidades de los nifios
y ninas y se utiliza como recurso de aproxi-
macién a los complejos referentes de las
identidades. Este tratamiento descuida la con-
sideracion de aquellos nifios y ninas que, con
padres afrocaribefios que no reconocen su
paternidad, s6lo ostenten el apellido hispano
de sus madres o aquella poblacion de ascen-
dencia indigena, para los cuales el apellido
hispano es lo caracteristico.

Al analizar los apellidos de los y las
estudiantes de la generacién 87-93, se en-
cuentra que el grupo de apellidos latinos, es
el que prevalece en la totalidad de los nive-
les, de tal forma que constituye en preesco-
lar un 66%, en primero un 82% y en IVy V
un 66% y un 64% respectivamente hasta lle-
gar a un 48% en VI. Si bien es el grupo de
mayor representacion en cada uno de los ni-
veles, lo anterior va acompanado de una cla-
ra variabilidad en los cinco anos estudiados,
llegando hasta reducir su representacion en
un 20%.

Para el grupo de apellidos de la ascen-
dencia afrocaribena la tendencia es de mayor
estabilidad en su representacién durante los
cinco anos y llega a constituir desde un 14%
en preescolar hasta un maximo de un 26% en
VI grado.

Los nifos y las ninas con apellidos an-
glofonos y latinos representan un proporcion
que fluctda entre un 14% en preescolar y un
19% en V1. Dentro del rango temporal estudia-
do, se nota que este grupo pierde representa-
cién en 11 grado en donde llega a constituirse
en un 4,62%. Igualmente para el afio de 1992
el grupo pasa de ser un 14% en IV a menos de
la mitad de este porcentaje en V grado.

Por su parte, el grupo de los mestizos
con apellidos hispanos, como es la tendencia
en la comunidad, son el grupo mas numero-
so dentro del conjunto y llegan a constituir-
se en el 66% en preescolar, el 82% en I gra-
do, el 61% en II grado y el 81% en III grado.
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Tendencialmente se contrae su participacion
para el 1V grado en donde suman el 66%, se
reduce mas su participacién para el IV y V
grado llegan al 64% vy al 48%.

En general dentro de la generacion es-
tudiantil estudiada se nota que individuos de
origen mestizo hispano son los que mas per-
manencia muestran en la generaciéon. Asi den-
tro de los estudiantes que permanecen desde
preescolar hasta VI grado, éstos constituyen
un 57%, los afrocaribefios suman un 30% y los
mestizos afro-hispanos resultan un 13%.

Al analizar la composicion de la matri-
cula de esta generacion de estudiantes, desde
preescolar hasta VI grado, se nota que sélo la
mitad de los estudiantes de 1 grado lograron
acudir a la ensenanza preescolar. Asi, la ma-
tricula entre 1987-88, crecié en un 123,8%.
Para II grado la matricula aumenté en un
36,17%. Curiosamente para III grado en 1990
hay un descenso de la matricula de -32.81%,
en IV grado en 1991 hay un descenso de -2.32%
y en V grado la situacidon repunta hasta un
21.14% para volver a caer en 1993 en VI gra-
do con un -47%.

Como podemos observar, los limites de
los ciclos dentro de la Ensefianza General Ba-
sica (EGB), se constituyen en cuellos dé bo-
tella para un conjunto de estudiantes que no
logran sobrepasar estos niveles. Esto se expli-
ca también por la emigracidn intrarregional,
asi como por la desercién en aquellos niveles
criticos del sistema formal de ensefianza co-
mo los son el lII 'y el VI grado.

Segan los datos aportados por los Re-
gistros de Actividad del periodo en estudio,
se determina que la edad promedio de los es-

tudiantes por nivel escolar manifiesta el si-

guiente comportamiento:

Como se puede constatar a partir de
estos datos, los grupos que experimentan
mayores aumentos en su edad estin en Il y
V1 grados en donde las edades incrementan
1.56 v 1,62 anos respectivamente. Esto sig-
nifica que los estudiantes en 111 y VI grados
suelen ser mayores que la edad promedio
respectiva para el nivel. Condicién, segan la
cual se corrobora que la permanencia de

ninos de mayor edad en los dos niveles es
mayor que en el resto de los grados.

Cuadro 1

Edad promedio de los nifios por afio segtin grado
Generacion 1988-1993.

Afio Grado Edad Crecimiento
promedio de edad
promedio

1993 VI 13,15 1,62
1992 \% 1153 0,92
1991 v 10,61 1,12
1990 I 9.49 1,56
1989 I 7.93

1988 I 6.85 1.08

Fuente: Registros escolares.

Al explorar el rendimiento escolar de
ninas y nifnos en el grupo desde preescolar
hasta VI grado, segin consta en los regis-
tros escolares, se constata que no parece
haber diferencias entre nifos de ascenden-
cia anglofona e hispana. Por ejemplo, en la
materia de espaiol el rendimiento mas alto
lo obtienen estudiantes de ascendencias la-
tinas y angléfonas con un 88.00 y un 81.66
en esta materia respectivamente; esto den-
tro de un promedio general de notas de
88.00 para la estudiante de ascendencia la-
tina y de un 82.49 para el estudiante de as-
cendencia angléfona.

Donde si parece haber diferencias en
cuanto a rendimiento, es con respecto al ni-
vel formativo de la familia de origen de los
y las estudiantes. Asi, se constata que hijos
e hijas de profesionales o técnicos medios
obtienen mejores rendimientos que nifios o
ninas hijos de jornaleros o agricultores. En
todo caso los padres profesionales o técni-
cos medios constituyen una proporcion in-
significante con respecto a la totalidad de
las ocupaciones de padres cuya insercion
laboral es principalmente rural, agricola y
asalariada.
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5. Reflexion final

En los datos que se han propuesto en
este escrito aparece como un elemento rele-
vante de la micropolitica escolar las practicas
y concepciones que se generan desde la es-
cuela hacia la familia. En este plano un espa-
cio concreto de esta articulaciéon suelen ser
las reuniones que el personal escolar progra-
ma con madres y padres de familia. En estos
eventos, la cultura escolar muestra una suer-
te de intervencion desde la Direccion escolar
hacia él o la docente, para que se incentiven
las colaboraciones de las familias al Patrona-
to Escolar. Por ser este un evento ritual en
donde se revelan las estructuras subyacentes
de la practica educativa, se encuentra con es-
pecial significacién, que la principal atribu-
cién que la escuela le asigna a la familia en
el “proyecto escolar’, es su participacion en
el soporte financiero. Asi, el tema de las me-
joras en las finanzas escolares, es casi la figu-
ra central del contenido de tales reuniones.
Como se ha mostrado desde la linea de man-
do ejercida por la direccién escolar se canali-
za hacia la reunion docentes-familias puntos
de agenda y esta orientacion del contenido
de la reunion es principalmente el de elevar
el grado de participacién econdémica de las
familias en las raquiticas arcas escolares. Esta
disposicion escolar hacia la familia implica un
perfil bajo de gestion y mediacion en el otro
conjunto de tareas substantivas de la ense-
fanza-aprendizaje, tales como los conteni-
dos, las estrategias y técnicas de ensenanza,
la evaluacién, etc.

Esta claro que el espacio de la reuni6n
de madres y padres de familia con el perso-
nal escolar tiene baja estima de parte de
maestras(os). Como se indico, la participacion
principal en estas reuniones suele recaer en
las madres de los y las “buenas” estudiantes,
mientras que las familias de los y las estudian-
tes que obtienen bajo rendimiento, se caracte-
rizan por su tendencia a no tomar parte en las
reuniones, asi como por la inestabilidad en el
contacto con la institucién escolar. En todo
caso, cuando se da la participacién familiar en

el proceso educativo, resulta contundente el
papel protagbnico de las madres o, en su au-
sencia, del sector femenino adulto de las fa-
milias de convivencia de los y las estudiantes.
En esto no hay distingos étnicos, de clase o de
condicion socioeconémica que valgan.

En torno a esta activa participacion fe-
menina en los procesos de la educacion for-
mal de los y las hijas se encuentra que es
también la mujer quien asume las principales
actuaciones de la socializacién y crianza de
los(as) hijos(as) en el contexto doméstico.

La mujer es la principal actora de los
procesos de reproduccién cultural en la inte-
raccion cotidiana con sus descendientes. Al
abrirse la familia a la escuela, la mujer debe
reestructurar su rol en la socializaciéon y la
crianza, la cual se ve ahora compartida con
otras(os) adultos especialistas. Las madres, an-
te estos nuevos procesos de ensenanza siste-
matica y formal, entran en un terreno de jue-
go y disputa entre los referentes de sus tradi-
ciones y los nuevos simbolos en los procesos
de socializacién. Pero este juego no es polar
entre madres y educadoras(es), sino mas bien
un juego de maltiples interacciones en donde
también participan, como ya se ha analizado
entre otros, los(as) cogeneracionales y las(os)
otros agentes culturales con los que se inte-
ractia en la vida puablica a nivel comunal y re-
gional, asi como las agencias de las industrias
culturales. De estos contactos con el capital
cultural que se pone en juego en las diversas
y mis 0 menos sistemdticas interacciones a ni-
vel individual y familiar, las familias y en es-
pecial la mujer, van haciendo decisiones.

A partir de su experiencia, los y las do-
cente ya saben, sin la menor duda, que son
las mujeres por abrumadora mayoria quienes
acompafan, aconsejan, supervisan y contro-
lan la mayor parte de la ensenanza-aprendi-
zaje de sus hijos e hijas. Sin embargo, de ma-
nera curiosa, al dirigirse a las familias, el len-
guaje escolar reproduce una enraizada cultu-
ra patriarcal, que desconoce formalmente el
papel protagénico de las madres, puesto que
dirige intencionalmente la comunicacion ha-
cia los supuestos responsables del hogar: los
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padres. Ya se sabe que con excusa o sin ella,
la figura paterna no acudira al llamado esco-
lar. Menos aun en el caso, profundamente
arraigado en el contexto estudiado, en donde
la mujer ejerce como jefa de familia en bue-
na parte de los hogares.

Ahora bien, el hecho de que las ma-
dres presenten mayores disposiciones hacia
el mensaje escolar, esto no quiere decir que
acepten de buena gana las convocatorias es-
colares. Asi, las madres acarreando desde el
hogar la carga de la prestacion de los servi-
cios domésticos y del trabajo asalariado, in-
terpretan las reuniones como puntos de en-
cuentro forzados a los cuales hay que asistir
obligadas por la coercion ejercida desde la
estructura escolar, pero saben que a pesar de
la participacion en ellas se puede saber poco
sobre sus temas de interés principal: el rendi-
miento y comportamiento de sus hijos e hijas.
No obstante, esta interpretacion general y el
hecho de que por lo menos una docente in-
dica que las reuniones son actividades dina-
micas en donde participan todos los asisten-
tes, lo cierto es que en las reuniones la actua-
cion principal la tienen los y las educadoras.
También se encontrd que en ocasiones éstos
(as), si bien asumen el protagonismo en las
reuniones, no hacen otra cosa que transmitir
los mensajes y demandas de colaboracién he-
chas por la direccion al personal escolar.

Como tendencia es €l o la docente
quien asume la figura de autoridad en la reu-
niones ¢ investido por este poder hasta asu-
me una postura sentenciosa ante las madres
v padres que acuden a las reuniones. Lo prin-
cipal de la argumentacién va dirigido a sen-
tar las responsabilidades sobre los problemas
estudiantiles -conducta y rendimiento- princi-
palmente en la familia y no en la escuela. Co-
mo respuesta a estas relaciones de poder y
como linea contraria a los intereses que do-
minan el discurso escolar, por parte de las fa-
milias se presenta una concentracion de las
eXpectativas educativas en la escuela -recuér-
dese que asi fue propuesto desde el ritual de
miciacion-. Esto desde la perspectiva familiar
pasa por reconocer las limitaciones que el

contexto doméstico tiene para enfrentar algu-
nos de los requerimientos escolares. En este
juego de fuerzas suele prevalecer la interpre-
tacion del docente, mientras que la interpre-
tacion familiar se diluye, pues no encuentra
interlocucion ni derivaciones positivas en el
contexto escolar.

Por su parte los y las docentes, aan
cuando detecten condiciones de inestabilidad
familiar que interfieren en los procesos de
aprendizaje de algunos ninos y nifas, han fija-
do limites para intervenir en los problemas ho-
garenos que afectan las vidas estudiantiles. Es
una especie de barrera formal que, a manera
de medida profilactica, excusa al maestro para
mantener una asepsia artificial y no profundi-
zar ni intervenir con soluciones. Aunque en
ocasiones se adoptan medidas paliativas y asis-
tenciales desde el comedor escolar o la direc-
cion con el fin de atender las necesidades de
ciertos estudiantes, lo cierto del caso es que la
perspectiva docente no es capaz de articular
una vision integral de la problematica estudian-
til y mucho menos de plantear soluciones que
trasciendan al ambito doméstico.

La micropolitica escolar también se ve
cruzada por las filiaciones étnicas y familia-
res. Asi, la pertenencia familiar, étnica y gene-
racional, se unen para consolidar relaciones
duraderas en lo cotidiano, bien sea en el pla-
no comunal o laboral. Estas relaciones poste-
riormente tendran incidencia sobre la consti-
tucion de relaciones de afinidad y laborales y
estaran visibles en las decisiones y disposicio-
nes que ahi se dan. Se ha corroborado la pre-
sencia de grupos de ninos y jovenes afrocari-
benos que desde su infancia hasta la vida
adulta fomentan estrechos lazos de amistad
y de solidaridad. La permanencia de estos
lazos hasta el presente se da gracias a que
comparten un mismo espacio de trabajo: la
escuela, y una misma ubicacién en el espa-
cio comunal: la vecindad. En la escuela este
sector del personal mantiene un grupo de
amistad, alimentando reciprocamente sus la-
zos de unidén por medio del juego en el
campo de las relaciones de poder que se
suscitan en la escuela.
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Como producto de estas redes de rela-
ciones y de la reproduccién de un cierto ré-
gimen de privilegios, se legitiman condicio-
nes desiguales para los y las estudiantes. Es-
ta es una contracorriente ante las tendencias
a la homogeneizacién de deberes y derechos
que irrumpe en el escenario cotidiano esco-
lar poniendo en evidencia una obvia desi-
gualdad, construida al calor de la cuota de
poder que se le atribuye a los maestros y a
sus parentelas dentro del contexto escolar.

La escuela en sus instancias formales
de ensenanza-aprendizaje no reconoce la di-
ferenciacién cultural, mas bien hace un es-
fuerzo sistematico por homologar al estudian-
tado y al personal. No obstante esto, en la in-
teraccidn intraescolar y principalmente en el
tiempo libre, los discursos étnicos y de dife-
renciacidn socioecondémica resurgen en el
juego, en la estructuraciéon de grupos de ami-
gos(as), en las corrientes del consumo, en la
estética, en el lenguaje corporal, en los peina-
dos, en el coqueteo, etc.; en fin, en las dife-
rentes facetas de la interaccion.

Vale decir que este es un terreno de
tension permanente, en donde campean las
fuerzas culturales surgidas de la experiencia
cotidiana en la comunidad, que estructuran
sistemas de diferenciacién que contrapuntean
con la logica de la escuela. Desde ésta se in-
tenta, por medio de diversos mecanismos de
control, homologar artificialmente al estu-
diantado, desvinculindolo de sus referentes
diferenciales.

Es por eso que, a pesar de las aparien-
cias y los formalismos propios del ambito es-
colar, tales diferencias gestadas en la vivencia
comunal, también entran subrepticiamente a
la escuela, violentando la légica del ritual al
abrir espacios para que los nifios y ninas ar-
tificialmente uniformados en su vestimenta,
muestren sus diferentes identidades, sus tra-
diciones, sus diferentes condiciones de vida,
etc. Esta es una forma de resistencia simboli-
ca y practica en donde los flujos comerciales
y las resistencias culturales tienen también
sus resquicios de participacion en el escena-
rio escolar.
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