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RESUMEN

Las practicas pedagogicas y su relacion con el uso de acciones innovadoras mediadas por Tecnolo-
gias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC), inciden en el desarrollo de competencias digitales
del cuerpo docente. El objetivo del estudio es presentar una descripcion y un diagnostico multivariado
sobre acciones innovadoras con tecnologias digitales en docentes de educacion secundaria, tomando
como referencia las variables de género y edad. El estudio es cuantitativo y de tipo no experimental,
descriptivo y correlacional. Fue llevado a cabo a través de un instrumento con 5 dimensiones: resis-
tencia al cambio, confianza, utilidad percibida, la facilidad de uso e intencién de uso; aplicado a una
muestra de 165 docentes de educacion secundaria de Colombia. Los resultados fueron obtenidos a par-
tir de andlisis descriptivos e inferenciales mediante las pruebas no paramétricas Test U Mann-Witney
y Test Kruskal-Wallis. Estas muestran una percepcion favorable en cuanto al uso de acciones innova-
doras mediadas con TIC por parte del profesorado. Frente a las variables analizadas, se dilucida que en
todas las dimensiones existen diferencias significativas en funcion del sexo y la edad, excepto entre la

dimension utilidad percibida y la edad.

PALABRAS CLAVE: Ensefianza secundaria, Innovacion pedagogica, Docente de secundaria,

Tecnologia educacional.

ABSTRACT

Pedagogical practices and their correlation with the utilization of innovative actions facilitated by
Information and Communication Technologies (ICT) significantly influence the development of tea-
chers’ digital competencies. This study aims to provide a descriptive and multivariate assessment of
the adoption of innovative digital technology actions among secondary education teachers, with a
focus on gender and age variables. The research is quantitative, non-experimental, descriptive, and
correlational in nature. Data collection involved an instrument comprising five dimensions: resistance
to change, trust, perceived usefulness, ease of use, and intention to use, administered to 165 secondary
education teachers in Colombia. Findings from descriptive and inferential analyses using non-parame-
tric tests (Mann-Whitney U Test and Kruskal-Wallis Test) indicate a positive perception and adoption
of ICT-mediated innovative actions by teaching staff. Significant differences were observed across all

dimensions concerning gender and age, except for perceived usefulness in relation to age.

KEYWORDS: Secondary Education, Pedagogical Innovations, Secondary School Teachers,
Educational Technology.

INTRODUCCION
La integracion de acciones innovadoras con Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

al ambito educativo, podria dar lugar a mejoras de valor en los métodos de ensefianza y en la organiza-
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cion del ejercicio didactico. De manera que esta se lleve a cabo de forma mas flexible y dinamica por
parte del docente, en funcion de su asignacion académica y horario de trabajo. La incursion de las ac-
ciones innovadoras en el aula demanda de docentes que dinamicen su estilo de ensefianza, para impac-
tar positivamente en el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Al igual que dar via a oportunidades
didacticas y desafios educativos; en tal sentido, el docente innovador se caracteriza por poseer atributos
como: “el liderazgo, la iniciativa y la proactividad, la empatia, el pensamiento reflexivo, la apertura y la
flexibilidad, la autonomia y la creatividad” (Vecino-Ramos y Ruiz-Bernardo, 2021, p. 912).

Por consiguiente, se hace necesario analizar la pertinencia de la adopcidn, uso y apropiacion de
acciones innovadoras en la educacion basica secundaria, desde la produccion de sentidos del profeso-
rado. Méxime cuando es posible que exista algun tipo de resistencia al cambio por parte de algunos
maestros, frente a la intencion del uso de acciones innovadoras mediadas con TIC. Ahora bien, dentro
de las posibles causas que dan origen a dicha resistencia, podria estar segiin Barrantes-Casquero et al.
(2014) la dificultad de acceso a los recursos, la falta de competencia técnica y pedagdgica, la carencia
de materiales curriculares, y el poco apoyo tanto técnico como formativo. Se puede decir que el éxito
de involucrar las acciones innovadoras al proceso educativo obedece en gran medida al desempefio,
compromiso y gestion pedagdgica del profesorado. Justo para que pueda “dotar al estudiante de he-
rramientas novedosas que les permitan desarrollar sus capacidades para desempenarse en igualdad de
condiciones en sociedades productivas acordes con la evolucion y la revolucion tecnoldgica actual”
(Ramirez-Tamayo, 2020, p. 14).

La vinculacion de las TIC a los procesos pedagogicos de la educacion secundaria, brinda un gran
potencial para la ensefianza en las distintas areas del saber, por los beneficios didacticos que ofrecen.
Por tanto, estudiar su acceso, uso y apropiacion en el aula, a partir del punto de vista de la implica-
cion del profesorado en su proceso de ensefianza (Cardona-Arteaga y Angel-Uribe, 2023; Palacios
et al., 2023), es relevante en el desarrollo de sus destrezas digitales. De esta manera, las TIC logran
ser aceptadas por dichos actores a medida que interactiian con este tipo de tecnologias. En busqueda
de solucionar problematicas relacionadas con los procesos de ensefianza y aprendizaje “de forma
novedosa, eficaz, eficiente, sostenible, participativa e incluso, cocreativa” (Leon et al., 2012, p. 41).

Alo largo del tiempo han surgido algunas propuestas de interés, entre las cuales se encuentra: Mishra
y Koehler (2006), autores y ponentes del modelo TPCK (Technological Pedagogical Content Knowle-
dge) como referente para articular la funcionalidad de las TIC en el disefio de programas de formacion
docente. También estd Shulman (2019), creador del modelo PCK (Pedagogical Content Knowledge);
quien le da suma importancia a la inclusion del conocimiento curricular y el conocimiento pedagogico
en el desarrollo del proceso formativo. Esto posibilita la vinculacion de conocimientos tecnologicos a

dicho proceso por el valor y la funcionalidad que caracterizan a las TIC. Justamente, propuestas como
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las previamente expuestas, han abierto las posibilidades de innovar con las TIC. Y, como efecto, forta-
lecer la interaccion social para potenciar el capital intelectual de los actores educativos.

El valor que tienen las tecnologias educacionales y lo que brindan para el desempefio del pro-
fesorado, permite que este instruya al estudiantado de manera integral. Entre las posibilidades para
innovar con TIC se encuentra el fortalecimiento de la interaccion social para potenciar el capital inte-
lectual de los actores educativos, la empleabilidad de competencias pedagogicas y digitales, al igual
que la gestion del conocimiento.

El desarrollo de acciones educativas innovadoras con TIC proporciona oportunidades de aprendiza-
je através de las actuales tendencias pedagdgicas y tecnologicas. Pueden ser usadas por los actores edu-
cativos para socializar conocimientos y experiencias, al igual que compartir recursos; lo que hace que
la formacion sea interesante para quien la recibe. Cabe sefialar que, desde lo motivacional, las TIC son
importantes para el aprendiz, “convirtiéndolo en protagonista dentro del proceso de ensefianza aprendi-
zaje, lo que permite promover su autonomia y fomentar la innovacion” (Quezada-Mena, 2022, p. 25).

Por consiguiente, el cuerpo docente tiene como reto disefiar y desarrollar acciones educativas in-
novadoras. Con el fin de convertir al estudiante en un sujeto pensante, con facultades que le ayuden a
organizar su potencial de aprendizaje y asi pueda desenvolverse en cualquier contexto. Esto también,
insta al profesorado a la “investigacion y actualizacion en el manejo de los recursos didacticos para
ser creativo, innovar y motivar el aprendizaje en sus estudiantes” (Gomez et al., 2020, p. 9).

Con las acciones innovadoras se pretende lograr un aprendizaje adaptativo que acerque la escuela
a su contexto inmediato. A través de una adecuada gestion escolar y de estrategias que sean pertinen-
tes para tal pretension (Palacios et al., 2021). De ahi que este estudio tiene como objetivo presentar
una descripcion y un diagndstico multivariado, sobre acciones innovadoras con tecnologias digitales
en docentes de educacion secundaria, tomando como referencia las variables de género y edad.

Tras la presente introduccion, se ha estructurado el articulo de la siguiente manera: en primer
lugar, se realiza un marco tedrico conceptual sobre intencion de uso de acciones innovadoras y tec-
nologias educacionales. En segundo lugar, se presenta la metodologia adoptada, dejando claridad del
enfoque y tipo de investigacion, los criterios de seleccion de la muestra, la validacion del instrumen-
to, al igual que los analisis correlacionales empleados. En tercer lugar, se muestran los resultados de
la investigacion de forma estructurada. En cuarto lugar, se dan a conocer las discusiones de interés.
En ultimo lugar, las conclusiones dilucidan los hallazgos mas relevantes del estudio, destacando la
relevancia para el desempefio docente desde la usabilidad de acciones innovadoras mediadas con

tecnologias digitales en educacion secundaria.

Marco tedrico conceptual
Las acciones innovadoras son procesos a través de los cuales el profesorado se ve en la necesidad
y oportunidad de facilitar su ejercicio pedagogico. Asi como, potenciar la utilidad de las tecnologias
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digitales, en aras de lograr una satisfaccion frente al desarrollo de procesos formativos del estudian-
tado. Cabe senalar que dichas acciones, se hallan ligadas a los conocimientos que estos tienen de sus

competencias digitales, pedagdgicas y disciplinares.

Intencion de uso de acciones innovadoras

La intencion de uso para esta investigacion hace referencia al deseo de los profesores en utilizar
acciones innovadoras a través de las TIC para auspiciar las practicas pedagogicas. En consecuencia,
las competencias digitales podrian tener un impacto en la intencién de uso, ya que el profesorado
puede tomar decisiones con objetividad y claridad. Sin duda, la intencién evocada se encuentra ligada
al determinismo o a las respuestas del educador. En tal sentido, el disefio de acciones innovadoras
requiere de procesos de investigacion y actualizacion de recursos didacticos y tecnologicos para cua-
lificar la creatividad, la innovacion y la gestion del conocimiento educativo.

Segun Venkatesh et al. (2003) la intencion de uso es una “influencia positiva en el uso de la tecno-
logia” (p. 456), de manera que sin importar el sexo y la edad permite la identificacion de necesidades
o problemas de interés para cualificar los ambientes de aprendizaje. De ahi, que la intencion de uso se
encuentra ligada con la facilidad de emplear las acciones innovadoras para un fin especifico y sin tan-
to esfuerzo con el objetivo de optimizar la docencia en todos sus niveles y grados (Davis et al., 1989).
Asi que, la intencidn de uso de acciones innovadoras puede incidir en el acceso, uso y apropiacion de
tecnologias digitales en el proceso de ensefianza y de paso, a la “adquisicion de nuevas habilidades y
conocimientos tecnologicos por medio de la contextualizacion” (Vieira y Hai, 2023, p. 2).

A su vez, la intencion de uso de acciones innovadoras se convierte en un constructo o una di-
mension “que produce cambios tanto en las concepciones como en la practica” (Reynosa-Yero et al.,
2021, p. 226). Requiriendo de la creatividad e innovacion del educador para la construccion de ideas,
propuestas y aportes que le apuesten a la implementacion de practicas pedagogicas y a la cualificacion
del desempefio académico. A partir de esta mirada, se hace ineludible considerar las acciones innova-
doras como una manera de poner en didlogo las actuales tendencias pedagogicas y tecnologicas con
el proceso formativo y las capacidades del docente.

De modo que, las acciones en mencion “requieren del apoyo de componentes como el liderazgo,
la cultura organizacional y la comunicacion” (Sosa-Pérez et al., 2024, p. 15) para lograr resultados
que impacten significativamente. Ademas de ello, estas, deben “satisfacer las necesidades de la socie-
dad en términos de mayor eficiencia, en comparacion con soluciones existentes, y que crean mejores
capacidades para la utilizacion de activos y recursos” (Alonso-Martinez et al., 2015, p. 53). Con el
objetivo de mejorar la calidad en los procesos de ensefianza y atender situaciones cambiantes.

En sintesis, se puede decir que la intencion de uso de acciones innovadoras es sistémica y demanda

de discusiones profundas en torno a la formacion docente del desarrollo de competencias digitales.
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La intencidn de uso se visibiliza como una dimension que involucra estrategias de seleccion, organi-
zacion, planificacion y de implementacion de acciones que hacen parte de la gestion escolar. Por lo
tanto, el proposito fundamental de cualquier intencion de uso es lograr que el estudiantado se interese
de su formacion integral. Por eso se hace necesario que el docente identifique la facilidad de uso y la

utilidad percibida de las acciones innovadoras mediadas con tecnologias digitales.

Tecnologias educacionales como mediadoras en la ensefianza

La usabilidad de las TIC en la docencia contribuye a que el estudiante se convierta en un actor
proactivo a medida que construye y democratiza el conocimiento. De ahi que el profesor asume el rol
de orientador, haciendo del ambiente de aprendizaje un espacio dindmico, organizativo y participa-
tivo. Sin duda, las tecnologias en educacion “son de gran ayuda para docentes y estudiantes porque
permiten que cada una de las partes se vea obligada a continuar innovando para participar en la evo-
lucién de las tecnologias” (Solorzano-Alava et al., 2023, p. 115).

De modo, que este tipo de tecnologias se convierten en recursos que pueden renovar el disefio cu-
rricular, llevar a una ensefianza de valor y auspiciar procesos de indagacién. Favorecen el desarrollo
de proceso dialdgicos, el pensamiento critico reflexivo y creativo, al igual que la interaccion social.
Por ende, las tecnologias digitales como herramientas educacionales, llevan a que el profesorado se
esté actualizando en aras de garantizar una docencia idonea. Razon por la cual se convierte en un
actor del cambio al momento de formar al alumnado y estimular su desarrollo humano desde la apro-
piacion de las TIC, la innovacion tecno cientifica y el fomento de la investigacion.

Después de todo, sin importar la edad y el sexo, esta mediacion lleva a que el educando se con-
vierte en el centro del proceso formativo. Mientras que el docente se vuelve un facilitador a medida
que los alumnos van construyendo su aprendizaje a través de la reflexion, lecturas e intercambios de
puntos de vista de sus compaifieros (Abreu-Alvarado et al., 2018). En tal sentido, se puede decir que
las tecnologias educacionales ayudan a promover la autonomia y a fomentar la puesta en marcha de
acciones innovadoras por parte de los actores educativos.

En sintesis, este tipo de tecnologias interpelan a las instituciones educativas a apostarle a la docencia, a la
gestion tecnoldgica y a la democratizacion del conocimiento. Como herramienta educacional pueden ser usa-
das para dinamizar y facilitar el ejercicio didactico, asegurando la formacion integral de los estudiantes. Por
esta razon, es fundamental que el profesorado tenga una comprension clara de los contenidos que socializara

y de la metodologia que empleara, utilizando acciones innovadoras mediadas por las TIC para la ensefianza.
METODOLOGIA
Tipo de investigacion

La investigacion se ubica en un enfoque cuantitativo y de tipo descriptivo correlacional, con el

interés de “conocer las situaciones predominantes a través de la descripcion exacta de objetos, pro-
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cesos y personas” (Guevara et al., 2020, p. 171). Desde esta perspectiva, se intenta comprender los
“fendomenos educativos a través del analisis de las percepciones e interpretaciones de los sujetos que
intervienen en la accion educativa” (Colas y Buendia, 1998, p. 50). Cabe sefialar, que el estudio tam-

bién se caracteriza por tener un disefio no experimental y ser de corte transversal.

Participantes

Los participantes de la presente investigacion fueron docentes de educacion secundaria (n=165),
de los cuales 85 (51,5%) son hombres y 80 (48, 5%) mujeres, con un promedio de edad de 43.44 afios
(o =9.05; rango 24 - 67 anos). El 76,5% de la muestra pertenecen a zona urbana y el 23,5 a rural. El
estudio se da en funcidn de las variables socio académicas analizadas: edad (menores o iguales a 35,
de 36 a 45, de 46 a 55 y mayores o iguales a 56), sexo (hombre y mujer), ultimo nivel de formacion
(pregrado, especializacion, maestria y doctorado) y zona de ensefianza (rural y urbana). Cabe resaltar,
que los criterios de seleccion para la muestra fueron: la significatividad de las experiencias con tecno-
logias educacionales, que los docentes fuesen activos sin importar su nivel de contratacion o nivel de
ubicacion en el escalafon docente, que fueran de cualquier area académica de educacion secundaria y

que los participantes estuvieran presentes durante el estudio.

Instrumentos

El instrumento utilizado fue un cuestionario, aplicado a nivel nacional y de manera virtual a los
docentes que hicieron parte de la muestra. Fue previamente validado por tres expertos en investiga-
cion educativa y dos en pedagogia, los cinco expertos tienen formacion doctoral y se desempeiian
como investigadores a nivel universitario. Los criterios de evaluacion fueron: suficiencia, claridad,
coherencia y relevancia, los cuales son propuestos por Escobar-Pérez y Cuervo-Martinez (2008).
Gracias a ellos, se logré asegurar la validez de contenido. Sometido a una prueba piloto que dio origen
a un Alfa de Cronbach con valor o coeficiente de 0,993 (muy alto), McMillan y Schumacher (2005)
consideran que es una fiabilidad satisfactoria por tener un coeficiente superior a 0.787. El instrumento
en mencion consta de 32 items distribuidos en 5 dimensiones (Facilidad de Uso-FU, 6 items; Utilidad
Percibida-UP, 6 items; Resistencia al Cambio-RC, 6 items; Confianza-C, 8 items e Intencion de Uso-
IU con 6 item), se encuentra graduado con escala Likert de cinco niveles, que van desde “totalmente
en desacuerdo” (1) hasta “totalmente de acuerdo” (5).

El instrumento cumple con condiciones minimas de validez (los criterios de evaluacion estan por
encima del 80%) y consistencia interna (Alfa Cronbach igual 0,993). Para Arias y Sireci (2021), la
validez, “puede definirse como el proceso mediante el cual se acumulan las evidencias para respaldar
las interpretaciones y los usos especificos de las puntuaciones de las pruebas” (p. 4). Por consiguien-
te, esta refiere al grado en el cual un instrumento mide lo que efectivamente busca medir. En lo que
respecta a la fiabilidad, Hernandez et al. (2014) sostienen que la “confiablidad es el grado en que un

instrumento produce resultados consistentes y coherentes” (p. 200).
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Procedimiento

Al profesorado se les envi6 un link del cuestionario. En este, se le notifico a cada uno de ellos el
objetivo del estudio, la importancia de participar en su diligenciamiento de forma espontanea y se les
informo sobre la confidencialidad de sus datos y contestaciones. Los tipos de analisis realizados son
analisis bivariado y analisis multivariado. En el primero, se usa la prueba no paramétrica Chi cuadra-
do para medir la asociacion entre dos variables cuando tenemos tablas de contingencia (Intencién de
uso-Sexo, Sexo-Ultimo nivel de formacion, Sexo-Zona de enseflanza). Y, en el segundo, se utiliza el
test no paramétrico de Kruskal Wallis y la prueba de U Mann Whitney para ver si existia diferencia
significativa entre los grupos (Dimensiones-Edad y Dimensiones-Sexo). Lo anterior, llevo a que el
procedimiento estuviese compuesto por las siguientes fases: disefio y elaboracion del instrumento,

identificacion de validez y consistencia, aplicacion del instrumento y analisis.

Analisis de los datos

En el estudio los datos fueron tratados estadisticamente mediante las aplicaciones: SPSS (Sta-
tistical Package for the Social Sciences) v.27 y Excel v. 2019, estas posibilitaron la realizacion del
analisis a través del uso de estadisticos descriptivos e inferenciales. Desde la parte descriptiva se
abordaron medidas de tendencia central y de dispersion, relacionados con la edad y el sexo. A partir
de la inferencial, se hizo uso de la prueba no paramétrica de U Mann-Whitney para la variable dico-
todmica sexo y la de Kruskal-Wallis para la variable edad.

En primer lugar, en la indagacion se lleva a cabo un analisis comparativo estratificado por la edad
y el sexo de los educadores, seguido de un comparativo que dilucida las medias de cada una de las
dimensiones en funcion al sexo. En segundo lugar, se intenta brindar respuesta a las divergencias que
pueda haber en la intencion de uso de acciones innovadoras mediadas con TIC, por parte del profeso-
rado en el proceso formativo, en funcion de las variables reguladoras: edad y sexo. Por lo anterior, la
unidad de investigacion deriva del objetivo de estudio las siguientes hipotesis:

H1: El uso de acciones innovadoras con tecnologias digitales es independiente del tltimo nivel
de formacion.

HO: El uso de acciones innovadoras con tecnologias digitales no es independiente del Gltimo nivel
de formacion.

H1: Hay relacion entre la zona de trabajo y el uso de acciones innovadoras con tecnologias digitales.

HO: No hay relacion entre la zona de trabajo y el uso de acciones innovadoras con tecnologias digitales.

H1: Existe diferencias significativas entre hombres y mujeres con referencia al de uso de acciones
innovadoras mediadas con tecnologias digitales por parte de docentes de educacion secundaria.

HO: No existe diferencias significativas entre hombres y mujeres con referencia al uso de acciones

innovadoras mediadas con tecnologias digitales por parte de docentes de educacion secundaria.
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H1: Existe diferencias significativas en funcion de la edad en el uso de acciones innovadoras me-
diadas con tecnologias digitales por parte de docentes de educacion secundaria.
HO: No existe diferencias significativas en funcion de la edad en el uso de acciones innovadoras

mediadas con tecnologias digitales por parte de docentes de educacion secundaria.

RESULTADOS

El presente apartado se compone de dos subapartados. En el primero se dan a conocer los resulta-
dos conseguidos en el analisis descriptivo de los datos y, en el segundo, los adquiridos con el analisis
inferencial. Para dar respuesta a las hipotesis planteadas, el estudio indagé respecto a la influencia
de las variables sexo y edad en relacion con el uso de acciones innovadoras, mediadas con TIC, en

docentes de educacion secundaria, a partir de cuestionario estructurado y aplicado a estos.

Analisis descriptivo
Este apartado dilucida resultados que emanan de un analisis descriptivo de los datos. En la Figura
1 se evidencia que las edades de 36 a 45 y de 46 a 55 afos, son los intervalos donde se concentran la
mayor cantidad de docentes tanto hombres como mujeres.
El analisis descriptivo de las cinco dimensiones se encuentra mediado por el sexo del docente, de
modo que los resultados se pueden vislumbrar en la Figura 2
Figura 1.

Analisis comparativo estratificado por edad y sexo

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 2.

Estadisticos descriptivos de las dimensiones

0 0.3 1 13 2 1.5 3 33 4 45
“Mujeres  ® Hombres

Fuente: Elaboracion propia.

La Figura 2 muestra la media de cada una de las dimensiones, observandose una alta aceptacion
de las acciones innovadoras por parte del profesorado, tanto en sexo masculino como femenino. Des-
de esta perspectiva, se infiere que los educadores aplican estrategias pedagdgicas para fortalecer el
proceso de ensefianza.

La grafica evidencia que la intencion de uso de acciones innovadoras con TIC y el sexo del cuerpo
docente, 30 (37,5%) educadoras estan de acuerdo con este tipo de practicas y 3 (3,8%) no estan de
acuerdo ni en desacuerdo en el uso y apropiacion de dichas herramientas tecnologicas. En el caso de
los educadores 41 (48,2%) estan de acuerdo y 12 (14,1%) manifestaron no estar de acuerdo o en total
acuerdo. Cabe sefialar, que la asociacion entre la intencion de uso de acciones innovadoras mediadas
con tecnologias educacionales y el sexo del docente, no es estadisticamente significativa (Tabla 1), ya
que p no es menor de 0,05

Respecto a la relacion entre acciones innovadoras y el ultimo nivel de formacion en profesores, no
se rechaza la hipotesis nula (El uso de acciones innovadoras con tecnologias digitales no es indepen-
diente del ultimo nivel de formacion), puesto que Chi cuadrado es mayor que 0,05 (0,333>0,05). Hay
17 (53,1%) docentes con maestria que estan totalmente de acuerdo con el uso de dichas acciones, y
ninguno con ese mismo nivel de posgrado manifiesta estar en total desacuerdo (0,0%). En el caso de

14 (34,1%) docentes que solo tienen especializacion indican estar de acuerdo y ninguno en desacuer-
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do (0,0%). En ese mismo sentido se evidencia que hay 11 (26,8%) docentes que solo tienen pregrado
y manifiestan estar de acuerdo y 3 de los 85 (3,5%) no estan de acuerdo o no estan en total acuerdo.
También, se observo que 4 (12,5%) docentes con doctorado estan en total acuerdo y ninguno de los
actores educativos de ese mismo nivel de posgrado se inclinan por la opcidon “totalmente en desacuer-
do” o “en desacuerdo” con la implementacion de las acciones en mencion. Se dilucida que no hay una
asociacion estadisticamente significativa entre las acciones innovadoras con tecnologias educativas y

el altimo nivel de formacion de los docentes encuestados (Tabla 2).

Tabla 1.
Intencion de uso de acciones innovadoras con TIC en docentes
Sexo Hombre Mujer Total
N % N % N %
Totalmente en des- 4  47% 14 17,5% 18 10,9%
acuerdo
En desacuerdo 4 47% 3 3,8% 7 4.2%
U Ni de acuerdo ni en 4 4,7% 4 5,0% 8 4,8%
desacuerdo
De acuerdo 41 482% 30 37,5% 71 43,0%
Totalmente de acuerdo 32 37,6% 29 36,3% 61 37,0%
Total 85 100,0% 80 100,0% 165 100,0%

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 2.
Uso de acciones innovadoras y nivel de formacion en profesores

Sexo / Ultimo nivel de formacion Doctorado Especializacion Maestria Pregrado  Total

Totalmente en desacuerdo F 0 3 0 1 4
%  0,0% 75,0% 0,0% 25,0%  100%

End 4 F 0 1 2 1 4
) 1 CeRaEtereo % 0,0% 25,0% 50.0%  250%  100%

g I Nideacuerdoniendes- F 1 0 2 1 4
£ U acuerdo %  25,0% 0,0% 50,0% 25,0%  100%

F 2 14 14 11 41

De acuerdo

%  4,9% 34,1% 34,1% 26,8%  100%

4 6 17 5 32

Totalmente de acuerdo

%  12,5% 18,8% 53,1% 15,6%  100%

F 7 24 35 19 85

Total

%  8,2% 28,2% 41,2% 22,4%  100%

Fuente: Elaboracién propia.
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En lo que refiere a la relacion entre acciones innovadoras y el ltimo nivel de formacion de las
profesoras, se acepta la hipotesis nula, puesto que Chi cuadrado es mayor que 0,05 (0,352 > 0,05).
A nivel doctoral hay una docente que esta totalmente de acuerdo con la intencion de uso de acciones
innovadoras, y otra manifiesta una posicion neutral (Ni de acuerdo ni en desacuerdo). Las docentes
con maestria 12 (41,4%) opinan que estan totalmente de acuerdo y 6 de ellas juzgan de manera nega-
tiva. Existen 13 (44,8%) docentes con especializacion dentro de la muestra que estan totalmente de
acuerdo. Hay 8 (26,8%) de las docentes con pregrado que estan de acuerdo y en igual magnitud, hay
3 que estan totalmente de acuerdo y otras 3 en total desacuerdo. El comportamiento de los datos dejo
entre ver que no hay una asociacion estadistica significativa entre las acciones evocadas y el ultimo
nivel de formacion por parte de las docentes (Tabla 3).

Al abordar la zona donde los docentes encuestados desarrollan su ejercicio pedagdgico y el uso
de acciones innovadoras, no se rechaza la hipotesis nula (No hay relacion entre la zona de trabajo y
el uso de acciones innovadoras con tecnologias digitales), ya que Chi cuadrado es mayor que 0,05
(0,308 > 0,05). Se alcanzo a percibir que 34 (82,9%) de los educadores de zona urbana expresan que
estan de acuerdo con la usabilidad de dichas acciones y 2 (50.0%) manifiestan que estan en desacuer-
do. En el caso de los educadores de zona rural, 10 (31,3%) consideraron que estaban totalmente de
acuerdo y 1 (25,0%) expreso que estaba totalmente en desacuerdo. Es de subrayar, que no existio
diferencia estadisticamente significativa entre la zona donde laboran los docentes y las acciones in-
novadoras (Tabla 4).

Cuando se abordo6 la zona urbana de ensefianza de las educadoras y las acciones innovadoras me-
diada con tecnologias educacionales, se logro ver que Chi cuadrado es mayor que 0,05 (0,250>0,05),
llevando a que sea aceptada la hipotesis nula. Como se puede identificar en la Tabla 5, 52 de 80
(65,0%%) de las educadoras de zona urbana se inclinaron por la opcion “De acuerdo” y “Totalmente
de acuerdo” y 2 (3,8%) de ellas se inclinaron por una respuesta neutra “Ni de acuerdo ni en desacuer-
do”. En lo que respecta al caso de las educadoras que ejercen su praxis didactica en la zona rural 4
(13,3%) opinaron que estan de acuerdo en hacer uso de acciones que innoven el proceso de ensefian-
za. Ninguna de ellas estuvo en desacuerdo (0,0%) y otras 2 (50,0%) con una apreciacion neutra “Ni de
acuerdo ni en desacuerdo”. Los resultados expuestos, dejan ver que existe diferencia estadisticamente
significativa entre la zona donde los docentes desarrollan su proceso de ensefianza y las acciones

innovadoras en mencion.

Analisis inferencial
En esta seccion se exponen los resultados, confrontando las medias en funcion de las variables
reguladoras: sexo y edad. De manera que se exhibe la existencia o no de diferencias significativas,

halladas a partir del analisis estadistico llevado a cabo.
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Para suministrar respuesta a la dimension: Intencion de uso de acciones innovadora, que alude

a (Hay diferencias significativas en funcion del sexo con relacion a la intencion de uso de acciones

innovadoras medidas con TIC?, se procede a examinar o estudiar los diversos items que contempla la

dimensién en mencidn y que se muestran en la Figura 3.

Tabla 3.
Uso de acciones innovadoras y nivel de formacion en profesoras
Sexo / Ultimo nivel de formacion Doctorado Especializacion Maestria Pregrado  Total
Totalmente en desacuerdo F 0 6 5 3 14
%  0,0% 42,9% 35,7% 21,4%  100%
En d 1 F 0 1 1 1 3
7 fesacnerdo % 0.0% 33,3% 333%  333%  100%
5 | Nideacuerdoniendes- F 1 2 1 0 4
§ U acuerdo %  25,0% 50,0% 25,0% 0,0% 100%
F 0 12 10 8 30
De acuerdo
%  0,0% 40,0% 33,3% 26,8%  100%
1 13 12 3 29
Totalmente de acuerdo
%  3,4% 44,8% 41,4% 10,3%  100%
F 2 34 29 15 80
Total
%  2,5% 42,5% 36,3% 18,8%  100%
Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 4.
Uso de acciones innovadoras y zona a la que asisten los profesores
Sexo / Zona en la que ensefia Rural Urbana Total
Totalmente en desacuerdo F 1 3 4
%  25,0% 75,0% 100%
End 4 F 2 2 4
n r
esaeterdo % 500%  500%  100%
j.'% I Nideacuerdoniendes- F 0 4 4
E U acuerdo %  0,0%  100%  100%
D d F 7 34 41
e acuerdo
% 17,1% 82,9% 100%
10 22 32
Totalmente de acuerdo
%  31,3% 68,8% 100%
F 20 65 85
Total
%  23,5% 76,5%  100,0%
Fuente: Elaboracion propia.
13
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Tabla 5.
Uso de acciones innovadoras y zona a la que asisten las profesoras
Sexo / Zona en la que ensefia Rural Urbana Total
Totalmente en desacuerdo F 3 11 14
% 21,4% 78,6%  100,0%
End q F 0 3 3
n desacuerdo
% 0,0% 100,0%  100,0%
% I Nideacuerdoniendes- F 2 2 4
3 u acuerdo % 50,0%  50,0%  100,0%
F 4 26 30
De acuerdo
% 13,3% 86,7%  100,0%
F 3 26 29
Totalmente de acuerdo
% 10,3% 86,7%  100,0%
F 12 68 80
Total
%  15,0% 85,0%  100,0%

Fuente: Elaboracion propia.

Figura 3.

Intencidn de uso de acciones innovadoras en funcidn del sexo
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En dicha figura, se logran ver resultados de valoraciones que refieren a la media a partir de la

variable sexo. A la que se le aplica la prueba de Levene, con la intencion de obtener el p-valor de

todos los items de dicha dimension. Estos fueron superiores a o = 0.05, permitiendo deducir que

las varianzas son iguales. Los valores de significancia calculados fueron mayores a a = 0.05, razén

por la cual se acepta la hipotesis nula. Se concluye que no existen diferencias significativas entre
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hombres y mujeres, en todos los items de la intencion de uso de acciones innovadoras mediadas por
TIC, ya que tiene el propdsito de usarlas en futuras labores docentes (IU 1, sig. bilateral=0.269). Las
recomienda para el ejercicio didactico (IU_2, sig. bilateral=0.861), usarian tecnologias educaciona-
les (IU_3, sig. bilateral=0.621), optimizarian procesos formativos (IU_4, sig. bilateral=0.958), con-
tribuirian con la materializacion de modelos pedagdgicos (IU 5, sig. bilateral=0.819) y favoreceria
la implementacion de curriculos (IU_6, sig. bilateral=0.573). Los resultados reflejan una valoracion
con tendencia alta en mujeres y hombres. A partir de lo expuesto se infiere que dichos resultados
constituyen un aporte significativo al conocimiento del uso de acciones innovadoras, de los profeso-

res de educacion secundaria.

Variable reguladora Edad

En este inciso se busca determinar si existe una asociacion significativa entre la edad del docente y
la intencidn de uso de acciones innovadoras mediadas con TIC en el proceso de ensefianza. De modo
que se efect@ia un analisis estadistico inferencial a través de la prueba de Kruskal Wallis, para lo cual
se plantea las siguientes hipotesis:

»  HI: Existe diferencias significativas en funcion de la edad en la intencion de uso de acciones
innovadoras con tecnologias educacionales por parte de docentes de basica secundaria

»  HO: No Existe diferencias significativas en funcion de la edad en la intencion de uso de accio-
nes innovadoras con tecnologias educacionales por parte de docentes de basica secundaria.

Para determinar que hipotesis se acepta, se analiza la dimension intencion de uso de acciones in-
novadoras a partir de los items que aglutina y se aprecian en la Figura 4.

Figura 4.

Intencion de uso de acciones innovadoras en funcion de la edad
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Fuente: Elaboracion propia.
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En la Figura 4 se aprecia que la edad comprendida entre 36-45 afios y menos de 36 afios, son los
dos intervalos en los que se sitian el profesorado que mayoritariamente utilizan o pretenden hacer uso
de acciones innovadoras con TIC. No obstante, los intervalos de edad comprendidos entre 46-55 afios
y los mayores de 55 afios, también tiene la misma actitud, aunque en una menor escala. De manera
que existe una destacada actitud en usar o tener la intencion de utilizar dichas acciones en todos los
intervalos de edad del profesorado encuestado. De modo que todos los intervalos de edad en los que
se agrupa a los educadores, se mantienen en un equitativo interés de utilizar la intencion de uso de
este tipo de acciones en el proceso de ensefianza.

El andlisis estadistico deja ver que hay diferencias significativas en funcion de la edad, en la usa-
bilidad o pretension de implementar las acciones en mencion a través de los siguientes items: en el
proposito de usarlas en futuras labores docentes (IU 1, sig. bilateral=0.912), en recomendarlas para
el ejercicio didactico (IU_2, sig. bilateral=0.917), en usarlas con tecnologias educacionales (IU 3,
sig. bilateral=0.934), en optimizar procesos formativos (IU_ 4, sig. bilateral=0.572), en contribuir
con la materializacion de modelos pedagogicos (IU 5, sig. bilateral=0.605) y en favorecer la imple-
mentacion de curriculos (IU_6, sig. bilateral=0.745). En consecuencia, la sig. asintdtica calculada en
cada una de las IU evaluadas supera el 0.05, por lo que se puede concluir que no existe diferencias
significativas en funcion de la edad en esta dimension.

Para establecer si hay o no diferencias significativas entre las dimensiones estudiadas con las
variables sexo y edad, se inicia con la sintesis del test de U Mann-Witney. El cual puede ser eviden-
ciado en la Tabla 6.

La incidencia o relacion de la variable sexo en el uso de acciones educativas innovadoras por parte
del docente, ha sido objeto de estudio en diversas indagaciones. Por un lado, algunas especifican o
indican la existencia de diferencias significativas (Almerich et al., 2005; Barrantes-Casquero et al.,
2014; Cabero et al., 2016; Romero-Martinez et al., 2017; Sevilla et al., 2020). Por otro lado, no hay
diferencias en funcion del sexo, (Belmonte y Hernandez-Ramos, 2023; Ferriz-Valero et al., 2017;
Hernandez-Ramos y Torrijos-Fincias, 2019; Martin-Parraga et al., 2023; Mercader, 2019; Novoa y
Sanchez, 2020).

La Tabla 7 muestra el resumen del analisis estadistico, en funcidn de la variable edad con relacion
al uso de acciones educativas innovadoras por parte del profesorado en el proceso de ensefianza; con-
siderando de manera resumida las cinco dimensiones de estudio.

Tabla 6.

Resumen de la prueba U Mann - Witney en funcion del sexo
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Dimensiones Prueba de Leve-  Prueba t para Sexo
ne de igualdad igualdad de Hombre Mujer
de varianza medias
F Sig T Sig (bi- X SD X SD
lateral)
Intencién de  Se asume varianzas 13,76 <0,001 1,97 0,050 4,09 1,01 3,71 1,44
uso iguales 1,95 0,053
No se asume va-
rianzas iguales
Confianza  Se asume varianzas 11,49 <0,001 2,02 0,044 3,93 1,03 3,55 1,35
iguales 2,01 0,046
No se asume va-
rianzas iguales
Resistencia  Se asume varianzas 12,07 <0,001 2,28 0,024 3,75 0,93 3,36 1,24
al cambio iguales 2,26 0,025
No se asume va-
rianzas iguales
Utilidad Se asume varianzas 9,18 0,003 2,58 0,011 4,08 1,02 3,60 1,35
percibida iguales 2,56 0,011
No se asume va-
rianzas iguales
Facilidad de Se asume varianzas 12,59 <0,001 2,80 0,006 3,80 097 3,40 0.97
uso iguales 2,77 0,006
No se asume va-
rianzas iguales
Fuente: Elaboracién propia.
Tabla 7.
Resumen de la prueba Kruskal - Wallis en funcion de la edad
Dimensiones Kruskal Wallis® =33 36-45 = 46-55 ~56
X gl p X Sx X Sx X Sx X Sx
1 Intencién de uso 9.59 3 0,022 4,12 148 4,03 1,27 3,87 1,75 3,12 1,98
2 Confianza 10,92 3 0,012 3,97 1,34 387 1,24 3,69 1,62 294 1,68
3 Resistencia al cambio 12,89 3 0,005 3,79 1,11 3,70 1,11 347 1,30 2,82 1,27
4  Utilidad percibida 6,78 3 0,079 4,12 1,29 393 1,22 3,76 1,68 3,00 2,06
5 Facilidad de uso 8,88 3 0,031 3,67 097 3,84 123 3,60 1,60 097 1,37
Fuente: Elaboracion propia.
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DISCUSION

Desde el estudio se resalta la diversidad del profesorado participe y, en consecuencia, en el nivel
de experiencia en el desarrollo de sus practicas pedagogicas. Pese a la falta de conectividad para con-
tar con la colaboracion de mas docentes, se logro representatividad a nivel nacional. No obstante, es
importante aclarar que dicha representacion, aunque es significativa para la unidad de trabajo, todavia
no alcanza una apreciacion nacional total.

La valoracion lograda deja ver que las acciones innovadoras suponen, en este momento, un campo
de interés didactico y tecnologico para la investigacion. Su importancia queda de manifiesto en la canti-
dad de estudios abordados, respecto a su conceptualizacion y evaluacion, desde distintas aristas temati-
cas con las cuales ha sido relacionada. Este articulo deja ver que las acciones innovadoras mediadas con
tecnologicas digitales, pueden propiciar condiciones idoneas para que el profesorado tenga la oportu-
nidad de aprender y optimizar sus practicas de ensefianza. La literatura existente sobre el uso de dichas
acciones con TIC, muestra que las utilizan con diversos grados de frecuencia, razones ¢ intensidad.

Conocer el nivel de uso de acciones innovadoras por parte del profesorado, implica asegurarse que
un estudiante de educacion secundaria tenga un educador con competencias digitales idoneas para cua-
lificar el proceso de ensefianza, tal como refiere Crawford-Visbal et al. (2020). Quien observo que los
profesionales que cuentan con competencias digitales tienen una clara ventaja dentro de esta sociedad
cada vez mas hiperconectada. El principal aporte de este estudio es que permite orientar a los educa-
dores y a directivos docentes, hacia la adopcion y utilizacion de acciones innovadoras con TIC, para
potenciar la gestion del conocimiento educativo y la ensefianza al interior de los centros educativos.

Por lo anterior, la investigacion permite identificar el nivel de uso de acciones innovadoras me-
diadas con TIC en docentes de educacion secundaria. A partir de las encuestas aplicadas a estos y
mediante un instrumento que aglutinaba las dimensiones: facilidad de uso (FU: 6 items), utilidad
percibida (UP: 6 items), resistencia al cambio (RC: 6 items), confianza (C: 8 items) e intencion de uso
(IU: 6 item), desde la perspectiva de las variables sexo y edad.

En la literatura cientifica se logra encontrar que los hombres tienen mayor uso de la innovacion
y mas, cuando los elementos naturalmente se vinculan entre si en diversas formas, especialmente al
considerar los avances tecnologicos y culturales (Sepper, 2002). En cambio, otros abordajes indican
diferencias a favor de la mujer (Cozar et al., 2015). Lo anteriormente expuesto, muestra que en la lite-
ratura no existen evidencias indiscutibles respecto a la influencia de las diferencias en funcion del sexo.
En este caso, la unidad de estudio logro establecer que existe diferencias significativas entre la variable
sexo y la intencion de usos de acciones innovadoras mediadas con TIC en el proceso de ensefianza.

Se logra a apreciar que los profesores mas jovenes son los que tienen una opiniéon mas favorable
sobre como las TIC pueden mejorar la calidad del aprendizaje de los estudiantes (Martos-Sanchez et

al., 2016, p. 767). Es decir, cuanto mas joven sea el docente, mayor sera la disposicion y los conoci-
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mientos que tendra respecto al uso y apropiacion de acciones innovadoras mediadas con tecnologias
educacionales. Ahora bien, mas que la edad, el profesorado que ejerce un liderazgo destacado en sus
comunidades educativas, desempefia un papel crucial en la promocion de la innovacion, ya que suelen
reducir la incertidumbre asociada a las nuevas ideas (Martin-Garcia et al., 2014, p. 459). El profe-
sorado, mas que ejercer un liderazgo educativo en cuanto a la integracion de las TIC en su practica
pedagogica, debe tener un acertado grado de aceptacion tecnoldgica para impactar en el proceso de
aprendizaje a partir de la gestion del conocimiento educativo.

El resultado muestra que el profesorado cree que la utilidad percibida y la confianza en usar e
integrar las acciones innovadoras con tecnologias educacionales al proceso formativo, son variables
que pueden incidir en la intencién de usos de dichas acciones en la practica pedagogica. Por esta ra-
z6n, el docente logra o debe desarrollar competencias digitales para abordar los retos que presenta la
sociedad contemporanea (Bautista y Zuniga, 2021).

Existe una relacion entre la edad y el uso de tecnologias para el desarrollo de la innovacion edu-
cativa, ya que segin Jiménez (2020) a medida que las personas envejecen, tanto hombres como
mujeres, utilizan Internet menos frecuentemente. A su vez, Vera et al. (2014) cree que se debe a la
disminucion del desempefio y actitud en las competencias tecnoldgicas; o sea que entre mayor edad
posea el docente, el mismo esta mas proclive a desestimar o esquivar la incorporacion de disposi-
tivos tecnoldgicos en su practica pedagogica, llevando a que la gestion de la informacion y del uso
de acciones innovadoras también disminuya. Por otra parte, Mercader (2019) menciona que no se
identifican diferencias significativas con respecto al sexo y la edad, a excepcion de la relacion dada
entre utilidad percibida y edad.

La investigacion ha encontrado que todas las dimensiones contrastadas (menos la utilidad percibi-
da) estan asociadas a la poblacion de la que proviene la muestra estudiada. En otras palabras, hay di-
ferencias significativas en funcion de la variable edad con relacion a la intencidn de uso, la confianza,
la resistencia al cambio y la facilidad de uso de acciones innovadoras con TIC, por parte de los edu-
cadores. Resultados que estan a la otra orilla del efectuado por Campos-Cruz, H. y Ramirez-Sanchez
(2018), quienes establecen que la edad no influye en la usabilidad de tecnologias digitales. Mientras,
otros manifiestan que la variable edad se encuentra asociada a las intenciones de la conducta, hacia la
aceptacion de las tecnologias (Leem y Sung, 2019), como herramientas digitales, que de una forma u
otra auspician la utilizacion de acciones innovadoras.

Los hallazgos obtenidos y los beneficios sefialados motivan a profundizar en la adopcion y uso de
acciones innovadoras mediadas con herramientas didacticas de interés. Posibilitando, de esta forma,
proponer un modelo de intervencidon educativa para desarrollar competencias digitales, que mejoren
el nivel de conocimientos en el profesorado y de paso faciliten la inclusion. En tal sentido, el docente

podria asumir con un criterio objetivo sobre la empleabilidad de acciones innovadoras al momento
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de valorar o cualificar la calidad de los escenarios de aprendizaje, asi como el de adoptar recursos
o procedimientos metodoldgicos alineados a su estilo de ensefianza. Por ello, es de alta importancia
formar o actualizar aquellos docentes que adoptan recursos o contenidos sin haber desarrollado cri-
terios profesionales propio de un docente experimentado (Kelly et al., 2021). Lo cual hace inevitable
un estudio mas pronfundo, no sélo sobre la calidad de las acciones innovadoras sino de los criterios

de aceptacion o validez que el profesorado emplea.

CONCLUSIONES

En el contexto de educacion secundaria en Colombia, los hallazgos de la investigacion pueden
contribuir a la literatura para reflexionar como las acciones innovadoras mediadas con tecnologias di-
gitales aportarian a la construccion de estrategias, técnicas y modelos de ensefianza. Con la finalidad
de auspiciar ambientes de aprendizaje y valorar el nivel de competencias, por parte del profesorado.
Igualmente, se alcanza a dilucidar que las dimensiones estudiadas permiten orientar la planificacion
de acciones innovadoras a fin de lograr una formacion integral y potenciar la gestion tecnoldgica.

Desde las dimensiones del objeto de estudio, se puede afirmar de manera descriptiva que el profeso-
rado tiene una actitud positiva respecto a la utilizacion o intencion de usos de acciones innovadoras con
tecnologias educacionales en la practica pedagdgica. De modo que, el profesorado que participe de la
indagacion puede ser caracterizado como sujeto pensante, que innova a partir de las circunstancias y la
multidisciplinariedad. Puesto que la mayoria utiliza o muestra interés por implementar acciones innova-
doras, en el proceso de ensefianza llevado a cabo desde distintas areas del saber. Siendo los hombres los
que mas disposicion y los que mas usan o tienen la intencion de utilizar dichas acciones para alcanzar
objetivos o0 metas educativas especificas. Los anteriores resultados son similares en las dimensiones: uti-
lidad percibida, la confianza que brindan dichas acciones, facilidad de uso y resistencia al cambio. Sobre
todo las dos primeras, en ellas se logra ver que los hombres son los que mas se destacan, puesto que ven
las acciones en mencion como una forma didactica e idonea para potenciar el desarrollo de sus clases.

Por un lado, el sexo termina siendo una variable sociodemografica incidente a fin de evaluar el nivel
de satisfaccion o aprobacion que establecen la intencion de uso de acciones innovadoras con tecnolo-
gias educacionales. Ademas de lo anterior, se puede inferir que existe una diferencia estadisticamente
entre el sexo y el uso de acciones innovadoras con tecnologias digitales. Por otro lado, la edad se con-
vierte en un factor que permite inferir que “a menor edad del docente se percibe con mayor dominio de
las TIC y a mayor edad disminuye en sus conocimientos en relacion a su uso” (Vera et al., 2014, p. 51).
Deduccidon que es ratificado por este estudio, al encontrase que hay diferencias significativas en cuanto
a la edad y la utilizacion de acciones innovadoras mediadas con herramientas digitales. Sefialando que
los docentes menores o iguales a 45 afios tienen la suficiente confianza para hacer uso de dichas accio-

nes en la practica pedagogica, contrario a los mayores o iguales de 46 afios de edad.
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En cuanto a la dimension de utilidad percibida, se hace necesario abordar con los educadores
espacios de actualizacion y trabajo, en torno a la utilizacion de acciones innovadoras. Dado que no
hay una diferencia significativa entre la utilidad percibida y la edad del profesorado. Por lo anterior,
el actor educativo en mencion tiene que conocer la utilidad de dichas acciones para optimizar la en-
sefianza y gestionar el conocimiento educativo. En lo que respecta a la resistencia al cambio, cabe
subrayar que el profesorado no solo debe participar en tareas o actividades profesionales que posibili-
ten cambios a partir de elementos pedagogicos y tecnologicos, sino también a estar permanentemente
abiertos a espacios de sensibilizacion que le permitan dinamizar el proceso de ensefianza, a partir de
la empleabilidad de acciones innovadoras mediadas con tecnologias educacionales.

Finalmente se reconoce que las variables reguladoras de sexo y edad, en términos generales, inci-
den en la intencion de adoptar, usar e integrar acciones educativas innovadoras con herramientas tec-
nologicas en el desarrollo del proceso de ensefianza. Igualmente, el estudio brinda elementos tedricos

para cualificar el nivel de competencias tanto en docentes como investigadores.
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