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El prop?)sitp de este trabajo es el de analizar dos ejemplos sobre el
impacto que el desarrollo del capitalismo produjo sobre la fuerza de
trabajo migratoria en Centroamérica. Los casos a analizar son: los
movimientos migratorios de poblaciones indigenas de las tierras
centrales altas a las tierras bajas de la vertiente del Pacifico en
Guatemala; y, la inmigracion de negros jamaicanos hacia las plantacio- -
nes bananeras en las tierras costeras caribefas de Costa Rica. El periodo
de 1880 a 1930 marca los primeros cincuenta afios de jncorporacion de
las naciones centroamericanas al sistema capitalista mundial. (1) El
impacto que este proceso produjo sobre las sociedades centroameri-
canas significo una profunda transformacion en las estructuras econo-
micas, politicas y sociales de esos paises. Las manifestaciones de esa
transformacion resultaron en caracteristicas distintas para cada sociedad
de acuerdo con las condiciones particulares existentes en cada nacion,
asi como de acuerdo a las caracteristicas de cada actividad econdmica.
En este sentido, podemos encontrar en Centroamérica formas de
organizacién econémicas y sociales distintas entre paises, ain cuando la
estructura de la produccion estuviera centrada en la explotacion de un
tipo de bien. Esta situacion ocurre con el café, el cual presenta una
forma de organizacion econdmica y social en Guatemala y El Salvador,
y otra distinta en Costa Rica. (2) Un contraste parecido ocurre a nivel
interno de las sociedades nacionales aunque con respecto a bienes
distintos. Tal es la situacion, por ejemplo, en Costa Rica entre la forma
de produccion determinada por el banano en las tierras del Caribe, y la
forma de produccion definida por el café en las tierras centrales.

Aln cuando en este trabajo nos concentramos en el andlisis de
dos casos especificos, es necesario definir algunas caracteristicas que
son comunes a ambos ejemplos. Como fue sugerido antes, el impacto
del capitalismo provocd un cambio en la organizacién productiva
tradicional y cred nuevas formas de produccion. La disponibilidad de
mano de obra fue siempre un problema cronico en Centro América
desde la colonia; este problema se agravo con el desarrollo de cultivos
extensivos los cuales demandaron un mayor nimero de trabajadores en
las plantaciones. La demanda externa sobre bienes especificos determi-
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né la produccion intensiva de un nimero reducido de bienes, lo cual dio
como resultado que la estructura econémica de estos paises estuviera
basada en la produccion de uno o dos tipos de bienes. La transforma-
cion en las estructuras econdmicas estuvieron acompafadas por cambios
en la ordenacion social, politica e ideologica de las sociedades
nacionales; en este sentido, la ideologia positivista va a influir en la
reorganizacion de los sistemas sociales y politicos. Bajo una perspectiva
liberal para la organizacion econdémica, todos los factores de la
produccion quedarian libres de cualquier impedimento legal, de manera
que el sistema econoémico por si solo podria encontrar un punto de
equilibrio y autorregulacién. La fuerza de trabajo humana y las formas
de propiedad comunitaria de la tierra fueron reguladas bajo nuevas
normas legales las cuales permitieron una mayor movilidad en este tipo
de factores productivos.

El desarrollo de la produccion ‘del café en Centroamérica tuvo
efectos que trascendieron la dimension econémica; el café fue un factor
determinante en la consolidacion de los estados centroamericanos
(Torres Rivas, 1974: 246-247). En Guatemala, la importancia econémi-
ca del café puede ser demostrada por el lugar que ese bien ocupd entre
las exportaciones nacionales; el cuadro No. 1 ilustra el peso relativo del
café entre las exportaciones guatemaltecas curante los afos 1874 y
1882.

Cuadro No. 1
- Guatemala: Exportaciones de café como
porcentaje de las exportaciones totales.

1874 .78.0
187650 coniindsboss 4895 e e SANOT s gt 88.0
EBTB i seiskoiniinss EODIG 85.0
18805 e Ve ads oek s et D20
1WA CREE i RO Seon 85.0

FUENTE: Cardoso y Pérez 1977: 256

El desarrollo de la produccion de café en Guatemala implico
transformaciones profundas en la sociedad nacional. El crecimiento de

72




dicho cultivo estuvo asociado con las reformas de corte liberal que
transformaron la organizacion legal tradicional de factores productivos
esenciales tales como la fuerza laboral y la propiedad de la tierra. La
legislacion agraria del régimen liberal estuvo lgasida ‘en los siguientes
puntos: 1. Nacionalizacion de tierras eclesiasticas en 1873. 2. Abolicion
del censo enfitéutico en 1877.(3), medida mediante la cual se permitia
a los arrendatarios comprar la porcion de tierra que ellos estaban
alquilando. 3. Venta y distribucién de terrenos baldios. Los-cambios en
la estructura agraria transformaron la distribucion de la tierra. La ley
- que eliminaba el censo enfitéutico concedia un plazo de seis meses a los
" . arrendatarios para comprar la finca; las tierras que no pudieran ser
*adquiridas por los arrendatarios dentro del plazo fijado, serian vendidas
~en subasta puablica. 74.250 hectireas de tierras fueron redimidas de
censo por la aplicacion de la nueva ley. (Cardoso y Pérez 1977: 217). A
.~ través de la venta y distribucion de terrenos baldios, 397.755 hectareas
~ de tierras pablicas fueron concedidas entre los afios 1871 y 1883.
~ (Cardoso y Pérez 1977: 217).

; Entre los efectos resultantes del nuevo proceso de distribucion de
" la tierra se dio la concentracién de fincas en poder de pocos
propietarios; ello ocurrié especialmente en las areas cafetaleras. Como
lo sefiala Torres Rivas, entre 1871 y 1883 un total de 399.444 hectareas
fueron vendidas o distribuidas entre 373 haciendas; lo cual concede un
promedio de 1.070 hectdreas por hacienda. (4) Por otra parte, las
uevas medidas agrarias permitieron también la formacién y consolida-
¢cion de fincas de muy pequefa extensién (minifundios). (5) Con la
abolicion del censo enfitéutico el nimero de nuevas fincas se
incremento;.1a extension de las nuevas propiedades tuvo un promedio
K de 3,39 hectareas por cada finca. (Monteforte Toledo 1965: 418-419).
* La existencia de minifundios ha sido una de las causas esenciales que
mpulsan a los campesinos a emigrar temporalmente hacia las grandes
- plantaciones; trabajando parte del afo como peones asalariados en una
- gran hacienda, los pequenos propietarios pueden complementar el
reducido ingreso que su parcela produce. (Schmid 1968: 60-61).

La reforma agraria liberal favorecio la formacion de plantaciones
cafetaleras; el gobierno impulsé el desarrollo del nuevo cultivo tanto a
avés de concesiones de nuevas tierras para los cafetaleros, como a
través de asistencia técnica y financiera. Un elemento importante en el
desarrollo de la produccion del café en Guatemala fue el impulso que
"‘fnmigrantes de origen alemdn dieron a esa actividad. Estos aportaron
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nuevas técnicas de produccion asi como recursos financieros a través de
contactos con bancos y casas comerciales europeas. Hasta 1914 el
imperio alemdn fue “el primer comprador de café proveniente de
Guatemala. (Pérez C. 1952: 74).

El desarrollo del cultivo del café demando grandes cantidades de
fuerza de trabajo humana, la cual era dificil de obtener en las regiones
cafetaleras. La poblacion se hallaba concentrada en la parte central del
pais; la poblacion indigena, que formaba la masa de mano de obra
disponible, habitaba las tierras altas centrales. Las tierras costeras se
encontraban casi despobladas, y las tierras de altura media, en donde se
desarrollaban las fincas de café, mostraban muy bajas concentraciones
humanas. De acuerdo con el censo de 1880, la densidad de poblacién
(habitantes por kilometro cuadrado) en las principales provincias
cafetaleras era asi: Amatitlan 34.67; Solold 35.35; Quezaltenango
36.11; Suchitepéquez 23.12. Estas cifras demuestran un contraste al
compararse con la densidad de poblacion en el centro del pais. Segin la
misma fuente, la provincia de Guatemala tenia una densidad de
poblacion de 54.16; Sacatepéquez 78.48; Totonicapan 136.22. (Solor-
zano F. 1963: 347). Las reformas liberales proveyeron los medios
legales para asegurar la disponibilidad de mano de obra a los plantadores
y empresarios cafetaleros. Dos leyes contribuyeron a la movilizacion de
fuerza humana de trabajo hacia las fincas de café: el Reglamento de
jornaleros de 1877 y la Ley contra la vagancia de 1878. De acuerdo con
el primero, un empresario podia solicitar a las autoridades locales el
nimero de trabajadores que aquellos necesitaran en su plantacion; las
autoridades podian obligar a los mozos a aceptar contratos para trabajar
en las plantaciones. La ley contra la vagancia establecio que todo
individuo habil tenia la obligacion de trabajar.

Los nuevos mecanismos que obligaban a la poblacion indigena a
trabajar en las plantaciones cafetaleras resultaron practicas readaptadas
de sistemas tradicionales para el trabajo forzado en Guatemala. La
encomienda, utilizada durante casi todo el periodo colonial, fue
sustiturda en 1784 por una institucion similar, los mandamientos o
repartimientos, la cual fue eliminada por el gobierno guatemalteco en
1878. Esta tltima practica estuvo destinada a proporcionar trabajadores
a la industria del afiil ante ocasionales disminuciones en la fuerza de
trabajo disponible en esa industria. Segln esta ley, las autoridades de la
localidad podrian asignar los trabajadores que demandaran los produc-
tores de anil, de acuerdo con las necesidades que estos ultimos
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sefialaran; tanto la asignacién de trabajadores como la obligacién de
estos para trabajar podia ser impuesta por las autoridades locales por
diversos medias, incluso el castigo fisico. (Smith 1956: 319).

La ley de jornaleros vino a sustituir la practica de los repartimien-
tos; la nueva institucion recibio el nombre de habilitaciones. Mediante
ésta los trabajadores recibian parte de su salario por adelantado, lo cual
los obligaba a cumplir su contrato de trabajo con el empresario. Un
agente de uno o mis cafetaleros recorria los poblados indigenas
contratando .peones. Sin embargo, esta practica no resulto suficiente
para asegurar el nimero de trabajadores que se necesitaba en las
plantaciones dada la resistencia de los indigenas para trasladarse hacia
esas regiones; en consecuencia, las autoridades civiles y militares
aplicaron métodos coercitivos para obligar a los indigenas a trabajar en
las fincas de café. Tales métodos incluian prision y trabajos forzados en
obras publicas (caminos) o en las plantaciones mismas. Cardoso y Pérez
sefialan que atin hasta los afios de 1940 era comtin observar grupos de
indios amarrados y custodiados por soldados quienes los conducian
hacia las plantaciones. (1977: 229).

Algunos elementos pueden explicar la anuencia de los indigenas
para movilizarse hacia las regiones cafetaleras: el clima célido dela
vertiente occidental de Guatemala resultaba mds duro que el clima al
cual estabanacostumbrados en las zonas cafetalera altas. Los términosy
el lenguaje del contrato de trabajo resultaba confuso para el indio; o al
menos, el empresario podia sacar ventaja del analfabetismo del
indigena. Por ejemplo, una norma del Codigo Civil de 1875 establecia
que en ausencia de un documento escrito que demostrara los términos
de un contrato, se tomaria como valida la palabra del patrono en
cuanto a tiempo trabajado y salario ganado por el pedn. (Cardoso y
Pefez 1977: 228). De hecho, los empresarios cafetaleros podian
manipular a su voluntad la fuerza de trabajo indigena. Otro elemento en
la practica de la habilitacion fue la deuda. El adelanto en dinero
otorgado por el cafetalero, o por su agente, significaba la contraccion de
~una deuda por parte del trabajador, la cual seria descontada con trabajo
~ en la plantacién. En casos en que el trabajador no pudiera cancelar su
deuda —por motivo de no presentarse a su trabajo, abandonar el
trabajo, muerte— esta se trasladaba a sus parientes. (Schmid 1967: 66).

Las nuevas practicas del régimen liberal en cuanto a uso de la
fuerza laboral no resultaron muy contrastantes con respecto a las
practicas tradicionales. Chester L. Jones ha sefialado que el cambio de un
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sistema al otro significd tan s6lo una innovacién en cuanto al control
sobre la fuerza laboral; la nueva modalidad estuvo constituida por la
introduccion de un contrato laboral el cual podia ser ejecutado por
medios coercitivos. (1966: 153). Las similitudes entre ambos sistemas
han conducido a la discusion sobre el resurgimiento en Guatemala de
practicas “semifeudales’” en las relaciones de produccion, derivadas por
las transformaciones provocadas por el desarrollo del capitalismo.
(Torres Rivas 1975: 75-82; 1976: 58; 1974: 250-251). En este sentido,
los peones se encontraron atados a las haciendas cafetaleras a través de
distintos mecanismos: unos de caricter juridico, en la forma de
imposicion de los contratos laborales por medio de las autoridades-del
gobierno, Otros de cardcter econdmico; por ejemplo, la obligacion de
presentarse a trabajar en la hacienda para redimir la deuda contraida a
través de la habilitacion. También, la cesion de una pequefia porcion de
tierra, dentro de la hacienda, para ser trabajada por el peon en cultivos
de subsistencia; cesidbn que venia a complementar el salario del
trabajador. Esta Gltima practica condujo al establecimiento de campe-
<inos‘como peones permanentes en una plantacion. (Mozo-colono).

La movilizacion de trabajadores indigenas, tanto de caracter
temporal como de caricter permanente, fue otro de los efectos de la
nueva transformacion econdmica. Poblados de indios empezaron a
formarse dentro o en los alrededores de las haciendas cafetaleras. No
nos ha sido posible disponer de informacion estadistica precisa respecto
a los movimientos de poblacién indigena para el periodo estudiado; los
primeros estudios sistematicos sobre migraciones internas en Guatemala
fueron realizados por Lester Schmid a mediados de la década de 1960.
Para el periodo que aqui nos interesa disponemos de una cifra general:
Cardoso y Pérez estiman, seglin datos del censo de 1880, que para este
ano el 8.5 por ciento de los habitantes de las comunidades indigenas
estaban trabajando en las plantaciones cafetaleras. (1977: 229).

Un efecto resultante de la movilizacidon de poblaciones indigenas
fue su contribucion al proceso de mestizaje (ladinizacion). El contacto
de los indios con nuevas formas culturales, basado en una relacion de
dominacion econdomica y politica, debilité la vinculacion de aquellos
con. sus patrones culturales tradicionales. Este proceso resultd mas
intenso entre los indios que se trasladaron a las haciendas cafetaleras
permanentemente. El cuadro No. 2 trata de ilustrar la situacion
descrita; en él se muestran los porcentajes de declinacion de la
poblacion indigena y los de aumento de la poblacion ladina.
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CUADRO No. 2

Guatemala: poblacion de los dos mayores grupos étnicos *
en porcentaje de la poblacion total.

Ano Total Ladinos Indios
1778 392.272 20.5 78.4
. 1880 1.224.602 31.0 - 68.9
- 1893 1.364.678 35.3 64.6
1921 1.004.900 35.1 64.8
4 1950 2.778.122 46.4 535

 FUENTE: Monteforte Toledo 1965: 87

En conclusion, las transformaciones provocadas con el desarrollo
~ del capitalismo en Guatemala alteraron las relaciones de produccion
. tradicionales a la vez que crearon otras nuevas. En cuanto a la fuerza
aboral, las nuevas relaciones de produccion resultaron en una readapta-
- cion de formas tradicionales que existian desde la época de la colonia.
- En el nuevo orden econoémico capitalista, motivado por el espiritu de
. lucro y de maximizacion de los beneficios econdmicos, se crearon los
;{ mecanismos para intensificar la explotacion de la fuerza de trabajo
- humana. Es importante enfatizar que esta nueva estructura econdmica
- estuvo intimamente ligada con la organizaciéon del poder politico y
‘social, La explotacion de una vasta mayoria de poblacion laboral por un
Gamero relativamente reducido de hacendados, definird la naturaleza
onomica sobre la que se asienta la estructura de poder en la sociedad
~ oligirquica guatemalteca.

La inmigracion de fuerza laboral hacia las plantaciones bananeras
Costa Rica definio relaciones de produccion distintas de las
analizadas para el caso antes estudiado, asi como caracteristicas que
contrastan con la situacion existente en el interior del pais. Costa Rica

incorpord al orden capitalista mundial como productor de café. La
ganizacion de la.produccion de ese bien en el pafs estuvo caracteri-
ada, entre otros elementos, por la ausencia de concentraciones de
ﬁ@rra en gran escala, por la presencia de pequefios y medianas
antaciones, por la introduccion de métodos técnicos para el procesa-
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miento del grano, por la concentracion de las fases avanzadas de la
produccion (procesamiento, comercializacién) en manos de un grupo
relativamente pequefio, con una alta participacion de nacionales. Por el
contrario, la plantacién bananera muestra las caracteristicas de un
enclave economico. Definimos a este como una unidad econémica en la
que los bienes de capital se utilizan en forma intensiva, con altos niveles
de tecnificacion, en la que la produccion estd orientada hacia el
mercado internacional, con vinculos débiles respecto al sistema econé-
mico del paris en el cual esta asentado el enclave. (Gorostiaga 1976:
269). i ‘

Las plantaciones bananeras se desarrollaron en las tierras de la
costa caribefia en Costa Rica; esta drea estuvo casi deshabitada hasta
1870. Bernardo A. Thiel estimd la poblacion del drea en 1.180 personas
para el afio 1801, lo cual representa un 2.2 por ciento de la poblacion
costarricense en ese afo. (1900: 3). Sin embargo, el cilculo del obispo
Thiel se basaba en lapoblacion indigena de la region, la cual habitaba en
las montafas y no en las tierras bajas. El cultivo del banano fue iniciado
por John M. Keith, empresario estadounidense, contratado por el
gobierno costarricense para construir un ferrocarril que comunicara el
interior del pais con la costa del Caribe. Desde sus inicios la actividad
bananera estuvo influida por la participacién extranjera.

La construccion del ferrocarril al Atlantico afronté el problema
de la falta de trabajadores que quisieran laboran en una regi6n de
condiciones climaticas rigurosas e insalubres. Esta circunstancias motivo
las primeras inmigraciones foraneas hacia el drea. El cuadro No. 3
muestra el crecimiento de la poblacion en la provincia de Limén para
un periodo comprendido entre los afos censados de 1864 a 1927.

CUADRO No. 3

Costa Rica: poblacion de la provincia de Limon
en afos censados. (en miles)

1864 1892 1927
Costa Rica 120.499 243.205 471.524
Limén (545)+ 7.484 32.278

+ el computo de la poblacion de Limén se inclufa dentro de la poblacion de
Cartago.
FUENTE: Nunley 1960.
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CUADRO No. 4

Costa Rica: poblacion extranjera.
(miles de habitantes)

El grueso de la inmigracién fordnea lo constituyd negros
jamaicanos. Una primera oleada de inmigrantes concluyd con la
finalizacién en la construccion del ferrocarril. Muchos de los negros
venidos a Limén regresaron a Jamaica. Para inicios del siglo XX se inicia
el mayor flujo de inmigrantes jamaicanos hacia Costa Rica. El cuadro
No. 4 expone la poblacion extranjera de Costa Rica durante distintos
anos censados, y dentro del perfodo que interesa en este ensayo.

Estados Unidos

" 1864 1883 . 1892 1927
Poblacion total 120.499 + 182.073 243,205 471.524
 Extranjeros 2.653 4,556 6.289 44340
" Europa sl 1.190 2339 6222
Espafoles —— 460 831 2.415
Alemanes 164 240 342 685
Franceses 64 198 189 327
Ingleses 54 175 246 379
Italianos —_ 58 622 1.342
América Latina 1.872 2.446 2.848 32.023
Nicaraglienses 1.196 1.014 1.302 10.658
Colombianos 676 530 812 1.243
Panamenos — —_ —_ 2.877
Jamaicanos — 902 734 17.245
48 130 204 672

~+ No se incluye la poblacion de la region de Limon; tampoco se incluye de 11.000
a 12.000 indios ‘“‘bravos”.
FUENTE: Jones 1935:36.
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La inmigracion de europeos no tuvo la importancia numérica que
alcanzé la de negros jamaicanos; sin embargo, cualitativamente, la
inmigracién de aquellos fue muy relevante para el proceso de
modernizacién de Costa Rica después de 1870. Los inmigrantes
europeos estuvieron distribuidos en diferentes actividades en el centro del
pafs: en el campo de la educacion contribuyeron a desarrollar el programa
emprendido por el Gobierno a partir de la segunda mitad del siglo XIX;
en el comercio, para 1890 cerca del 57 por ciento de los mayores
comerciantes en el pais eran de origen europeo; (Hernandez 1975: 297)
en la actividad cafetalera, empresarios extranjeros compartian con los
nacionales el control en el procesamiento y mercadeo del café.

Dos elementos explican el incremento en la inmigracion jamaica-
na hacia Costa Rica a partir de 1900. Por una parte, para fines de la
primera década del siglo XX la produccién bananera habia alcanzado
niveles altos. Los racimos de banano exportados en 1910 representaron
una cifra mayor mas de veinte veces que la de racimos exportados en
1885, y mds del doble que los exportados en 1900. Véase el cuadro No.
i

CUADRO No. 5

Costa Rica: exportacion de banano
en afnos seleccionados.

(en racimos)
1885 401.183
1890 1.034.765
1900 3.420.166
1910 9.027.285
1920 8.652.473
1930 5.834.045

Fuente: Jones 1935: 74.

Otro elemento que explica la inmigracién de jamaicanos en Costa
Rica fue el deterioro en la demanda de fuerza laboral en Jamaica. De
acuerdo con Gisela Eisner, entre 1871 y 1911 los requerimientos de
fuerza laboral por acre en la agricultura se redujeron a la mitad; la
explicacion a esta situacion estuvo en el cambio del cultivo de cana de
azhcar el cual fue suplantado por el cultivo del banano; ello implicé un

80




aumento en la productividad agricola a la vez que una reduccion en la
demanda de fuerza de trabajo humana. (Eisner 1961: 348). Ademis, no
existian oportunidades de empleo en otras 4reas de actividad econdmica
que pudieran absorver a los desempleados, salvo en actividades de
servicios domésticos. Las plantaciones bananeras de Costa Rica y
Panamd fueron una oportuna alternativa para los desocupados de
Jamaica. El cuadro No. 6 muestra la emigracion de trabajadores
jamaicanos entre 1881 y 1920.

CUADRO No. 6

Jamaica: emigracién de trabajadores durante
el periodo 1881 a 1920. (en miles).

Anos Salidas netas
1881-1890 23.791 +
1891-1910 43.438
1911-1920 77.071
TOTAL 144.300
Excluye la salida de 1.048 hindues.

FUENTE: Eisner 1961: 148

El enclave bananero mantuvo tenues vinculos con el resto de la

g sociedad de Costa Rica. Las actividades de la empresa extranjera en la

region de Limén no implicaron un impacto positivo profundo sobre la
- estructura econdmica y social costarricense. La economia costarricense
- no se beneficié de las actividades econémicas del enclave, hasta 1950 el
Gnico beneficio econdmico directo percibido por el Estado costarricen-
~se fue un impuesto de $0.01 dolar por racimo de banano exportado.
Los beneficios econdmicos indirectos tampoco fueron significativos.
Por ejemplo, el ferrocarril al Atldntico, administrado por la compafiia
bananera (Unitd Fruit Company) utilizaba un sistema discriminatorio
~ de tarifas mediante el cual los fletes de algunas mercancias eran mas
altos que los fletes del banano. (Kepner and Soothill 1935: 170-178).
- Las plantaciones bananeras tampoco resultaban dreas atractivas para
~ trabajadores del interior del pais a pesar de los salarios relativamente

81



mas altos pagados por la compariia bananera. La poblacion costarricen-
se fue siempre mds baja que la poblacion extranjera en la region de
Limén (véase cuadro No. 7); otro elemento que confirma este
argumento es el hecho de que el movimiento migratorio del interior del
pais hacia las regiones bananeras fue bajo. De acuerdo con el censo de
1927, de los costarricenses nacidos en todo el territorio nacional sélo
un 2.3 por ciento residian en Limén. (Jiménez 1956: 131-132). Los
nacionales que vivian en Limén eran 9.970 personas; 3.478 de ellos
habian nacido en esa zona, de manera que las 6.492 personas restantes
eran oriundas de otras zonas del pais. Esto significa que un 65.2 por
ciento de los costarricenses residentes en Limon provenian del interior
del pais. De acuerdo con la misma fuente, el 23.1 por ciento de las
personas nacidas en Limén se trasladaron a vivir a otras regiones de
Costa Rica. En el cuadro No. 8 se muestran estas cifras.

CUADRO No. 7

Costa Rica: poblacion nacional y extranjera
en Limén para 1927.

Poblacion
(miles) (Porcentajes)
Limoén 32.278 100.0
Costarricenses #19.970 30.9
Extranjeros: 22.308 69.1
Jamaicanos (17.245) ( 53.4)
Otros ( 5.063) (15.7)

FUENTE: Jiménez 1956: 131 (cuadro adaptado)
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'CUADRO No. 8

Costa Rica: migracion de costarricenses
hacia y desde Limon para 1927.

Lugar de nacimiento Lugar de residencia
Costa Rica Limon
i No. % Na % No. %
I. CostaRica  427.184 100 417.214 97.7 9.970. 2.3
. Limon 3.478 100 653 4234 2.825 76.9

- FUENTE: Jiménez 1956: 131 (cuadro adaptado)

Los efectos sociales mds serios provocados por la existencia del
- enclave bananero serdn sentidos en la sociedad costarricense después de
 la década de los afios cuarenta, cuando la compaiifa bananera abandona
- sus operaciones en la costa del Caribe y traslada las plantaciones al
Pacifico. Los negros no pudieron trasladarse con la comparia debido a
na ley del Estado costarricense que les prohibia emigrar hacia el
interior del pais. (Meléndez y Duncan 1974: 78). Al trasladarse la
ompaniia bananera los negros perdieron su principal fuente de trabajo;
muchos de ellos ‘emigraron hacia Panami, pero el mayor nimero
ermanecio en la regidon de Limon dedicindose a actividades de
ricultura de subsistencia. Por vez primera el negro hizo frente en
Costa Rica a una cultura distinta de la suya, que lo situaba en una
- posicion discriminada. El proceso de incorporacion del negro a la
ociedad costarricense no se inicia sino a fines de la década de los
cuarenta. La situacion de aislamiento en que se encontrd el inmigrante
e color jamaicano después del abandono de las actividades de la United
Fruit Company en Limdn, fue un reflejo del caracter aislado que el
enclave bananero tuvo respecto a la sociedad costarricense.

Segin afirma Michael D. Olien, la naturaleza del sistema de la
plantacion bananera cred una subcultura para los trabajadores jamaica-
nos negros. (Olien 1967: 39). Durante los afos de dominio de la United
Fruit Co. los trabajadores jamaicanos no llegaron a asimilarse dentro de
a sociedad costarricense. El rol de los trabajadores negros-dentro del
sistema del enclave estuvo caracterizado por algunos elementos: los
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propietarios de las plantaciones bananeras no residian en el lugar, por
tanto no tenian contacto con sus trabajadores; los administradores de
las plantaciones eran técnicos extranjeros o en algunos pocos casos
oriundos del interior del pais, y no tenfan mayores vinculos con la
sociedad local excepto como empleadores o capataces. Los administra-
dores actuaban como intermediarios entre los negros y los costarricen-
ses. El negro se consideraba a si mismo como un empleado temporal
que regresaria a Jamaica cuando concluyera su trabajo; por tanto, no
existia motivo alguno para convertirse en ciudadano costarricense,
aprender espanol, convertirse al catolicismo o enviar sus hijos a escuelas
de habla hispana. Ademas, los negros estaban reducidos a la region de
Limoén, un drea en la cual la mayoria de la poblacion era extranjera.
Como miembro del sistema de la plantacibn, casi todas las necesidades
del negro eran suplidas por la Compafiia: habitacidn, atencién médica,
alimentos, equipos de trabajo, escuelas, recreacion. Como lo sefala
Olien, la posicién del negro en Costa Rica era ambivalente; por una
parte, ellos estaban restringidos para emigrar hacia el interior del pais
con lo cual quedaban excluidos de la cultura nacional costarricense; por
otra parte, el negro mantenia una posicién importante en el sistema de
la plantacion bananera dada su identidad con la cultura anglo-estadouni-
dense y su dominio del idioma inglés. (Olien 1967: 89). Todos estos
factores contribuyeron a mantener al negro aislado de la sociedad y de
la cultura costarricense.

v

Es posible establecer un contraste entre los dos casos analizados
aqui, a la vez que resumimos las caracteristicas principales de cada uno
de ellos. En el caso de la fuerza de trabajo migratoria indigena de
Guatemala se puede encontrar que la utilizacion de dicha fuerza laboral
estdi determinada por mecanismos de caracter econémico y extra
econdmico. El primer tipo de mecanismos esta ejemplificado a través de
las practicas empleadas por el hacendado cafetalero para manipular a la
fuerza laboral; tal situacidn ocurre a través del sistema de habilitaciones
y del sistema de mozo-colono. De manera similar, mecanismos de
cardcter extra econdmico jugaron un papel relevante, La utilizacion de
medios coercitivos para explotar la fuerza laboral fue uno de los
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componentes mds distinguibles. En contraste con esta situacion, el
sistema del enclave bananero en Costa Rica estuvo basado en
mecanismos econdmicos para el reclutamiento y empleo de la fuerza
laboral. La percepcion de un salario fue el mecanismo basico que
vincul6 al trabajador con la plantacion bananera. En este caso, la fuerza
laboral es un factor de produccion mds, el cual esta sujeto a los
mecanismos de ajuste econdmico del sistema capitalista, tales como el
juego de oferta y demanda, competencia, etc.

Otro elemento para establecer un contraste entre ambos casos es
el efecto que cada uno de ellos provocd en sus respectivas sociedades.
La fuerza de trabajo indigena en Guatemala contribuye a definir un
caracter particular en esta sociedad; la explotacién de una amplia masa
de la poblacion por una reducida fraccion de hacendados y empresarios
cafetaleros fomenta el desarrollo de una sociedad polarizada en la cual
el control del poder politico estd basado en el uso de medios coercitivos
y violentos para mantener control sobre la poblacion. En contraste, la
inmigracién jamaicana hacia el enclave bananero no afecta a la sociedad
costarricense. Aqui, el grupo foraneo permanecio aislado del resto de la
sociedad huésped; la naturaleza particular del sistema del enclave
condmico sera el principal motivo para explicar tal situacion. Finalmen-
te, el andlisis sobre los dos casos realizado aqui confirma nuestra
apreciacion inicial de que el desarrollo del capitalismo en Centroamérica
produjo efectos variados y distintos sobre el area; efectos que resultaron
contrastantes en sus caracteristicas ain dentro de territorios relativa-
mente reducidos.

85



86

NOTAS

Costa Rica se incorporo al orden capitalista mundial varias décadas antes
que el resto de los paises centroamericanos. Para 1850 las exportaciones
costarricenses de café ocupaban el primer lugar en las exportaciones del
pais. Para la década de 1880 el banano ocupé el segundo lugar en las
exportaciones; a través de los mecanismos creados por el sistema de
produccion del banano, se van a consolidar los vinculos de Costa Rica con
el sistema economico internacional.

Ciro F. Cardoso resume el contraste entre el modo de produccion del café
entre Costa Rica, por un lado, y El Salvador y Guatemala por el otro:

...notables diferencias pueden ser ficilmente percibidas en la historia del
cultivo del café entre el caso de Costa Rica —en donde tiene un origen mds
temprano, no se da un proceso en en gran escala de concentracion de la
tierra, y sus efectos sobre la organizacion del mercado de trabajo son
distintos— y las experiencias guatemaltecas y salvadorefias en las cuales la
expansion cafetalera realmente cobro vigor después de una dura lucha
llevada acabo por la nueva burguesia cafetalera en contra de los grupos
sociales y economicos dominantes proyectados desde los tiempos colonia-
les; experiencias estas que exhiben rasgos del control de la tierra y de la
fuerza de trabajo muy distintas de las existentes en Costa Rica. (Cardoso
1977: 165). "

A través de la institucion del censo efitéutico una porcion de tierra podia
ser arrendada a perpetuidad; la propiedad de la tierra permanecia en manos
del arrendador. La tierra bajo estas condiciones no podia ser vendida,
alquilada a terceras partes ni dejada en herencia.

Las cifras sobre distribucion de la tierra son similares aun cuando no
idénticas a las sefialadas por Cardoso y Pérez. Véase: Torres Rivas 1976:
52; confr. con Cardoso y Pérez 1977: 217.

El problema del minifundio ha subsistido en la estructura agraria de
Guatemala. Mario Monteforte Toledo sefiala que para 1950, 308.000
fincas, las cuales representaban el 88.4 por ciento de la totalidad de fincas
en Guatemala, tenfan una extension menor a 7 hectareas. (1965: 418-419).
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