DE MOTIVOS DEL PROYECTO DE REFORMA
PROCESO LABORAL EN NEGOCIOS
DE MENOR CUANTIA

"...el bptimo sistema judicial es aquel en que
los jueces y los abogados, vinculados por reciproca
confianza, buscan la solucién de sus dudas, mis
que en la pesada Doctrina, en la viva y fresca
Humanidad.”

CALAMANDREI

La idea de reformar las leyes procesales que rigen
faboral, a fin de facilitor la répida solucién de
de modesta cuantia ha sido aspiracion casi ge-
‘quienes son y han sido jueces del trabajo, pues
~de su funcién les ha permitido apreciar una la-
morosidad que impregna dichos procesos, posi-
originada en ciertas ritualidades de factura civi-
paulatinamente se han ido filtrando dentro de
oda y a veces propiciada por abogados, jueces
de los tribunales De esa aspiracion, inteligente-
alizada hacio soluciones sencillas a la vez que
surgid la idea central de este Proyecto.

Resulta sorprendente comprobar que el sistema
‘en vigencia paro los conflictos individuales del
considerado en su teorig, permite augurar resulta-
icos positivos, ya que su estructura es simple, an-
casi por definicién, y su funcionalidad, basada
Pprincipios procesales loralidad, eventualidad, con-
, inmediacion), libre y expeditiva. ¢Por qué mo-
ces, no constituye la regla general —=sino la rara
— que un proceso laborol de menor cuantia dure
desde la presentacién de la demanda hasta el fallo
©? ¢Qué es lo que, principalmente, ha fallado en
a? El exceso de trabajo, alegado por algunos,
'ece un efecto que una verdadera causa del mal. Es-
+ Creemos, en dos circunstancios que nuestro Le-
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s subestimé: en la de que el proceso oral
or como fuente de integracién —que ingenua-
mé “supletoria”— un sistema escrito y forma-
es el del Codigo de procedimientos civiles, por
. contrapesarla con un bien entendido oforga-
amplias facultades al juez, facultades para ser
, buena fe, sin temor a la enmienda del Supe-
la Gnica mira de dar a las partes pronta Jus-
otra la constituye el hecho de que un sistema
iere que rinda sus mejores frutos, debe rodearse
os materiales capaces de darle efectividad. Si
cada abogado, cada testigo deben dictar al
nifestaciones, y éste, a su vez, debe trasmitir
Jo @ un mecanégrafo, entonces . .. adiés audien-

Asi, la omisién de usar de la facultad de “idear
imiento”” que el Cédigo le otorgaba, para evitar
ymbre, la critica de los abogados y la eventual
del Superior, llevé posiblemente a los jueces a
do cada vez en forma mds completa las institu-
proceso civil en la tramitacién de los negocios
; y la carencia de los medios materiales adecuados
tuar como se debe las audiencias los obligd cada
mayor frecuencia a fragmentarlas en dos o mas
Resultado: agendas llenas a muchos meses vista;
) laboral eminentemente escrito, ritualista y, por en-
50.

4. Tomando en cuenta lo anterior, el Proyecto busca
Que continde la recepcién de instituciones y criterios
0s, principalmente mediante el otorgamiento, tanto
ctor como al Tribunal, de facultades amplias que
itan impartir al proceso un tono adecuado a su
iq, facultades no coartadas por la Espada de Damo-
la instancia superior, que en lo esencial queda su-

Y de ofra parte debe recomendarse el uso del
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a las partes a reunir, en un minimo de oportu-
s sus alegaciones, pretensiones, defensas y ofer-
ntaciones de prucba (principio de eventualidad)
a ello mediante medidas preclusivas; y de con-
la audiencia ante el Tribunal, las fases de: a)
ision de lo resvelto por el Alcalde en la fose
b) examen y recepcion de la prueba testimo-
cial y confesional; y ¢ deliberacién y fallo.. Con
isca combinar las ventajas de la oralidad, que
concentracion de los actos que forman la mate-
il del proceso, con las de la inmediacién en que
e encuentran relativamente a los miembros del
- Si a lo anterior se afiade una instruccién que,
inenfemente escrita —para evitar el retardo que
na fase instructorio oral, por la actual congestion
ndas de los Alcaldias— es sencilla y concentra-

omo hemos indicado, culmina con la audiencia
pelable del Tribunal, puede esperarse razonable-
preciable ahorro de tiempo v trabajo.

Como commporhdq del peiiaro potencial que
Ihsfanc:c: onica, debe obsarvarse que ol negocio
Y resuelto, no por un soio juez, sino por tres,
s cuales —el Juez de Trabaio, que preside— o
esto a fallarlo en alzada, si ésia cupiere de acuer-
las normas que rigen actualmente la materia.

Ofra parte debe también destacarse que se trata
orma barata, pues no supone un aumento en el
tribunales, ni siquiera en el de funcionarios o
Tan solo, si se quiere hacer los cosas del me-
" S€ requerirGd que algunos de estos Oltimos sean
0, o proveerse de gravadoras de sonido.
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mo puede verse, el Proyecto delinea su sistema
forma muy esquemdtica, con el deliberado pro-
estimular la libre iniciativa de los jueces encarga-
tuarlo —a lo vez que los autoriza explicitamanta
, y de no enfrar en reglamentaciones pretendi-
exahustivas, que podrian hacer dificil su aplicacién
y litigantes. Empero, como precisamente merced
quematismo el sistema arriesga a parecer oscuro
puntos —especialmente si se estudia cada ar-
adamente, sin relacionarlo con el todo— sea per-
acer aqui algunas indicaciones.

De acuverdo con el principio de eventualidad se
eunir en determinados momentos de la etapa ins-
el maximo de actividad de cada parte, de modo
15 produjeran, al mismo tiempo, lo sustanciacién, la
y la pretension de su demanda larts. 2, 3, 4 y 5).

Para lograr una celeridad efectiva en la instruc-
autorizd al Alcalde instructor para resolver todas
pciones de forma y, en general, todas las cuestio-
ntales que las partes hubieren formulado larticulo
_en el entendido de que en ningln caso tales re-
podran poner fin al proceso, sino que éste con-
desenvolviéndose hasta la audiencia oral y piblica,
| Tribunal homologaré o revocaré lo resuelto por
de, conforme a las facultades que al efecto le con-
articdlo 10, in fine.

Por las razones ya dichas, y también por las que
el propésito de lograr la maxima celeridad en el
), éste se tramita sin recurso alguno de las partes
la presentacién de la demanda hasta el fallo, salvo
2 Oltimo hubiera sido puesto por el propio Alcalde
Circunstancia que indica el articulo 6, porque en tal
N0 tratGndose de una sentencia del Colegio Juzgador,
sobre el particular las normas del proceso laboral
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por Ultimo, recomendar la adicién al Pro-
disposicién de aplicacién en el sentido de
a la Corte, después, de un tiempo pruden-
ema rinde buenos frutos, para que extienda
g todos los procesos de menor cuantia.

lg's’-_ en suma, el Proyecto a que estas palabras
ntacion. No carece de defectos, pero en
una innegable virtud; constituye, antes que
rado de normas obstractas de pretendida
voto de confianza o lo honestidad y dili-
nuestros jueces y abogados, como en el bello
“del Maestro CALAMANDREI, que abre estas

-

LA ASAMBLEA ETC,,

DECRETA:

-0s negocios laborales cuya cuantia no ex-
vinientos colones se tramitarén y resolverdn me-
cedimiento indicado en la presente ley.

-El actor propondré su demanda ante el alcal-
turno corresponda, exponiendo lacénicamente
e que se bosa y ofreciendo la prueba de los
o de las veinticuatro horas siguientes el citado
aré troslado de dicha demanda al demandado,

I demandado contestard la demanda dentro
dias siguientes al de nofificacién del traslado.
de la contestacién podra reconvenir al actor ex-
Snicamente los hechos en que se basa y ofre-
' Prueba de los mismos. En tal caso el alcalde
€convenido, dentro de las veinficuatro horas si-
€orrespondiente traslado.
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En el acto de contestar la demanda y la con-
los partes deberdn necesariamente proponer
pcién o cuestion incidental que se relacione con
s en litigio.

. 5>—En las oportunidades en que, de acuerdo con
as partes deban aducir hechos de importancia pa-
, fambién deberdn ofrecer o, si ello es posible
, presentar la prueba correspondiente a los mis-
unal, en todo caso, podrd limitarla o prescindir
considere innecesaria.

"—Si el accionado no contesta la demanda den-
mino que al efecto se le concedid, o si se allana
tofalmente a ella, el alcalde procederd sin mas
dictar sentencia dentro de los cinco dias siguientes,
en los hechos aducidos por el actor.

—Caso de que el actor no conteste la recon-
si lo contestare afirmativamente, el alcalde con-
tribunal o que se refiere el arficulo & para la
de la auvdiencia oral y plblica, y dicho tribunal,
| negocio, podré tener por ciertos los hechos en
nvencién se apoya, en armonia con los otros
arroje el expediente. v

8—Contestodas negativamente la demanda y la
on y resueltas por el alcalde las excepciones de
Is cuestiones incidentales que se hubieren incoado,
ionario convocaré al tribunal y senalara dia y
la audiencis oral y piblica que tendré lugar ante

unal, esta:G integrado por un Juez y un Acalde
de San José, escogidos por turno, y por el pro-
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le que ha tramitado el proceso. El Juez tendrd
de presidente del tribunal.

bunal pueden ser recusados por las partes y
gozardn éstas de un término de veinticuatro ho-
o a partir de la notificacién de la resolucién
e integra el tribunal.

hos que o su juicio deben ser probados y dis-
a evacuacion de la prueba que considere perti-

a celebracién de dicha audiencia el tribunal go-
mas amplias facultades a fin de idear o adop-
rmas procedimentales que mejor convengan a la
lucién del negocio.

vada la prueba, el tribunal entrard de inmediato
su fallo, consigndndolo en un acta lacénica. Di-
se fomard por mayoria, pero si ésta no se pro-
lo se hard constar en el expediente y el asunto
llado conforme al voto del presidente del tribuy-
nda los otros miembros del mismo exonerados de
responsabilidad civil o pencl por motivo del fallo

alde que ha tramitado el proceso corresponde la

de dicho fallo.

10.—Contra las resoluciones dictadas en esta clase
s no se admitird ningln recurso, salvo el de ape-
1 el caso de la sentencia a que se refiere el ar-

.

odo caso el Tribunal puede de oficio revocar o
T cualquier resolucién tomada por el Alcalde du-
‘G tramitacion del negocio.
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- lo que se oponga a la presente ley, para
. de los asuntos a que la misma se refiere se
pletoriamente, por su orden, las disposiciones
de Trabajo y del Cédigo de Procedimientos

--g,‘_.-Parc resolver los negocios a que la presente

e, los tribunales integrados en la forma dis-
el segundo apartado del articulo 8" celebrardn
ias durante un dia de cada semana; pero cuan-
idades del servicio lo requieran, la Corte podra
se celebren durante varios o todos los dias
yana, y para ello conferird permiso a uno de los
trabajo de San José, a fin de que presida per-
nte, durante el tiempo requerido, todas las au-
en ese periodo se celebren, llamando para que
ar en el juzgado al suplente respectivo.

- esa misma situacién de emergencia podra tam-
Corte disponer que cada uno de los jueces de tra-
San José, por turno riguroso, presidan dichos tri-
or periodos determinados, llamando al servicio,
, al suplemente respectivo.

13.—Esta ley estard en vigencia por un periodo
de un afio, prorrogable a juicio de la Corte
e Justicia y seré aplicada dnicamente en las al-
del Cantén Central de San José.

Corte, transcurrido el perfodo que juzgue oportuno,
Sl esta ley formara o no, permanentemente, parte
ordenamiento juridico positivo.

abiendo formulado la Comisién Permanente de Asun-
dicos de la Asamblea Legislativa a la Corte Suprema
ia, la respectiva consulta, ésta evacud dicha con-
©n los siguientes términos: —"La Corte cree conve-
ensayar el sistema que se propone con el objeto de
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Jucién de asuntos laborales cuya cuantia no
" mil colones. En consecuencia rinde su infor-
al Proyecto que se le consulta, con las modi-
luego se indican: —Se adiciona con un se-
tado el texto del articulo 17 consagrando en el

samente, la libertad de forma para los actos
que constituye no solamente un logro de la cien-
sino una caracteristica del proceso laboral en

iona el articulo 2°, estableciendo que en la mis-
én en que se da traslado de la demanda, se
a los autos los documentos ofrecidos por el
‘medida abrevia el procedimiento.

one en el pdrrafo Oltimo del articulo 3° que al
réplica deberé el reconvenido ofrecer las prue-
ime necesarias,

ece que la incompetencia de jurisdiccién debe
‘el Tribunal Colegiado al iniciarse la audiencia
ica, modificindose en ece sentido el articulo 4°,
a redaccidn propuesta para el articulo 9° no que-
nte estabiecido el procedimiento a seguir si el
declara incompetente y el funcionario a quien
conocer del asunto no se conformare con
miento. En tal caso, si se tratare de un can-
risdiccidn con los tribunales comunes convendria
en lo que fueren aplicables, las mismas regias del
) del Cédigo de Trabajo, de acuerdo con la re-
jerida recientemente por la Corte; y si fuere una
- competencia por razén del territorio, disponer
l{elvu el Tribunal Superior de Trabajo.

T, 6 LA SRR 7 P R T S
' Cuanto al articulo 10° se estima Otil establecer una
relativa a lo nulidad de actos procesales, desa-
asi el principio anti-formalisia del proceso que se
el articulo 1* propuesto. Asimismo se aclara el
arficulo 10, estableciendo en forma expresa que
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de la sentencia dictada por el Alco!de lo serd
‘de Trabajo, respectivo™.

parte, la Comisién permanente de Asuntos Ju-
la Asamblea Legislativa rindié dictamen de ma-
“ativo acerca del proyecto comentado, acogien-
'ificaciones sugeridas por la Corte Suprema de
oro suprimiendo el articulo 13, por considerarlo
y e, inconveniente y sometiendo, en consecuencia,
blea Legislativa el siguiente texto:

LA ASAMBLEA ETC.,

DECRETA:

fculo 19—Los negocios laborales cuya cuantia no ex-
de mil colones se tramitardn y resolverdn mediante el
imiento indicado en la presente ley.

~Los actos que componen el procedimiento aqui delineado
an cumplirse en cualquier forma que se manifieste apro-
a para lograr su objetivo,

Articulo 2°—El actor propondré su demanda ante el Alcalde
- por turno corresponda, exponiendo lacénicamente los he-
en que se apoya y ofreciendo la prueba de ellos. Den-
de las veinticuatro horas siguientes el Alcalde dard tras-
" de la demanda al demandado y ordenard traer a los
los documentos ofrecidos por el actor. Se prescindird
los mismos si el demandado reconociere los hechos que
ellos se trata de demostrar.

~ Articulo 3*—E| demandado contestard la demanda dentro
los 8 dias siguientes al de notificacién del traslado. En el
de la contfesiacién podra reconvenir al actor, exponiendo
Onicamente los hechos en que se basa y ofreciendo la prueba
los mismos. En tal caso el Alcalde daré al reconvenido,
fro de las veinticuatro horas siguientes, el correspondiente

slado.

Para presentar sy réplica y ofrecer la prueba del caso el
nvenido gozard de un término de tres dias.

.



teulo 4*—En el caso de conlestar la demanda o la re-
cién, las partes deberdn necesariamente proponer toda
n o cuestién incidental que se relacione con los in-
en litigio, salvo la de incompetencia de jurisdiccién,
bera incoarse ante el Tribunal, al iniciarse la audiencia
y publica.

ticulo 5°—En las oportunidades en que, de acverdo con
ta ley, las partes deban aducir hechos de importancia para
juicio, también deberén ofrecer, o si ello es posible y per-
e, presentar la prueba correspondiente a los mismos. El
I, en todo caso, podra limitarla o prescindir de la que
idere innecesaria.

Articulo 6°—Si el accionado no contesta la demanda dentro
término que al efecto se le concedié, o si se allana expresg

Imente a ella, el Alcalde procederd sin més trémite a
r sentencia dentro de los cinco dias siguientes, con base
hechos aducidos por el actor.

~ Articulo 7°—Caso de que el oclor no conteste la recon-
cién, o si la contestare alirmativamente, el Alcalde convo-
al tribunal a que se refiere el arliculo 8%, parc la cele-
ion de la auvdiencia oral y piblica, y dicho tribunal, al
el negocio, podra tener por ciertos los hechos en que
reconvencion se apoya, en armonia con los ofros datos que
je el expediente.

Articulo 8*—Contestados negativamente la demanda y la
onvencion, y resueltas por el Alcalde las excepciones de
@ y los cuestiones incidentales que se hubieron incoado,
o funcionario convocard al tibynal y sefialard dia y hora
la audiencia oral y piblica que tendrd lugar ante el
0.
 H Tribunal estora integrado por un Juez y un Alcalde de
bajo de San José, escogidos por turno, y por el propio Al-

%Ide que ho tramitado el proceso. El Juez tendré las funcio-
- Nes de presidente del tribunal,

Articulo 9°—En la audiencia oral y publica el Tribunal
fonocerd, sin més trémite ni recurso, de las cuestiones de com-

_l_nciu que se hubieren propuesto. Si se declara incompe-
%Ne Por razén de la materia se aplicard, en cuanto cupiere,
10 dispyesto por el articulo 415 del Cédigo de Trabajo y si

.
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por razdn del territorio, el punto serd decidido defi-
nte por el Tribunal Superior de Trabajo en caso de
declaracién de incompetencia fuere contestada.

el Tribunal se declarare competente, procederd a fijar
hos de la litis que a su juicio requieren prueba, y dis-
|a evacuociéon de la que estima pertinente. Para la
“cién de lo audiencig, el Tribunal gozaré de las més
ias facultades a fin de idear o adoptar los procedimientos
mejor convengan a la buena decision del negocio.

Evacuoda o prueba el Tribunal entrard de inmediato a
senfencia, que se consignard en un acta lacénica. Di-
fallo se fomara por mayoria de votos, pero si ésta no
odujere, se hara constar osi en el expediente y el negocio
aré fallado conforme al voto del Presidente del Tribunal,
»dando exonerados los otros miembros del mismo de cuai-
¢ responsabilidad civil o penal por motivo del referido

De la fase de ejecucién de sentencia conocerd el Alcalde
e ha tramitado el proceso.

Articulo 10.—Contra las resoluciones dictadas en esta clase
procesos no se admitira ningln recurso, salvo el de apela-
n ante el Juez respectivo en el caso de la sentencia a que
refiere el articulo 62

En todo caso el Tribunal puede de oficio revocar o mo-

car cualquier resolucién tomada por el Alcalde durante lo
mitacién del negocio, pero no decretard la nulidad de actos
ocesales cumplidos sino cuando los mismos causaren evidente
juicio a las partes.

Articulo 11.—En lo que no se oponga o la presente ley,
a la tromitacién de los asuntos a que la misma se refiere,
se aplicaran supletoriamente por su orden, las disposiciones del
igo de Trabajo y del Cédigo de Procedimientos Civiles.

- Articulo 12.—Para resolver los negocios a que la presente
'éey se refiere, los Tribunales integrados en la forma dispuesta
€N el apartodo 2¢ del articulo 8?, celebrarén sus audiencias
durante un dio de ceda semang; pero cuando las necesidades
:@Ei servicio lo requieran, la Corte podra disponer que se ce-
lebren durante varios o todos los dias de la semana, y para
ello conferira permiso a uno de los Jueces de Trabajo de
San José, o fin de que presida permanentemente, durante el

-



Biblioleca de la
requerido, fodas las audiencios que en ese periodo

ren, llamando para que ocupe su lugar en el Juzgado
te respectivo,

nte esa misma situacién de emergencia podréd también
f

te disponer que cada uno de los Jueces de Trabajo de

por turno riguroso, presidan dichos tribunales por
determinados, llamande al servicio cada vez, al su-
respectivo.

‘que el proyecto en comentario es de g mayor
pues aunque no crea un juicio enteramente
e establece un trémite previo de instruccién ac-
cual se justifico por las razones antes expuestas
iculo y en la exposicién de motivos, trata de ob-
ayores ventajas de procedimiento verbal. Asi,
ral previsto por el articulo 9 la presencia del
olegiado es desde luego condicion fundamental
idez del acto, quedando garantizado el princi-
ediacién del Juez con las pattes y haciéndose
la delegacién de la funcion judicial que desafor-

fe constituye una préclica bastante extendida en
boral,

as, o presencia e intervencion del mencionado
adquiere mucha importancia en lo que dice a la
del acio conciliatorio, al cual en Ia practica no
ede mucha trascendencia, sobre todo cuando la
idad del mismo se confia a un funcionario subal-
obe advertir que si bien en el arficulado del pro-
ahora me ocupa no se menciona expresamente
acion, ello no puede entenderse en el sentido de
sido propésito de los autores suprimir esa fase
laboral, pues el articulo 11 expresa que se apli-
letoriamente las disposiciones del Cédigo de Tra-
val en su articulo 463 establece obligatoriamente

=
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mite. Al respecto cabe tener presente que como lo
sado la Oficina Internacional del Trabajo “es pre-
en la conciliocién una de las ventajas mas comunes
randes de los tribunales especiales del trabajo. En
el procedimiento de conciliacién da a menudo a las
“en litigio la oportunidad de reducir reclamaciones a
es justas, facilita el acuerdo entre las partes, evi-
los gastos que traeria un proceso y asegura un
azonable basado en la buena voluntad que cada
las partes pone para comprender el punto de vista

or ofra parte, el Tribunal tiene la oportunidad de pre-

ente a los partes, a los testigos y a los peritos,
asi apreciar mejor dichas pruebas y obtener una
mas exacta de la realidad de los hechos discu-
el proceso, que la que se obtiene con la simple
de las actas respectivas. Se ha dicho con razén que
cia piblica y contradictoria es una medida para
el proceso, comunicando un efecto mucho mas in-
que la lectura de escritos y documentos.

ventaja muy importante que persigue el proyecto
0 es la economia de tiempo. En efecto, actual-
n la recepcion de la prueba confesional y testimo-
1 practica que se sigue es la de que el Juez inferroga
iesante o al testigo y luego de obtener la respectiva
. la dicta a un escribiente, lo cual, como se com-
2 foma mucho tiempo. En cambio, el articulo 1° pé-
del proyecto, segin el texto recomendado por la
‘@ Comisién de la Asamblea Legislativa, al establecer
actos que componen el procedimiento aqui de-
Podran cumplirse en cualquier forma que se mani-
Ipropiada para lograr su objetivo”, permite la in-
°n de taquigrafos y el uso de grabadoras de sonido,
® Que se lograria ahorrar mucho tiempo en la recep-
€ los pruebas. La disposicién que obliga al Tribunal

— 4] —
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a dictar el fallo inmediatomente después de re-
pruebas evita que transcurra un periodo de es-
o menos largo entre la clausura de la tramitacién
o de la sentencia, como suele ocurrir en la préc-
la oportunidad a aquél de pronunciar el fallo
un viva la impresién captada en el juicio verbal.

o se comprende, la idea inspiradora del proyecto
do es la de ensayar un nuevo sistema para la tra-
e los juicios, con el propésito de dar un paso ade-
la solucion del problema bastante serio que cons-
retardacion de justicia en nuestro pais. Si se llega
¢ en la practica un resultado satisfactorio, puede
en implantar ese sistema en la tramitacién de
ios ordinarios de trabajo, tomando en cuenta su
y aun en alguncs asuntos civiles y penales, Es
“que el proced miento oral no cuenta entre nosotros
iente arraigo y que debe actuarse en este terreno
encia para no exponerse a un fracaso. En el afio
ientos treinta y siete escribia el Licenciado Antonio
Guerrero, en la Explicacion de las Reformas al Cé-
Procedimientos Civiles (pagina 222) que “los en-
juicio oral entre nosotros han producido siempre
resultados por el irrespeto que hay en las gentes a
ndatos judiciales, por las dificultades que encuentran
igos para comparecer, ya por pobreza, ya por las
ias; por la bondad de los mismos Jueces que sdio en
xtfremos emplean rigor para exigir la comparecencia
testigos, y por la poca cooperacién de las autorida-
Policia cuando se les pide el auxilio correspondiente .

Licenciado Picado aludia el fracaso de los juicios ver-
de menor cuantia regulados por el Cédigo de Pro
ientos Civiles antes de las reformas introducidas por
¢ N* 8 de 29 de noviembre de 1937. Por cierto que
eferirse a los problemas que en la préctica se habian
fado, exponia el entonces Magistrado de la Corte
ma de Justicia que el propésito de simplificar el juicio
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en asuntos de menor cuantia se vefa defrauda-
" las Alcaldias de la Capital y de civdades cabeceras
2 cias porque en ellas, debido al enorme nimero
s que se framitan, el sistema de comparecencias re-
més retrasado que el de contestacién escrita en
wandas de mayor cuantia, que es precisamente el
 problema que confrqntcn en la ugtual:dcd los Juz-
y Alcaldias de Trabajo .d‘e} San .Jose y a que me re-
":pkincipio de esta exposicién. Sin embargo, yo creo
sdas esas dificultades pueden ser superadas mediante
formas que la practica aconseje y si todos los que in-
0s en la administracién de justicia prestamos la de-
-olaboracién. Por ofra parte, no hay duda de que la
i6n que ha hecho la televisidn del juicio oral, a

los programas en que son presentados juicios de
turaleza celebrados ante las Cortes de otros paises,
familiarizando o gran porte de la poblacién con
lase de procedimiento judicial. Es evidente que para
r correctamente la diligencia de juicio oral se requie-
icionarios verdaderamente expeditos y por ello es
do que el ensayo se circunscriba por ahora al can-
ntral de San José, ya que los Jueces y Alcaldes de
de la Capital estén preparados en ese sentido, gra-
la experiencia que han tenido en este campo. Por lo
la Facultad de Derecho, en la que existe la Catedra
icios Juridicos puede contribuir a la tarea de capa-
los futuros abogados para que puedan desenvolverse
Opiedad en los juicios orales. Como se expresa en la
16n de motivos del proyecto, éste constituye, antes
Un sistema cerrado de normas abstractas de preten
Perfeccién, un voto de confianza a la honestidad y
ia de nuestros jueces y abogados.
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