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RESUMEN

El articulo analiza el papel que el Estado le asigna al Colegio de Profesionales en Sociologia
de Costa Rica (cpscr), al ser creado por Ley de la Reptblica como una organizacion privada,
con fines publicos, caracteristica que le confiere una responsabilidad en el fortalecimiento
de la democracia distributiva, lo que implica la proteccién de los derechos de las y los ciu-
dadanos por parte del Estado, al tener el deber de garantizar la honestidad e idoneidad de
los servicios profesionales que se brindan al pablico en el campo de la Sociologia.
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ABSTRACT

This article discussed the role that the State assigns to the Association of Professionals in
Sociology of Costa Rica (cpscr), which was created by Act of the Republic as a private orga-
nization, with public purposes, characteristic that confers a responsibility in distributive
democracy strengthening, which implies the protection of the rights of citizens by the
State, having the duty to guarantee the honesty and suitability of the professional services
offered to the public in the field of the sociology.
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1. INTRODUCCION

Durante décadas, los soci6logos y las
socidlogas costarricenses aspiraron a organi-
zarse en el marco de un Colegio Profesional.
La ausencia de una organizacién aglutinadora,
protectora y certificadora, hizo tener una ima-
gen de profesionales de segunda clase. Se sentia
el vacio de una entidad de respaldo que liderara
y promoviera la creacion de espacios de encuen-
tro para el intercambio de ideas y sentimientos
en los campos de la ciencia, los temas de interés
comun y el solaz. Las iniciativas y esfuerzos
fructificaron en el afio 2011, con la creacién del
Colegio de Profesionales en Sociologia de Costa
Rica, sancionado mediante Ley nro. 8974.

El presente articulo ofrece una breve
descripcion sobre el proceso fundacional y de
institucionalizacién de la Sociologia en Costa
Rica, como antecedente al abordaje, analisis y
argumentacion del significado de una aspira-
cion, de una lucha de mas de tres décadas; la
creacion del Colegio de Profesionales en Socio-
logia de Costa Rica, al que se seguird denomi-
nando Colegio.

Interesa, muy especialmente, destacar el
rol esencial que el Estado costarricense le asig-
na a esta organizacion profesional mediante Ley
de la Republica, al ser creada con fines publicos,
caracteristica que le otorga un importante papel
en el fortalecimiento de la democracia.

Para fundamentar esto, se parte del con-
cepto republicano de democracia, la democra-
cia representativa, que invoca a la eleccion de
los titulares de los cargos en los poderes del
Estado. Concepto que a su vez, se articula con
los contenidos de la democracia participativa,
que es la que permite y promueve la influencia
de los ciudadanos en las decisiones politicas
del Estado. Ambos conceptos conjugan sus
contenidos y se expresan en la democracia dis-
tributiva, que en el caso analizado, implica
la proteccién de los derechos ciudadanos por
parte del Estado, lo cual se expresa y mate-
rializa en el capitulo de la Ley sobre los fines,
objetivos y propositos del Colegio, que se anali-
zaran mas adelante.

Lo anterior significa que el Estado, por
medio de la Ley de Creacién, encomienda al
Colegio, la proteccion de los ciudadanos y le
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confiere la responsabilidad de garantizar la ho-
nestidad e idoneidad de los servicios profesio-
nales que se brindan al publico en el campo de
la Sociologia. Por este motivo, uno de los ob-
jetivos es fundamentar y posicionar la impor-
tancia de las organizaciones de profesionales
en Sociologia en los procesos de fortalecimien-
to de la democracia.

2. ORIGEN, RETOS Y PERSPECTIVAS DE LA
SOCIOLOGIA EN COSTA RICA

2.1. PROCESO FUNDACIONAL E
INSTITUCIONALIZACION DE LA SOCIOLOGIA
EN COSTARICA

La Sociologia en Costa Rica ha recorrido
un importante camino que merece ser precisa-
do brevemente. La perspectiva sociol6gica no es
una cuestiéon nueva en esta academia, ha estado
presente en el andlisis y la interpretacion de los
procesos socioeconomicos y sociopoliticos de la
realidad nacional e internacional desde los afios
40 del siglo pasado, cuando se creé la Univer-
sidad de Costa Rica. Su proceso de desarrollo
se ha visto acompaniado con la graduacién de
cientos de profesionales, egresados de las dos
escuelas de Sociologia que existen en Costa
Rica. El ejercicio profesional de estos, en una
variada cantidad de instituciones publicas, or-
ganizaciones no gubernamentales nacionales e
internacionales, evidencia un proceso de con-
solidacion, diversificacion y especializacion del
espacio laboral para la Sociologia.

La ensenanza de la Sociologia en Costa
Rica, inicia con la elaboracién y puesta en prac-
tica de cursos que formaban parte de los planes
de estudio de otras carreras. Por ejemplo, en la
Escuela Normal Nacional, en la que se forma-
ban profesores y profesoras para la ensenanza
primaria y secundaria en el Sistema Educativo
del Ministerio de Educacion Publica; en la Es-
cuela de Pedagogia de la Universidad de Costa
Rica desde 1941; en la Escuela de Ciencias Eco-
noémicas y Sociales (1943), especificamente en
la carrera de Servicio Social de la época y en la
Escuela de Filosofia y Letras de la Universidad
de Costa Rica.
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De acuerdo con el socidlogo Jorge Rovira
Mas: “... la enseflanza de la Sociologia en Costa
Rica y en la Universidad de Costa Rica es an-
terior a la introduccion y a la difusion de los
planteamientos que acompanaron al proyecto
de la Sociologia cientifica; de 1957 en adelan-
te” (2000: 867).

Seguin este mismo autor, es con la refor-
ma universitaria aprobada en 1955 y que entra
en vigencia en 1957, que se empiezan a dar las
modificaciones sustantivas en la ensefianza de la
Sociologia en el marco de los Estudios Generales
de la Universidad de Costa Rica, como disciplina
cientifica. En los anos 60 del siglo pasado:

Se establecieron primero la Comision
para el estudio de las Ciencias del Hombre
(1962), que pronto pasé a funcionar
como Seccién de Ciencias del Hombre,
y un poco mas tarde el Departamento
de Ciencias del Hombre (1967), todas
estas entidades en el interior de la enton-
ces Facultad de Ciencias y Letras de la
Universidad de Costa Rica. No hay duda
que con estas instancias académicas se
sentaron las bases fundamentales del
proceso de institucionalizacion de la
Sociologia en nuestro pais. S6lo entonces
nuestra disciplina se convirtié no sim-
plemente en un curso que los estudian-
tes debian o podian llevar, como parte
de los Estudios Generales, dentro de sus
respectivos planes de estudios, sino en
una nueva opcion profesional y académica
para los universitarios. S6lo a partir de
entonces es que se ha procurado desbro-
zar el arduo y atin hoy inconcluso camino
de reconocimiento profesional y social
para la Sociologia como disciplina con
perfil propio y diferenciado en el ambito
nacional (Rovira, 2000: 824).

En el Departamento de Ciencias del
Hombre, creado en 1967, se inicié el primer
plan de estudios de Bachillerato en Sociologia y
en 1970, empiezan a salir sus primeros gradua-
dos con un diploma universitario en Sociologia,
obtenido en Costa Rica.

Otro hecho importante en el proceso
fundacional y de institucionalizacién de la So-
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ciologia en Costa Rica, fue la puesta en marcha
del Programa de Licenciatura Centroamerica-
na en Sociologia en 1973, creado en el marco
del mencionado Departamento de Ciencias del
Hombre, con apoyo del Consejo Superior Uni-
versitario de Centro América (csuca). Su ca-
racter regional motivé la formaciéon de una
considerable cantidad de profesionales de la
region como socidlogos en Costa Rica. Asimis-
mo, hay que mencionar la creacién en 1979,
del Programa Centroamericano de Maestria en
Sociologia, el cual cumplié en agosto de 2014,
35 afos de existencia.

El Departamento de Ciencias del Hombre
aglutinaba tres carreras: Antropologia, Psico-
logia y Sociologia; en 1969 y 1970 empiezan a
graduarse de Bachillerato, los primeros estu-
diantes de Sociologia.

En 1977, estas tres carreras se separan y
se crea la Escuela de Antropologia y Sociologia,
cuyo primer Director fue el Dr. Eugenio Fonseca
Tortos, considerado como el socidlogo de mayor
influencia en el proceso fundacional y de ins-
titucionalizacion de la Sociologia cientifica en
Costa Rica; esto es, en palabras de Jorge Rovira:

... la Sociologia entendida con todo rigor
como una ciencia social plenamente con-
temporanea, se funda y da los primeros
pasos en su proceso de institucionaliza-
cion en Costa Rica a partir del momento
en que comienza a ensefarsela bajo una
concepcion acorde con los parametros
internacionales (de teoria, de métodos y
técnicas) que la acreditan como una dis-
ciplina con rango cientifico, diferente a la
Filosofia Social y a otras practicas acadé-
micas o culturales que pudieran intere-
sarse en el mismo objeto de comprension
o analisis y que pudieran incluso haber
pasado antes por Sociologia. Pero este
proceso de fundacion y de institucionali-
zacion basica no concluye sino hasta que
se crea una entidad orientada a la ense-
flanza de los que serdn los oficiantes de
la disciplina, entidad capaz igualmente
de desarrollar la investigacion cientifica
dentro de su ambito particular de cono-
cimiento (2000: 832-833).
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En un primer momento, esa entidad fue
la carrera de Sociologia en el marco del Depar-
tamento de Ciencias del Hombre; en un segun-
do momento, fue la Escuela de Antropologia y
Sociologia, la cual el 7 de enero de 2008, pasa
a denominarse Escuela de Sociologia, nombre
que mantiene hasta la fecha y se crea la nueva
Escuela de Antropologia.

Cabe destacar que en 1974, se funda otra
Escuela de Sociologia en Costa Rica con sede en
la Universidad Nacional, localizada en la cuidad
de Heredia.

2.2. PRESENCIA DE LA ESCUELA DE SOCIOLOGIA
DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA EN LA
SOCIEDAD?

En este apartado se describe la contri-
bucion de la Sociologia, desarrollada en la Uni-
versidad de Costa Rica y en sus instituciones
predecesoras, al avance cientifico y al desarrollo
social del pais. Al decir avance cientifico, se
esta haciendo referencia tanto al conocimiento
aplicado como al campo teérico, incluso en sus
manifestaciones de mayor abstraccion. Interesa
centrar la atencion sobre la influencia y la pre-
sencia de la Sociologia en la sociedad.

Lo dicho esta muy lejos de considerar la
pertinencia del quehacer académico solamente
con el parametro de su utilidad practica. Si la
tiene, tanto mejor. Pero la reflexion y la inves-
tigacion basica, fundamental y abstracta, son
de gran importancia, ya no para las necesida-
des inmediatas, sino para el desarrollo de las
potencialidades humanas y para el crecimiento
cualitativo de la humanidad como tal.

Esto significa un rechazo de las tesis
segun las cuales, en el campo del quehacer
cientifico, solo constituye contribucién real lo
que se traduce en utilidad practica inmediata.
Por lo anterior, al hacer referencia a los aportes
de la Escuela de Sociologia, se mencionaran
tanto aquellos de utilidad inmediata como los
mas abstractos.

Es simbdélico comenzar por el aporte de
la piedra angular de la Escuela: sus estudiantes.
El climax de la tarea estudiantil es su Tesis o

2 Algunos contenidos de este apartado han sido
tomados de Alvarado y Camacho, 2011.
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Trabajo Final de Graduacion. En la Escuela de
Sociologia, tanto en su carrera de Licenciatura
como en la Maestria Centroamericana de Socio-
logia, se ha producido un considerable niimero
de trabajos de graduacion de calidad, asi como
una considerable cantidad de profesionales con
titulos de Bachillerato, Licenciatura y Maestria.
A continuacién se exponen algunos datos al
respecto:

CUADRO 1
POBLACION DE GRADUADOS EN LA CARRERA DE
SOCIOLOGIA
UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
1974-2013

NIVEL PROFESIONAL NUMERO DE GRADUADOS
Bachillerato 850

Licenciatura 424
TOTAL 1274

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Oficina de
Registro e Informacién (or1) de la Universidad de Costa
Rica, 20133,

En la Universidad de Costa Rica, desde
el ano 1974 hasta el 2013, se han graduado
como profesionales en Sociologia, un total
de 1274 personas. Histéricamente, se han
invertido grandes esfuerzos, en promover que
los graduados de Bachillerato continten y
concluyan el plan de estudios con el titulo de
Licenciatura. Lamentablemente, este objetivo
ha sido dificil de alcanzar a plenitud, una sig-
nificativa cantidad de estudiantes (alrededor
del 50%) obtienen el titulo de Bachillerato,
pero no contindan o no concluyen con la ob-
tencion del titulo de Licenciatura.

Sin embargo, se puede considerar que la
promocién de un promedio de 23 bachilleres
y 12 licenciados(as) en Sociologia por ano, es
un aporte apreciable en la formacién acadé-
mica de profesionales con capacidad analitica,
explicativa y propositiva en la solucién de los
problemas societales.

3 Extraido del documento inédito: Propuesta de
Reforma del Plan de Estudios de Bachillerato en
Sociologia.
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Algunas de las orientaciones tematicas
mas recientes de los Trabajos Finales de Gra-
duacion de los estudiantes de Licenciatura son:
representaciones sociales, medios de comu-
nicacion, analisis del discurso, turismo rural,
capital social, reconfiguracion socio-productiva
y laboral, género y trabajo sexual, desastres y
vulnerabilidad social, arte y construccion de la
identidad costarricense, violencia simbdlica en
educacion, entre otros.

Por otra parte, en la Maestria en Sociolo-
gia, la cual tiene caradcter centroamericano, se
han producido 126 tesis desde 1982 hasta 2013.
Esta Maestria es de muy alto nivel por la califi-
cacion y grados académicos de sus profesores,
asi como por el sistema de becas que ha permi-
tido a una considerable cantidad de sus alum-
nos dedicar tiempo suficiente a sus estudios.
Al igual que el Bachillerato y la Licenciatura,
cuenta también con la riqueza de los recursos
bibliograficos en materia de Ciencias Sociales
de las diferentes bibliotecas de la Universidad,
acceso a laboratorios de computacion y se re-
cibe la visita de conferenciantes extranjeros
de alto nivel. Los trabajos de graduacion son
guiados y supervisados por tutores y lectores
quienes exigen mucha rigurosidad.

Una gran parte de los alumnos hacen es-
tudios acerca de los paises centroamericanos de
los cuales provienen. Las investigaciones versan
sobre temas rurales, laborales, politicos, sani-
tarios, estatales, comunitarios, geopoliticos,
feministas, ideolégicos, sindicales, militares
entre otros.

En los trabajos de Sociologia, es tradi-
cion elaborar un marco tedrico acerca del tema,
lo cual hace que cada uno de esos graduados
ostente una formacion tedrica aceptable y a
veces, notable. Eso quiere decir que egresan de
la Universidad preparados para asumir tareas
de profesionales en Sociologia especializados
en sus respectivos campos y con conocimientos
tedricos actualizados. Las personas graduadas
de la Escuela de Sociologia se han insertado
en el mercado laboral de diversas maneras. Sin
embargo, hay que admitir que solo con el grado
de Bachillerato universitario es dificil conseguir
cargos como profesionales en esta disciplina.
Pero en una exploraciéon hecha hace algunos
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afios, se encontré que a partir del grado de
Licenciatura, todas las personas egresadas la-
boran en puestos afines con su profesion. En
cambio, se encontraron graduados de Bachille-
rato en las ocupaciones mas disimiles y alejadas
del campo?.

José Carlos Chinchilla (1993) sefala las
actividades que desarrollaban las y los socidlo-
gos hasta la década de los 90 del siglo pasado
(no solo de la Universidad de Costa Rica, sino
los graduados en todas las universidades) y las
agrupa en cuatro conglomerados: investigador,
catalizador (mediador operativo)-proyectista,
director-coordinador y docente.

Como investigadores, una gran parte se
dedica a la investigacion operativa para respal-
dar decisiones en los ambitos publico y priva-
do. Ademas, se realizan investigaciones de tipo
tedrico. En labores catalizadoras, la funcién es
facilitar las relaciones de grupos sociales dentro
de ellos o con otros grupos. En su funcién de
proyectistas, participan en proyectos concretos
de desarrollo y en la funcién de direccion, se
hacen cargo de conducir grupos de trabajo. En
la funcion docente se contribuye al avance y la
reproduccién de la disciplina. De esta manera,
se trata de una amplia gama de tareas relacio-
nadas directamente con el desarrollo social y
en todas ellas el propoésito es respaldar técnica
y cientificamente la toma de decisiones y las
actividades practicas. Esa participacién permite
anticiparse a los acontecimientos, prevenir la
improvisacion, utilizar los recursos con mayor
eficiencia y eficacia, asi como contribuir al
mejor conocimiento de la sociedad. Se trata de
una contribucion efectiva al desarrollo humano.

La Escuela de Sociologia de la Universi-
dad de Costa Rica ha contribuido también de
manera notable al desarrollo de la disciplina en
el ambito internacional, tanto a nivel centroa-
mericano como latinoamericano. Esta escuela
albergé la célebre Licenciatura Centroamerica-
na de Sociologia en la dramatica época de las
guerras civiles centroamericanas de finales del

4 Se trat6é de una exploracion hecha dentro de un
Trabajo Comunal Universitario por estudiantes
dirigidos por el Dr. Daniel Camacho, cuyo respaldo
documental se ha perdido. Pero ese hallazgo si se
recuerda en forma clara y precisa.

Rev. Ciencias Sociales Universidad de Costa Rica, 144: 13-27/2014 (I1). (ISSN: 0482-5276) |(c)®D&C)
BY NC ND



18

Siglo xx. De esa manera, suplié las carencias en
la formacion de cientificos sociales que debido
a los conflictos bélicos, sufrian los pueblos del
istmo. Afnos después, cuando las condiciones po-
liticas comenzaron a mejorar, los egresados de
esa licenciatura ocuparon los cargos fundacio-
nales y directivos de los departamentos univer-
sitarios dedicados al desarrollo de las Ciencias
Sociales en los paises centroamericanos. Ac-
tualmente, aiin se reconoce en esos paises la
importante contribucion costarricense y especi-
ficamente, de la entonces Seccién de Sociologia
del Departamento de Ciencias del Hombre.

Obras de algunos de los profesores-in-
vestigadores de la actual Escuela de Sociolo-
gia, han tenido una influencia importante en
el ambito nacional, centroamericano y latino-
americano. No se mencionan concretamente
para evitar involuntarias omisiones que po-
drian herir susceptibilidades. Sin embargo,
es relevante recordar que algunas han sido
premiadas, otras han sido publicadas por edi-
toriales internacionales y otras mas han ejer-
cido una reconocida influencia en el desarrollo
de las Ciencias Sociales en el ambito nacional
e internacional.

La Escuela de Sociologia fue la platafor-
ma de lanzamiento del rescate de la Facultad
Latinoamericana de Sociologia (rLacso). Esa im-
portante institucion latinoamericana sufrié un
colapso al final de la década de los 70, producto
de algunos problemas internos, pero sobre todo,
de las dictaduras del Cono Sur, estando a punto
de desaparecer. A partir del Departamento de
Sociologia y del Instituto de Investigaciones
Sociales, la Universidad de Costa Rica desplegd
esfuerzos y recursos para el rescate de esa insti-
tucion, lo cual fue reconocido por los gobiernos
de los paises latinoamericanos miembros de
la rLacso, hasta el punto de que su Secretaria
General fue trasladada a Costa Rica y aqui ha
funcionado desde hace mas de treinta anos.

También en el ambito internacional, el
papel del entonces Departamento de Sociologia
fue importante en la fundacion de la Asociacion
Centroamericana de Sociologia (acas) en 1974,
la cual sigue activa, incluso en el 2010 celebra-
ba su xu congreso en Costa Rica. En 1974, tam-
bién se realizé en la Universidad de Costa Rica
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el x1 Congreso Latinoamericano de Sociologia,
muy recordado como el Congreso de la Dias-
pora, pues logr6 reunir a los mas connotados
sociblogos y socidlogas del continente, quienes
acababan de escapar de las cruentas dictaduras
que en los anos inmediatamente anteriores, se
instalaron en varios paises latinoamericanos.

Actualmente, en la Escuela de Sociologia
se realizan importantes esfuerzos orientados a
fortalecer y consolidar su presencia e influencia
en la sociedad. Se contintian fortaleciendo pro-
yectos importantes en el marco de la propuesta
de las politicas, las cuales rigen las actividades
sustantivas de la Universidad y que se orientan
al logro de una adecuada relacién Universidad-
Sociedad, mediante excelencia académica y una
adecuada cobertura y equidad. Todo lo anterior
con el fin de promover procesos de accesibili-
dad, permanencia y éxito académico de la po-
blacién estudiantil; fortaleciendo las actividades
docentes, de investigacion y accién social como
los pilares del desarrollo académico e incidencia
en el desarrollo social. En esta linea, se han
venido consolidando actividades de extension
docente y accion social, en procura de abrir
espacios de participacion para profesionales de
otras disciplinas en cursos sobre temas que re-
quieren enfoques interdisciplinarios.

En el caso de los proyectos y actividades
de acci6n social propiamente dicho, en los
tltimos afios se ha consolidado el trabajo en
comunidad, realizado con grupos de lideres
locales, mujeres, jévenes y familias campesi-
nas en localidades rurales de diferentes zonas
costarricenses. También en los dltimos afios,
se han impartido cursos que abordan temas
relacionados con situaciones problematicas
especificas, tales como: gestion y conservacion
ambiental, desarrollo comunal, mercadeo y
contabilidad para microempresarias, entre
otros. Estos cursos se han diseflado y aplicado
a solicitud de grupos de lideres de comunida-
des rurales.

En resumen, el compromiso de la Es-
cuela de Sociologia y su mision fundamental
ha sido la preparacién de profesionales capaces,
criticos y comprometidos con la realidad de su
tiempo, el fomento del saber, la investigacion
cientifica y la accién social. No obstante, el
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mayor reto es mantener ese rumbo, superar las
debilidades y orientar su camino con principios
y lineamientos estratégicos claros.

2.3 RETOS Y PERSPECTIVAS DE LA SOCIOLOGIA EN
CENTROAMERICAS

La ruta de la Sociologia en Costa Rica y
Centroamérica marca un arduo y atin inconclu-
so camino hacia su reconocimiento profesional,
social y politico como ciencia social con perfil
propio. Son muchos los retos y compromisos
que la comunidad académica y profesional so-
ciol6gica debe asumir para orientarse hacia
una nueva ruta de la Sociologia en Costa Rica y
Centroamérica.

2.31 SOCIOLOGIA EN COSTA RICAY
CENTROAMERICA: ALGUNAS DEBILIDADES

El xu Congreso Centroamericano de So-
ciologia, celebrado en agosto de 2010, en Costa
Rica, tuvo como tema central: “Hacia una
nueva ruta de la Sociologia en Centroamérica:
reflexion, analisis y propuesta de integracion
regional”. En el marco de esta tematica, se rea-
liz6 un intenso intercambio y reflexién sobre
cémo se pueden fortalecer los vinculos entre
las distintas comunidades académicas y profe-
sionales sociolGgicas en la region, asi como, la
manera en que la Sociologia puede contribuir a
desarrollar propuestas de integracion regional
alternativas que estan siendo impulsadas por
las élites politicas y empresariales (con énfasis
en el libre comercio).

En las mesas dedicadas a la reflexién
sobre el estado de la disciplina, se discuti6 sobre
la ensefianza y los retos de la Sociologia en
Centroamérica, identificindose cuatro aspectos
que muestran las principales debilidades de la
Sociologia en la regién.

La primera alude a la escasa presencia
de académicos de la region, tanto en los foros
como en los intercambios internacionales.
Segan el autor Rovira Mas:

. en los congresos y actividades de la
International Sociological Association

5 Algunos contenidos de este apartado han sido
obtenidos de Alvarado y Villena, 2011.
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(1sa) se puede corroborar una escasa pre-
sencia de socidlogos latinoamericanos,
africanos, asiaticos (con la excepcion de
los de India) y del Medio Oriente, en rela-
cion con la cantidad que asiste desde las
sociedades centrales del sistema mun-
dial. Otra manifestacion consiste en la
intensa referencia cruzada que se hacen
entre si los autores e investigadores de
las sociedades del Norte en sus publica-
ciones (2000: 2).

Ademas, existe una muy escasa parti-
cipacion de académicos centroamericanos en
eventos de alcance latinoamericano, como los
congresos de aLas y Lasa, pero también una es-
casa participacion a nivel institucional en las
redes regionales como cracso.

En segundo lugar, derivado de lo an-
terior, no se cuenta con una comunidad aca-
démica profesional de alcance mundial: en
la comunidad de profesionales en Sociologia,
no se ha realizado un esfuerzo constante y
sistematico orientado a atesorar, procesar y
aprovechar criticamente, el patrimonio que
generaciones de profesionales e investigadores
han producido sobre la realidad centroameri-
cana, lo que a la vez ha inhibido la posibilidad
de desarrollar suficientes enfoques tedricos que
se derivan de esta herencia para la adecuada
interpretacion de Centroamérica como objeto
de analisis.

Como una tercera debilidad se puede
mencionar el dmbito centroamericano, la des-
igualdad en los procesos de institucionalizacion
(se puede afladir también de profesionalizacion),
asi como, la debilidad de los vinculos entre
nuestras socilogas y sociélogos.

También, es posible sefialar que el
desigual desarrollo de la institucionalizacion
y la profesionalizacion en los distintos paises
de la region, se da en varias dimensiones,
comenzando con la relativa a la ensefianza
de la Sociologia a nivel de grado y posgrado,
existiendo una precariedad institucional en
varios paises de la region, como es el caso de
Nicaragua y El Salvador, donde la ensefanza
de la Sociologia se ha visto amenazada por la
posibilidad de cierre de las respectivas carreras
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en las universidades publicas o privadas. En
ese sentido, es sin duda Costa Rica, el pais que
tiene una institucionalidad académica mas
consolidada, con dos carreras de Sociologia
en universidades puablicas (la Universidad
de Costa Rica y la Universidad Nacional), asi
como, un programa de posgrado (la Maestria
Centroamericana en Sociologia, en la ucr).

Como cuarta debilidad existe un inter-
cambio regional incipiente, sobre todo en el
ambito universitario, pese a existir una organi-
zacion regional, el Consejo Superior Universita-
rio de Centroameérica (csuca) el cual sobre todo
en la década de los 70 jug6 un papel importan-
te en la promocién de vinculos e incluso, en la
formulacion de algunos proyectos y programas
de alcance regional, como la recordada Revista
Estudios Sociales Centroamericanos.

En este punto, probablemente, es rLacso la
institucion con mayor alcance regional, con sus
tres unidades académicas (Costa Rica, El Sal-
vador y Guatemala), ademas de llevar adelante
algunos importantes proyectos de investigacion
de alcance regional, entre los que sin duda des-
taca la monumental “Historia general de Cen-
troamérica”, publicado en seis tomos durante
la primera mitad de la década de los afos 90.
Ademas, ha establecido un programa de posgra-
do en Ciencias Sociales (Maestria y Doctorado)
de caricter centroamericano, que posee una
publicacion periddica de cardcter académico, la
Revista Centroamericana de Ciencias Sociales.

Ante tales debilidades, el Dr. Sergio Vi-
llena Fiengo hace referencia a algunos desafios
que debe enfrentar la comunidad sociologica de
la region, sobre todo en su dimension académi-
ca universitaria:

i) La relacién entre compromiso social
y rigor académico (que implica la rela-
cion entre la academia y la calle); ii) La
relacion entre teoria y metodologia (que
implica también la relacion entre docen-
cia e investigacion); iii) La relacion entre
disciplina e interdisciplina; iv) La rela-
cién entre funcion critica, rigor académi-
co y ejercicio profesional (2010: 15).

La discusion iniciada en el Congreso de
acas (2010), ha avanzado y se ha orientado a la
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propuesta de algunos lineamientos de accion
estratégica con el propdsito de contribuir a con-
solidar la disciplina en el contexto centroameri-
cano y superar las debilidades antes sefialadas.

2.3.2.  POSTULADOS'Y LINEAMIENTOS PARA
DESARROLLO ESTRATEGICO DE LA
SOCIOLOGIA

Con el propoésito de fortalecer la legiti-
midad social de la Sociologia como disciplina
y como profesion, asi como de contribuir al
fortalecimiento de la universidad como bien
publico, potenciando desde esa base a los secto-
res subalternos y vulnerables para promover un
cambio de la sociedad en general, se proponen
los siguientes postulados orientadores y lineas
de accion:

a) La Sociologia esta llamada a desempenar
un papel fundamental en la construccion
de la universidad como un espacio publi-
co de pensamiento critico y produccion
de conocimiento no sujeto a las exigen-
cias mercantiles.

b) La Sociologia debe contribuir a fortalecer
la legitimidad de la universidad publica
mediante acciones orientadas al desarro-
llo de una ecologia de los saberes como
puntal de la justicia epistémica y la cons-
truccién participativa de conocimiento
cientificamente riguroso y socialmente
atil, acorde con una racionalidad mate-
rial emancipatoria.

c) La Sociologia requiere generar condicio-
nes institucionales, epistemoldgicas y
pedagdgicas [andragdgicas] para la for-
macién de profesionales y la produccion
de conocimiento académicamente rigu-
roso y socialmente util, fortaleciendo la
investigacion-accion, la accion social y la
ecologia de saberes.

d) La Sociologia tiene que proyectarse hacia
aquellas zonas y regiones que presentan
mayores problemas en términos de desa-
rrollo y son las que proveen una menor
cantidad de estudiantes que ingresan a
la educacién universitaria (Alvarado y
Villena, 2011).
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Los lineamientos propuestos deben ser-
vir para materializar la reflexion en el disefio de
propuestas que promuevan el desarrollo estra-
tégico de la Sociologia, fortalezcan su ejercicio
profesional y fundamentalmente, potencien su
impacto social, evidenciando con mayor fuerza
el caracter democratico de la organizacion que
la representa a nivel gremial: el Colegio de Pro-
fesionales en Sociologia de Costa Rica.

Mediante un trabajo conjunto se debe
apoyar una vinculacion efectiva del Colegio con
las escuelas de Sociologia, con el fin de promo-
ver la disciplina y apoyar el ejercicio profesional
de la Sociologia en las mejores condiciones, asi
como, la formacion de redes de intercambio,
encuentros, pasantias y movilidad docente y
estudiantil, ademas, la efectiva participacion en
los congresos de Sociologia organizados a nivel
nacional, regional y mundial. Todo esto con la
meta de superar las debilidades, haciendo efec-
tivos los postulados y lineamientos para el desa-
rrollo estratégico de la Sociologia en Costa Rica.

3. EL COLEGIO DE PROFESIONALES EN
SOCIOLOGIA Y SU RELACION CON LA
DEMOCRACIA EN COSTA RICA

En este articulo se abarcé el tema del de-
sarrollo de la Sociologia como disciplina cien-
tifica, asi como, su influencia y presencia en la
sociedad, condicion indispensable para funda-
mentar la relacion del Colegio de Profesionales
en Sociologia con la democracia en Costa Rica.
No seria posible argumentar sobre el rol e inci-
dencia de esta organizacion profesional en los
procesos democraticos, sin la existencia y apor-
te de la entidad que le da sentido a su vida: la
Sociologia como ciencia y como profesion.

A pesar del camino recorrido y de los
aportes de la Sociologia a la sociedad costarri-
cense, la lucha de distinguidos soci6logos y so-
cidlogas por crear el Colegio de Sociologia tuvo
que enfrentar muchos obstaculos. Lo que era
un proyecto obvio en el proceso de institucio-
nalizacién de la disciplina, tuvo que esperar 44
afios desde la constitucion de la primera carrera
de Sociologia, para que las iniciativas y esfuer-
zos fructificaran en el afno 2011, con la creacion
del Colegio de Profesionales en Sociologia de
Costa Rica, sancionado mediante Ley nro. 8974.
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El surgimiento del Colegio debe conside-
rarse como un hito sobresaliente en el proceso
de consolidacién de la disciplina y de la practica
socioldgica en Costa Rica. Basta con leer la Ley
que lo crea, para entender la absoluta autono-
mia e independencia en su funcionamiento,
condiciéon contundente de su intrinseca natu-
raleza democratizadora, que tiene fundamento
en el articulo 1° de la Constitucion Politica de
Costa Rica.

Hablar de democracia es abrir la puerta
a una profunda discusién desde tiempos anti-
guos y es uno de los conceptos mas polémicos,
situacion comprensible pues se alude al poder, a
la justicia, la igualdad, la desigualdad, a la dis-
tribucién, al derecho positivo y al derecho hu-
mano. El concepto de democracia toca aspectos
tan profundos y sensibles que algunos autores
en su analisis incluyen a la dignidad personal
como categoria para medir justicia distributiva.
No es este el espacio para abordar esta histérica
polémica; sin embargo, es necesario un breve
esbozo que permita hacer relacién al funda-
mento democratico del Colegio.

El dilema de siempre en las democracias
representativas es la dificultad para distinguir
qué es del interés del ciudadano y qué es del
interés particular del aspirante al puesto de re-
presentacion ciudadana.

No existe garantia de que las preferen-
cias e intereses de los ciudadanos sean atendi-
das. El dilema se representa en la imposibilidad
de expresion de intereses y preferencias, difi-
cultades en hacer oir su voz y limitaciones de
acceso a informacion sobre la cual basar las
decisiones de los ciudadanos, en los procesos
electorales tradicionales. Es de conocimiento
popular la existencia de gobiernos formalmen-
te reconocidos como democréticos por la opi-
nién mundial, alabados por los organismos y
medios de comunicacién internacionales, pero
con sociedades sustantivamente injustas, en
términos de desigualdad; la relacion entre jus-
ticia y democracia no es transparente, no existe
una correspondencia directa entre ambas. Sin
duda este tema toca aspectos sensibles de la
vida humana y de innegable competencia de la
Sociologia. Es por esto que, sin pretender abor-
dar un analisis conceptual propiamente dicho,
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si es importante su relaciéon con el papel del
Colegio de Profesionales en Sociologia en
Costa Rica.

Se ha hecho referencia a su impacto
social y por tanto, su relacién con el conoci-
miento de la realidad, de los fenémenos fun-
damentales, esenciales de la vida humana. El
aporte al conocimiento objetivo de dichos fe-
némenos es un aporte a la verdad, a la infor-
macién, que significa poder para transformar
y provocar procesos de democratizacion en la
sociedad, siendo parte del compromiso cien-
tifico y ético de la Sociologia, el cual debe ser
tutelado y garantizado por el Colegio (asi esta
sancionado en la Ley y en sus objetivos).

De alguna manera, el Colegio es una de
las organizaciones que estd encomendada a
garantizar que las preferencias e intereses de
los ciudadanos sean atendidas y que sus voces
sean escuchadas, posibilitando el acceso a la
informacion, sobre la cual basar sus decisiones
y hacer valer sus derechos. Es un mecanismo
para tratar de resolver el dilema de las demo-
cracias representativas antes planteado, convir-
tiéndose en un acercamiento a la democracia
entendida en sentido comunal. Lo que Dowrkin
propone como una teoria de la accién colectiva:
“... se refiere a que colectivamente se realizan
acciones que ningun individuo por su cuenta
podria hacer, por lo que debemos reconocer
unidades de accién en las que el actor es nece-
sariamente colectivo” (Dowrkin, 1990, citado
en Liaudat, 2011: 2).

Es este el papel del Colegio, el de actor
colectivo; su quehacer emerge como un accion
colectiva de cardcter comunal: “en el sentido
de que requiere que los individuos actiien como
parte de un grupo asumiendo su existencia
como tal” (Liaudat, 2011: 2).

Ese caracter comunal confiere una res-
ponsabilidad colectiva e imprime una responsa-
bilidad ética a los colegiados en su desempefio
como profesionales; una mala praxis compro-
mete la accién individual, pero afecta y desa-
credita al grupo profesional. Es por eso que el
sentido democratico del Colegio no se explica
exclusivamente, en la potestad que le confiere
la Ley, sino que deviene de la responsabili-
dad de una accion colectiva comunitaria en el
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sentido ético. Accién comunitaria monolitica,
dice Liaudat (2011), pues existe una unidad de
responsabilidad colectiva y una unidad de juicio
individual, debido a que en esta organizacion,
la accién individual se define como parte de un
grupo: el Colegio.

Si bien, el Colegio es una organizacion
creada por Ley desde la Asamblea Legislati-
va —primer poder de la Republica— este no
depende ni estd sujeto al gobierno, no esta
inhibido a oponerse a disposiciones del Poder
Ejecutivo; al contrario, podria lograr que estas
sean derogadas mediante el Poder Judicial o la
presion politica promoviendo y organizando
la movilizaciéon social. Esto muestra un ente
creado por Ley de la Republica, pero con auto-
nomia e independencia, que se fundamenta en
el articulo 25 de la misma Constitucion Politica
de Costa Rica, al establecer el derecho genérico
a la libertad de asociacion para fines licitos.

Su inherente contenido democratico se
encuentra en la esencia misma de lo que con-
ceptualmente se conoce como democracia; es
decir, desde la democracia representativa, en
articulacién con los contenidos de la democra-
cia participativa, asi como en la conjugacion de
los contenidos de estos dos conceptos que se ex-
presa en la democracia distributiva. En el caso
analizado, implica la proteccion de los derechos
ciudadanos por parte del Estado, lo cual se con-
fiere también a los colegios profesionales, que
en el caso del cpscr, se materializa en el Capitulo
11 de la Ley de la Republica nro. 8974, atribu-
yéndole al Colegio las siguientes funciones:

Capitulo 1, articulo 2:

a) Estimular el progreso de la Sociologia v,
con el concurso de sus respectivos colegios
profesionales, de otras disciplinas afines.

b) Promover la superacion integral de sus
miembros, asi como estimular las inves-
tigaciones de caracter profesional.

c) Velar por el cumplimiento de los prin-
cipios éticos y legales en el ejercicio de
la profesion.

d) Defender los derechos de sus miembros y
gestionar o acordar, cuando sea posible,
los auxilios que estime necesarios para
proteger a sus colegiados.
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e) Promover, en forma dindmica, la contri-
bucién de la profesién en la aplicacion
en asuntos de interés publico; para ello,
nombrard comisiones permanentes de
analisis y estudio de los problemas nacio-
nales.

f) Pronunciarse sobre los problemas de
interés nacional e internacional relacio-
nados con los objetivos y las actividades
profesionales del Colegio.

g) Promover el intercambio cientifico entre
sus miembros y entre otros profesionales
del pais y del extranjero y, en especial,
contribuir con la realizacién de los pro-
positos de integracion profesional centro-
americana.

h) Cooperar con las universidades y los cen-
tros de educacion superior en el desarro-
llo de la Sociologia y de las otras discipli-
nas sociales afines que asi lo soliciten.

i) Emitir opinién y brindar asesoramien-
to a los poderes del Estado, los organis-
mos, las asociaciones y las institucio-
nes publicas y privadas, en materia de
competencia del Colegio, cuando asi lo
soliciten (Ley de Creacion del Colegio de
Profesionales en Sociologia de Costa Rica,
nro. 8974. Asamblea Legislativa de la
Republica de Costa Rica. La Gaceta nro.
188, viernes 30 de setiembre de 2011).

Lo anterior significa que el Estado, por
medio de la Ley de Creacion, encomienda al
Colegio de Profesionales en Sociologia de Costa
Rica, la proteccién de los ciudadanos, le con-
fiere la responsabilidad de garantizar la hones-
tidad e idoneidad de los servicios profesionales
que se brindan al publico en el campo de la So-
ciologia y le asigna la tarea de emitir opinion y
brindar asesoramiento a los poderes del Estado,
a las instituciones y organizaciones publicas y
privadas, en materia de competencia del Cole-
gio. Aqui hace relacion la mision del cpscr con la
democracia. Seguidamente, se fundamenta esto
con base en el andlisis de Veldsquez y Liaudat.

Cuando se habla de democracia, se puede
imaginar: “Gobierno del pueblo”. Santiago
Liaudat analiza el aporte conceptual de Ronald
Dworkin (Liaudat, 2011: 4), interpretando la
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democracia como un sistema de gobierno en
donde los intereses de los individuos se expre-
san en las acciones gubernamentales, expresion
que se hace posible por medio del mecanismo
del voto y se materializa mediante estructuras
representativas en el gobierno, supone entonces
el gobierno de las mayorias. Este modelo hace
referencia a la democracia representativa.

Por su parte, Karina Velasquez (2011)
en su ensayo sobre democracia, interpretan-
do a Habermas hace referencia a la sociedad
civil como:

La sociedad organizada. Constituye un
espacio de actuacion claramente diferen-
ciado respecto del aparato estatal y del
mercado, esta formada por asociaciones
civiles voluntarias e instituciones inde-
pendientes (las universidades, los cole-
gios profesionales, las organizaciones no
gubernamentales, las comunidades reli-
giosas, organizaciones sociales de base,
etc.). Es creada por los propios ciudadanos
a través de luchas y movilizaciones. La
funcién de estas asociaciones consiste en
articular corrientes de opinién publica,
de actuacion y deliberacion ciudadana
que permitan hacer valer las voces de
los ciudadanos ante el Estado en materia
de reivindicacion de derechos y politicas
publicas. Ellas buscan configurar espacios
publicos de vigilancia contra la concentra-
cion ilegal del poder politico (y econémi-
co). La autonomia es el rasgo caracteristi-
co de la sociedad civil (2011: 5).

Esta es la mision del cescr y el propésito
para el cual fue creado. En efecto, segun lo
expuesto por Veldsquez, el Estado costarricense
le asigna un rol esencial a esta organizacion
profesional, al ser creada con fines publicos, ca-
racteristica que le otorga un importante papel
en el fortalecimiento de la democracia. En este
sentido, la Contraloria General de la Republica
en el dictamen C-253-2008, indica que:

Los colegios profesionales son corpora-
ciones de Derecho Publico, en las cuales
el Estado delega la vigilancia y discipli-
na de una determinada profesion. Estos
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colegios ejercen funciones publicas, las
cuales esencialmente consisten en la
regulacion de la préctica profesional de
sus agremiados, y el ejercicio del poder
de policia. Asi las cosas, tenemos que los
colegios profesionales se caracterizan
porque ejercen potestades disciplinarias
sobre sus miembros, asi como porque
tienen el deber de velar por el adecuado
ejercicio profesional.

No cabe duda de que el cpscr ejerce fun-
ciones de caracter publico, siendo potestades de
imperio delegadas por el Estado en el marco del
sistema democratico de nuestro pafs, siempre
en estricto apego a la ley que lo rige. Al respec-
to, la Sala Constitucional de la Corte Suprema
de Justicia indica que:

En este orden de ideas, el requisito en
cuestion es consecuencia del poder fis-
calizador que posee el Estado en aras
del bien comun, el cual podria ser ejer-
cido en forma directa o bien, como en el
caso de nuestro pais, delegarlo en forma
exclusiva en una organizacién no estatal
—Colegio Profesional—, pues intereses
superiores a los particulares de los admi-
nistrados exigen que exista un control
sobre la actividad que realiza un grupo
determinado de profesionales por cons-
tituir su actividad un servicio puablico
cumplido a través de sujetos particulares
(Voto 5583-1995).

De acuerdo con Velasquez (2011), el Co-
legio es creado por los propios ciudadanos a
través de luchas y movilizaciones, su funcién
consiste en hacer valer los derechos de sus
agremiados, articular corrientes de opinion
publica, de actuacion y deliberacion ciudadana
que permitan poner en valor las voces de los
ciudadanos ante el Estado, en materia de rei-
vindicacién de derechos y politicas publicas.
Ademas, busca configurar espacios publicos
de vigilancia contra la concentracion ilegal del
poder. Se destaca la autonomia como rasgo ca-
racteristico de esta organizacion en la sociedad
civil en la que se desenvuelve.
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Semejante propoésito solo ha sido posi-
ble mediante la estrategia de trabajo que se ha
puesto en practica durante la gestion del Cole-
gio: el trabajo en equipo. En este caso se habla
concretamente de la Junta Directiva, concebida
como un conjunto de personas que interactian
entre si y con otros individuos, su trabajo volun-
tario estd orientado a fines comunes en busca
del bien comudn. Se asumen compromisos indi-
viduales dentro de una racionalidad colectiva.

El trabajo de la Junta Directiva se basa
en los principios de la participacién democra-
tica, respeto, delegacion con confianza, evalua-
cién participativa y correccion oportuna. Esto
hace realidad el lema que dice que: “no es su-
ficiente con tener ideas democraticas. Lo mas
importante es actuar democraticamente”.

El legislador Dr. Alberto Salom Echeverria,
proponente del proyecto de creacién del Colegio,
entre sus muchas argumentaciones expresa:

La Sociologia es una profesion relati-
vamente nueva, aun cuando el culti-
vo sistematico de sus conocimientos y
practicas se remonta al siglo xvii. El
desarrollo del conocimiento sobre el
comportamiento social se ha convertido
en una actividad de gran importancia
para el normal funcionamiento de las
sociedades contemporaneas.

La Sociologia ha cultivado parcelas
importantes de conocimiento, que se aso-
cian con la formacion y el funcionamien-
to de grupos, sectores o clases sociales y
familias, con las relaciones mas estruc-
turales que constituyen usos, costumbres
e instituciones sociales, y con espacios de
ese comportamiento asociados a las rela-
ciones de poder, a las relaciones cultura-
les, a las vias y medios de comunicacion e
integracion social, entre otros.

Este conocimiento ha adquirido relevan-
cia publica por la capacidad de generar
futuros escenarios de la sociedad para el
corto, mediano y largo plazos, o previsio-
nes con grados estimables de precision
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sobre el comportamiento de los actores y
agentes en los espacios de las relaciones
sociales abordadas por estas profesiones.
Sirve para descomponer los fenémenos
sociales observados, en categorias inteli-
gibles y formular relaciones entre ellas,
que permiten proponer hipétesis cohe-
rentes sobre los origenes o determinantes
de esos fendmenos, y la forma en que se
desarrolla su dindmica. La posibilidad de
comprender esos procesos y, por tanto,
la de poder influir en ellos, entrafna el
ejercicio de un conocimiento que tiene
implicaciones sociales y publicas. La
aplicacion practica de este conocimien-
to, asi como, desde luego, su cultivo y
acrecentamiento, han venido adquiriendo
ultimamente gran importancia en dis-
tintos ambitos del quehacer social, entre
ellos el comercial, el politico, el industrial
y el de la comunicacion colectiva.

Por ello, un grupo de profesionales en
Sociologia ha creido conveniente crear
un colegio profesional, que sirva a los
fines del desarrollo del conocimiento
en los campos que favorezcan el bien
comun nacional, proteja y regule la apli-
cacion de ese conocimiento con reglas de
buen comportamiento profesional, ético
y moral, y sirva de interlocutor general
entre el gremio, los poderes publicos y
la sociedad costarricense general. Por lo
anterior, someto a la consideracion de las
senoras diputadas y los senores diputa-
dos el siguiente proyecto de ley (Proyecto
de Creacion del Colegio de Profesionales
en Sociologia de Costa Rica).

Es asi como la Ley se aprueba el 6 de
julio de 2011 y se publica en La Gaceta el 30 de
setiembre de 2011. Este hecho histérico funda-
menta y posiciona la importancia de las organi-
zaciones de profesionales en Sociologia, en los
procesos de fortalecimiento de la democracia en
América Latina.

Otro aspecto a destacar es que lo estable-
cido en la Ley, se confirma y se operacionaliza
en el correspondiente reglamento, el cual se
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aprob6 como Decreto Ejecutivo nro. 38129 del
Ministerio de la Presidencia y fue publicado en
La Gaceta nro. 35 del 19 de febrero de 2014.

En sintesis, con la creaciéon del Cole-
gio de Profesionales en Sociologia de Costa
Rica, se cumple con el objetivo de la crea-
cion de los colegios profesionales como im-
pulsores de la democracia, la justicia y la
inclusion social, asi como, como propul-
sores del desarrollo humano y la paz, en
la realizacion de actividades tanto dentro
del sector publico como dentro del sector
privado, dado que estas agrupaciones repre-
sentan una importante fuerza econémica y
social (Estrada, 2011: 1).

Como asociacion profesional, el cpscr estd
en capacidad de coadyuvar en la lucha contra la
corrupcion, especialmente, en el sector publico
que tanto contribuye a la desigualdad social,
a la vez que socaba las bases democraticas del
pais al obstaculizar la democracia participativa
y distributiva. Ello se logra a través de los prin-
cipios éticos que lo rigen, los cuales le permiten
exigir el mismo comportamiento a los sectores
gobernantes, reclamando ética y transparencia
en sus acciones.

Si los distintos profesionales que cola-
boran con el gobierno estdn colegiados, es de
esperarse que sus acciones sean asumida con
ética y responsabilidad, tal y como lo establece
el Cédigo de Etica de sus correspondientes co-
legios profesionales, bajo cuyos principios han
sido juramentados.

4. COMENTARIO FINAL

El proceso de consolidacion de la So-
ciologia como disciplina cientifica y como
carrera profesional, asi como, su presencia y
aporte al desarrollo social, es condicién con-
sustancial en la explicacion del rol del Colegio
de Profesionales en Sociologia dentro de la
democracia costarricense.

El aporte de la Sociologia en los proce-
sos de ensefnanza-aprendizaje que se llevan a
cabo en la academia, el ejercicio profesional de
las socidlogas y los socidlogos en el mercado
laboral y la funcién que la Ley le confiere al
Colegio “... como ente publico no estatal con
personalidad juridica y patrimonio propio” (Ley
nro. 8974, 2011), le otorga al cescr la posibilidad
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de influir en los procesos democraticos, como
ente de caracter gremial y organizacion respal-
dada por una disciplina de probada presencia e
influencia societal.

A través del desarrollo del presente ar-
ticulo, se ha tratado de argumentar ese papel
fundamental que cumple el Colegio de Profesio-
nales en Sociologia de Costa Rica.

BIBLIOGRAF{A

Alvarado Vargas, Asdrabal y Camacho
Monge, Daniel. “Presencia de la
Escuela de Sociologia de la Universidad
de Costa Rica en la sociedad”. Revista
Reflexiones 1 (89). Universidad de
Costa Rica, 2011.

Alvarado Vargas, Asdrtbal y Villena Fiengo,
Sergio. “La nueva ruta de la Sociologia
en Centroamérica: retos y perspectivas”.
Revista Centroamericana de Ciencias
Sociales 2 (8). 2011: 105-121.

Aran Cortes, R. “Desarrollo social y Bachillerato
en Sociologia, Universidad de Costa Rica
(1950-1978)”. [Tesis de Licenciatura
en Sociologia]. San José, Costa Rica:
Universidad de Costa Rica, 1995.

Camacho, Daniel. “Treinta y cinco afios de
evolucion de la Teoria de Desarrollo en
las Ciencias Sociales en América Latina
(1974-2009)”. Conferencia Inaugural de
la Facultad de Ciencias Sociales en el
marco del 35 aniversario. Inédito. San
José, Costa Rica: Universidad de Costa
Rica, 2009.

Chinchilla Coto, J.C. “El quehacer del soci6logo
en la Costa Rica de la década de los
noventa”. Cuadernos de Sociologia 2.
Escuela de Antropologia y Sociologia,
Universidad de Costa Rica, 1993.

Darat, Nicole. “Emancipacién y democracia:
una relectura de la justicia distributiva”.
Astrolabio Revista Internacional de
Filosofia 11. Universidad de Barcelona,
2010. En: <http:/www.raco.cat/
index.php/Astrolabio/article/view/
239018/321276>.

De Souza Santos, B. Presupuestacion
participativa hacia una democracia
redistributiva. 1998. En: <http://www.

Asdrubal Alvarado Vargas

boaventuradesousasantos.pt/media/
Presupuestacion%20Participativa_
Ruralter.pdf>.

Escuela de Sociologia de la Universidad de
Costa Rica (ucr). Propuesta de reforma
del Plan de Estudios de Bachillerato en
Sociologia. Documento de trabajo, 2011.

Estrada, Carlos. El papel de los profesionales en
la consecucion del desarrollo humano y
la paz en sus paises y a nivel mundial.
2011: 1-13. En: <http://asiapacifico.
edu.mx/index.php?option=com _
content&view=article&id=238:el-papel-
de-los-profesionales-en-la-consecucion-
del-desarrollo-humano-y-la-paz-en-sus-
paises-y-a-nivel-mundial-autor-carlos-
r-estrada-e&catid=17:ponencias&
Itemid=48>.

Liaudat, Santiago. “Democracia comunal y
justicia distributiva en Ronald Dworkin”.
vin Jornadas de Investigacion en
Filosofia. La Plata, Argentina, 27 al 29 de
abril de 2011. En: <http://www.memoria.
fahce.unlp.edu.ar/trab_eventos/ ev.1296/
ev.1296.pdf>.

Li Kam, Sui Moy. “Desarrollo de la
Sociologia académica en Costa Rica”.
Serie Contribuciones del Instituto de
Investigaciones Sociales 5. Universidad
de Costa Rica, 1990.

Mallo, Susana. “Democracia, ciudadania y
participacién: nuevos sujetos sociales”.
Serie Ponencias del Taller Pt 01/10.
Grupo Interdisciplinario Estado,
Sociedad y Economia en los siglos xx y
xx1 (ciese 2021) de la Universidad de la
Republica, 2010. En: <http://www.ccee.
edu.uy/extension/ grupo_soc_estado_ec/
PT0110SM.pdf>.

Pereira, G. “Justicia distributiva, eticidad
democratica y ciudadania”. Revista
Internacional de Filosofia Politica
29. Universidad de la Repuablica, 2007:
113-137. En:<https://www.academia.
edu/178891/Justicia_distributiva_
eticidad_ democratica_y_ ciudadania>.

Ramirez Guier, Gustavo. “Una interpretacion
histérica de la evolucion de las Ciencias
Sociales en Costa Rica”. Revista de

()DOG)| Rev. Ciencias Sociales Universidad de Costa Rica, 144: 13-27 /2014 (I1). (ISSN: 0482-5276)
BY NC ND



El Colegio de Profesionales en Sociologia de Costa Rica...

Ciencias Sociales 33. Universidad de
Costa Rica, 1986: 93-105.

Reuben Soto, Sergio. “Notas sobre la
contribucién de la Escuela de
Antropologia y Sociologia a la
interpretaciéon de la realidad social
costarricense”. Revista Reflexiones 82.
Universidad de Costa Rica, 2003.

Rodriguez Solera, C. “Problemas y opciones
de la Sociologia costarricense
contemporanea”. Anuario de Estudios
Centroamericanos 18 (1). Universidad de
Costa Rica, 1992: 51-59.

Rovira Mas, Jorge. “El docente universitario:
una perspectiva desde la Sociologia”.
Serie Contribuciones del Instituto de
Investigaciones Sociales 23. Universidad
de Costa Rica, 1995.

Rovira Mas, Jorge. “Los origenes de la
sociologia como una ciencia social en
Costa Rica y la contribucién de Eugenio
Fonseca”. Fugenio Fonseca Tortds.
Seleccion de su obra socioldgica.
Fernando Bolafos, Jorge Rovira Mas y
José Luis Vega (eds.). San José, Costa
Rica. Editorial Universidad Estatal a
Distancia-Editorial Universidad de Costa
Rica (eunep-gucr), 2000: 864-867.

Rovira Mas, Jorge. “El desarrollo de la
sociologia en Centroamérica: la promesa
incumplida”. Iconos Revista de Ciencias
Sociales 30. Facultad Latinoamericana
de Ciencias Sociales (rLacso) Sede
Ecuador, 2008.

Rovira Mas, Jorge y Mora Alfaro, Jorge.
“Sociedad y Sociologia en América
Central: hacia un programa de
investigacion sobre cultura politica,
Estado y politicas publicas”. Anuario
de Estudios Centroamericanos 16 (1).
Universidad de Costa Rica, 1990: 111-132.

27

Sala Constitucional de la Corte Suprema de
Justicia. Voto nro. 5583. 1995.

Torres-Rivas, Edelberto. “Acerca del pesimismo
en ciencias sociales”. Centroamérica:
entre revoluciones y democracia.
Coleccion Pensamiento Critico
Latinoamericano. cuacso Coediciones,
2008: 249-281.

Torres-Rivas, Edelberto. “Las multiples crisis
de la sociologia latinoamericana”.
Cuadernos de Sociologia. Universidad de
Costa Rica, s.f.

Veldsquez, Karina. Justicia distributiva,
democracia y liberalismo. 04 de
diciembre de 2011. En: <http:/blog.pucp.
edu.pe/item/148906/justicia-distributiva-
democracia-y-liberalismo>.

Villasante, T. “De la democracia delegada
distributiva a las democracias
participativas conversacionales”.
Reparto: Presupuestos Participativos
y Autogestionados en Las Cabezas de
San Juan. Sevilla, Espafia: Atrapasuefios,
2003. En: <http://www.ucm.es/info/
eurotheo/hismat/materiales>.

Villena, S. “La formacion profesional en
Sociologia en América Latina: historia
y desafios actuales”. x1 Congreso
Centroamericano de Sociologia. Inédito.
San José, Costa Rica, 2010.

Wing-Ching Sandi, Isabel. “La Universidad
de Costa Rica: crisol de las ciencias
del hombre”. Revista de Ciencias
Sociales 64. Universidad de Costa
Rica, 1994: 81-40.

Fecha de ingreso: 25/06/2014
Fecha de aprobacion: 04/07/2014

Rev. Ciencias Sociales Universidad de Costa Rica, 144: 13-27/2014 (I1). (ISSN: 0482-5276) |(c)®D&C)
BY NC ND






